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TITLUL1
Dispozitii generale
CAPITOLUL 1

Cadrul de reglementare

Art. 1. — (1) Regulamentul-cadru de organizare §i functionare a unitétilor de invifimant preuniversitar,
denumit in continuare regulament, reglementeazi organizafea si functionarea unititilor de Inva{amént
preuniversitar, denumite fn continuare unititi de invatimént, in cadrul sistemului de fnvatdmant din Romania,
in conformitate cu prevederile legalen vigoare, $i se aplicd in toate unititile de Invatimant. |
(2) Scoala Gimnaziald ,Nicolae Stoleru” Baia se organizeaza si funcfioneaza in conformitate cu prevederile
legislatiei in vigoare, ale prezentului regulament, ale propriului regulament de organizare §i functionare si ale
regulamentului intern.
Art. 2. — (1) In baza prezentului regulament, a actelor normative si/sau administrative cu caracter normativ
care reglementeazi drepturile si obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei si ale personalului din unitatile
de Invitimant, precum si a contractelor colective de muncd aplicabile, unititile de fnvatamént isi elaboreazi
propriul regulament de organizare $i functionare.
(2) Regulamentul de organizare §i functionare al $colii Gimmaziale ,,Nicolae Stoleru” contine reglementiri
cu caracter general, in functie de tipul acesteia, precurn §i reglementiri specifice fiecdrei unitati de
tnvitamant, in conformitate cu prevederile legale In vigoare.
(3) Proiectul regulamentului de organizare gi functionare a unittii de inva{Emant este elaborat de un colectiy
de lucru, numit prin hotirfrea consiliului de administratie, din care fac parte s§i reprezentanii ai
parintilor/Asociatia parintilor, Scoala Gimnaziald N. Stoleru Baia — Aicanei Roxana-Elena si ai elevilor —
Batlan Maria-Alesia, un reprezentant a organizatiei sindicale- Orleschi Marius. Profesor coordonatori sunt:
Ton Alina-Georgeta (structura Scoala Gimnaziald nr.2, Baia), Bitlan Mihaela Daniela (structura Scoala
Gimnaziald ,,Inviititor Vasile Hlihor?, Baia), Hlodec Lozovei Alina Ioana (structura Scoala Gimnaziala
nvatitor Gheorghe Ridasanu”, Bogata).
(4) Regulamentul de organizare si functionare a unititii de invatamant, precam si modificarile ulterioare ale
acestuia, se supun, spre dezbatere, in consiliul reprezentativ al parintilor si asociatiei parintilor, in consiliul
scolar al elevilor §i in consiliul profesoral, la care participa cu drept de vot i personalul didactic auxiliar st
nedidactic.
(5) Regulamentul de organizare i functionare a unitatii de invatamant, precum si modificarile ulterioare ale
ac¢estuia se aproba, prin hotérére, de citre consiliul de administraie.
(6) Dupi aprobare, regulamentul de organizare gi functionare a unitatii de Invatamént se Inregistreazd la
secretariatul unitdtii. Pentru aducerea la cunogtinta personalului unitdtii de invitimént, a périntilor $i a
elevilor, regulamentul de organizare si functionare a unitatii de fnvatdmant se afigeaza la avizier i, dupa caz,
pe site-ul unitatii de invitdmant si prin orice alta forméd de comunicare publica existentd la nivelul unitatii de
invatdmant.
(7) Educatorii/educatoarele/profesorii  de educatie timpurie/invéfitorii/institutorii/profesorii  pentru

nvatamant prescolar/primar/profesorii diriginti au obligatia de a prezenta regulamentul beneficiarilor primari



si parintilor/reprezentantilor legali, la inceputul anului scolar si ori de céte ori existd revizuirea acestuia.
(8)Regulamentul de organizare gi functionare a unititii de invitdmant poate fi revizuit anual sau ori de cite
ori este nevoie.

(9) Respectarca prevederilor regulamentului de organizare i functionare a unititii de nvitdmant de citre

personalul didactic, didactic auxiliar, administrativ, elevi si parinti/reprezentanti legali este obligatorie.

‘Nerespectarea regulamentului de organizare $i functionare a unitatii de fnvatimant constituie abatere $i se

sanctioneazi conform prevederilor legale.

(10)Regulamentul de ordine interioard al Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia confine dispozitiile
obligatorii previzute la art. 65 din Legea nr. 198/2023 cu modificirile §i completirile ulterioare si cele
previzute in articolul 242 din Legea nr. 53/2003- Codul Muncii, republicatd cu modificarile i completirile
ulterioare si in contractele colective de muﬁcé aplicabile

(11) Regulamentul de ordine interioard al Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia se aproba prin hotérare a
Consiliului de Administratie dupd consultarea Consiliului Profesoral, a Consiliului Scolar al beneficiarilor
primari, a Consiliului Reprezentativ al Périntilor/Reprezentantilor legali si Asociatiei de périﬁjti a Scoli
Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia, a reprezentantilor organizatiilor sindicale care au membri in unitatea de
tnvatamant, afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatdmént
preuniversitar si se aduce la cunostinté prin afisare pe site sau punerea la dispozitie a autorititilor prevazute
la art.63, alin.l din Legea InvitamAntului Preuniversitar nr.198/2023 cu modificirile si completirile
ulterioare.

(12) Regulamentul de ordine interioard se aduce la cunostina publicului, prin intermediu siteurilor propri,
intr-o sectiune speciald, si prin orice altd forma de comunicare publicd existentd la nivelul unititii de

invatamant.

CAPITOLUL 11

Principii de organizare si functionare a invitamaéantului preuniversitar

Art.3. (1) Scoala Gimnaziald ,Nicolae Stolern” Baia este organizatd si functioneazd pe baza principiilor
stabilite in conformitate cu Legea Invatiméantului Preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare

(2) Conducerea Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru Baia” 1si fundamenteaza deciziile pe dialog si consulta-
re, promovind participarea parintilor la viata gcolii, respectind dreptul la opinie al elevului si asigurind
transparenta deciziilor si a rezultatelor, printr-o comunicare periodica, adecvata a acestora, in conformitate
cu Legea Invifimantului Preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 4. Scoala Gimnaziald ,Nicolae Stoleru” Baia se organizeazd si functioneazd independent de orice
ingerinte politice sau religioase, In incinta acestora fiind interzise crearea si functionarea oricéror formatiuni
politice, organizarca $i desfagurarea activititilor de naturd politicd g1 prozelitism religios, precum §i orice
forma de activitate care fncalcd normele de conduiti morald gi convietuire sociald, care pun n pericol

sin#tatea, integritatea fizica sau psihicd a copiilor/elevilor sau a personalului din unitate.



TITLUL I
Organizarea Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stolern” Baia
CAPITOLUL I

Reteauna scolari

Art. 5. — Scoala Gimnaziald ,,Nicolae Stoleru” Baia are autorizatie de functionare provizorie/acreditati si
face parte din refeaua gcolard nationald, care se constituie Tn conformitate cu prevederile legale.

Art. 6. — (1) In sistemul national de nvatamant, unitatile de invatdmant autorizate si functioneze
provizoriw/acreditate dobandesc personalitate juridicd, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.
(2) Scoala Gimnaziald ,Nicolae Stoleru” Baia cu personalitate juridicd (PT) are urmétoarele elemente
definitorii:

a) act de infiintare — hotarére Nr. 10/ 25.01.2012 a autoritatilor administratiei publice locale

b) dispune de patrimoniu In proprietate publica;

¢) cod de identitate fiscald (CIF - 14173095);

d) cont in Trezoreria Filticeni : RO 41TREZ24A650401200130X

e) stampild cu stema Roméniei, cu denumirea Ministerului Educatiei i Cercetarii si cu denumirea

exacti a unitifii deinvatimant: Scoala Gimnaziald ,,Nicolae Stoleru” Baia.

f) domeniu web : scoalabaia.eu

(3) Scoala Gimnaziald ,,Nicolae Stoleru” Baia are personalitate juridici, are personal de conducere, perso-
nal didactic, didactic auxiliar §i administrativ gi buget proprii, intocmeste situatiilefinanciare, dispunénd, in
limitele si conditiile previzute de lege, de autonomie institutionald si decizionala.

(4) Structuri gcolare arondate (AR), Scolii Gimnaziale ,Nicolae Stoleru” Baia sunt:

- Scoala Gimnaziald Nr.2 Baia;

- Scoala Gimnaziala ,,invititor Vasile Hlihor” Baia

- Scoala Gimnaziald ,,Gheorghe Raddsanu” Bogata

- Gradinita cu Program Normal Nr.1 Baia;

- Gradinita cu Program Normal Nr. 2 Baia;

- Gradinita cu Program Normal ,,invititor Vasile Hlibor” Baia;

- Gradinita cu Program Normal ,,Gheorghe Radasanu” Bogata

Art. 7. —in vederea cregterii calitdtii educatiei si a optimizérii gestiondrii resurselor, unitatile de nvatdmant
si autorititile administratiei publice locale pot decide infiintarea consortiilor gcolare, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

Art. 8. — (1) Inspectoratul Scolar Judetean Suceava stabileste, pentru fiecare unitate administrativ-teri-
torjali, dupd consultarea reprezentantilor unititilor scolare si a autoritatilor administrafiei publice locale,
circumscriptiile gcolare ale unitatilor de invatimant care scolarizeazi grupe si/sau clase de nivel pregcolar,

primar §i gimnazial, cu respectarea prevederilor legale.



(2) Circumscriptia gcolari este formati din totalitatea strizilor aflate Tn apropierea unitatii de fnvatamént si
arondate acesteia, in vederea gcolarizirii prescolarilor/elevilor.

(3) Scoala Gimnaziald ,,Nicolae Stoleru” Baia 1n cadrul careia functioneaza clase din invatdmant obligatoriu
este obligatd si scolarizeze in invatimantul prescolar, nvatdmantul primar gi gimnazial, cu prioritate, in
limita planului de scolari-zare aprobat, elevii care au domiciliul In circumsecriptia gcolard a unitatii de inva-
tamént . Inscrierea se face fn wrma unei solicitéri scrise din partea parintelui, tutorelui sau reprezentan-tului
legal.

(4) Parintele/ reprezentantul legal are dreptul de a solicita scolarizarea copilului la o altd unitate defnvata-
mént cu clase de fnvatimant primar sau gimnazial decét cea la care domiciliul sau este arondat. Inscrierea

se face in urma unei solicitiri scrise din partea parintelui, tutorelui sau reprezentantului legal si se aproba
de catre consiliul de administratie al unitatii de fnvatdmant la care se solicitd Tnscrierea, in limita

planului de gcolarizare aprobat, dupi asigurarea scolarizirii elevilor din circumscriptia gcolard a unitatii de
invitimant respective.

( 5) Prin exceptie de la prevederile aliniatului 4 Inscrierea la Scoala Gimmnaziald ,,Nicolae Stoleru” Baia cu nivel

pregcolar si clasa pregititoare se face conform metodologiei specifice,elaboratd de minister.

CAPITOLUL I
Organizarea programului scolaxr
Art. 9. — (1) Anul gcolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmitor.
(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfigurare a cursurilor, a vacantelor i a sesiunilor de
examene si concursuri nationale se stabilesc prin Ordinul nr. 3463 din 4 martie 2025 emis de Ministerul
Educatiei $i Cercetiirii-publicat inMonitorul Oficial Nr. 206. din 10.03. 2025.
a)Intervale de cursuri:
——de luni, 8 septembrie 2025, péna vineri, 24 octombrie 2025;
— de luni, 3 noiembrie 2025, pand vineri, 19 decembrie 2025;
—-de joi, 8 ianuarie 2026, pana vineri, 6 februarie 2026, respectiv vineri, 13 februarie 2026, sau vineri, 20 februarie
2026, dupi caz, la decizia inspectoratelor gcolare judetene/al municipiului Bucuresti, n urma consultirilor cu
beneficiarii primari ai educatiei, cu parintii/reprezentantii legali ai acestora si cu cadrele didactice, realizate la
nivelul unitatilor de Tnvatdmant; |
— de luni, 16 februarie 2026, respectiv luni, 23 februarie 2026, sau luni, 2 martie 2026, la decizia inspectoratelor
scolare judetene/ al municipiului Bucuresti, dupd caz, pand joi, 3 aprilie 2026;
— de miercuri, 15 aprilie 2026, pand vineri, 19 tunie 2026;
Intervale de vacanti:
— de sAmbita, 25 octombrie 2025, pand duminici, 2 noiembrie 2025;
— de sAmbati, 20 decembrie 2025, pand miercuri, 7 ianuarie 2026;
— o sdptamand, la decizia inspectoratelor scolare judetene/al municipiului Bucuresti, in perioada 9 februarie— 1
martie 2026;
— de s@mbata, 4 aprilie 2026, pand duminica, 14 aprilie 2026;
— de sdmbati, 20 iunie 2026, pand duminicé, 6 septembrie 2026.



Saptaména ”Scoala Altfel” se va desfisura in perioada 15 decembrie — 19 decembrie 2025
Siptaména Verde se va desfisura In perioada 30 martie-3 aprilie 2026
Zile libere/Sarbitori legale:1-2 ianuvarie, 6-7 ianuarie, 24 ianuarie, 10 aprilie,
12-14 aprilie, 1 Mai, 31 mai, 1 iunie, 5 funie, 15 august, 5 octombrie, 30 noiembrie,
1 Decembrie, 25-26 decembrie.
(3) Pentru elevele gravide si elevii parinti, pe perioada de ingrijire a copilului, precum gi In situaii obiective,
cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale, cursurile gcolare fatd In fafd pot fi
suspendate pe o perioada determinatd, potrivit reglementérilor in vigoare.
(4)Suspeﬁdarea cursurilor cu prezenta fizici se poate face, dupi caz:
a)la nivel individual, la cererea parintelui, cu avizul §i recomanddrile specifice ale medicului curant, in
cazul in care elevul suferd de boli care afecteazi capacitatea de oxigenare, boli respiratorii cronice severe,
boli cardiovasculare, obezitate severd, diabet zaharat tip 1, boli inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare,
boli ereditare de metabolism, tratament imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu
imunodepresie moderata sau severd cum ar fi: transplant, afectiuni oncologice in tratament imunosupresor,
imunodeficiente primare sau dobéndite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. In aceastd situatie
activitatea didacticd se va desfigura in sistem hibrid sau online;
b) 1a nivel individual la cererea elevelor gravide sau beneficiarilor primari, parinti majori sau la cererca
parintelui/reprezentantului legal al acestuia In cazul beneficiarilor primari minori activitatea didacticd
desfiasurindu-se In format hibrid sau online.
c)la nivel individual, la cererea elevului major sau a périntelui/reprezentantului legal al acestuia, pentru
beneficiarii primari aflati in arest la domiciliu in limitele hotarérii judechtoresti tn aceastd situatia activitatea
didactica se va desfigura in sistem hibrid sau online in limitele hotérérii judecétoresti.
d)la nivelul unor unor formatiuni de studiu/grupe/clase din cadrul unitatii de fnvétimant, precum si la
nivelul unititii de Invatimént - la cererea directorului, In baza hotirérii consilivlui de administratie al gcolii,
cu informarea i aprobarca inspectorului gcolar general si informarea Ministerului Educatiei;
e)la nivelul grupurilor de unitati de fnvitamant din acelasi judet- la cererea inspectorului gcolar general, cu
aprobarea ministerului;
f)la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a hotirarii comitetului
judetean pentru situatii de urgentd, respectiv Comitetului Natfional pentru Situatii de Urgentd:
(CISU/CNSU), dupa caz.
(5) Suspendarea cursurilor cu prezentd fizic3 la nivel individual, conform alin. (4) lit.a) si lit.b), se realizeaza
cu avizul, motivat in scris, al consiliului de administratie al unititii de invitdmant. Suspendarea cursurilor cu
prezentd fizicad In cazul elevelor gravide §i a beneficiarilor primari périnfi, precum $i revenirea acestora cu
prezenta fizic in unitatea de invitdmént se va realiza cu informarea ISJ.
(6) In situatiile previzute 1a alin.(4), activitatea didactici se poate desfisura in format online sau hibrid.
(7) In sitvatiile previzute la alin. (4), in care activitatea nu s-a putut desfisura fn format online sau hibrid,
suspendarea cursurilor este urmati de masuri privind parcurgerea integrald a programei scoalare prin
modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie

(8) In situatii exceptionale, inclusiv pe pericada declararii stirii de urgentd/alertd, desfagurarea activitatilor in



sistem online sau hibrid se realizeazd in conformitate cu prevederile Anexei nr. 1 la prezentul regulament,
Metodologia-cadru de organizare gi desfigurare a activititilor in sistem online sau hibrid.
(9) Reluarea activititilor didactice care presupun prezenta fizicd a beneficiarilor primari in unititile de
invatdmant preuniversitar se realizeazi cu respectarea prevederilor legale In vigoare
Art. 10

(1)in perioada vacantelor, in unititile de Invitimant cu nivel si pregcolar se pot organiza activititi educativ-
recreative cu copiit.

a) cu program normal - 5 ore pe zi, activitate cu copiii;
b)cu program prelungit - 10 ore pe zi, activitate cu copii.

(2) In aceeasi unitate de Invatimant, educatia timpurie poate fi organizati in grupe cu program normal si/sau
cu program prelungit, cu respectarea prevederilor legale in vigoare
(3) In educatia timpurie, programul zilnic al copilului nu poate depasi 10 ore zilnic.
(4) Pentru toate tipurile de program mentionate la alin. (1), se aplici acelasi curriculum aprobat prin ordin de
ministru.
(5) Programul de functionare al unititii de educatie timpurie - GPN.Nr.1, GPN.Nr.2, GPN.Nr.3 si GPN. Bogata
- particularizat la nevoile beneficiarilor primari si/sau ale zonei in care se afld unitatea, se stabileste pornind
de la prevederile din Curriculumul pentru educatie timpurie in vigoare gi se aprobi prin hotirére a consiliului
de administratie, in baza rezultatului consultérilor parintilor/reprezentantilor legali ai copiilor.
(6) in perioada vacantelor, in unititile de fnvitamant cu nivel prescolar se pot organiza, la nivelul unititii sau
in asociere cu alte unitati, activititi educativ-recreative cu copiii. Activitétile se pot organiza cu minimum 10
copii ngcrisi la program prelungit, ai ciror parinfi au solicitatacest tip de program.
(7)Perioada din vacant in care se organizeazi activititi educativ-recreative se aproba de citre Consiliul de
administratie al scolii, in cOnéordan;é cu programarea concediilor de odihnd ale salariatilor §i se aduce la

cunostinta parintilor/reprezentantilor legali ai prescolarilor.

(8)In vederea participarii la activititile educativ-recreative mentionate la alin. (1), parintii si unitatea de fnvitdmant

incheie pentru perioada respectivi contract educational conform anexei la prezentul regulament.
(9) Activititile mentionate la alin. (6) se vor desféisura cu respectarea urmatoarelor condifii specifice :
a) stabilirea locatiei potrivite pentru activititi de vacant;
b) planificarea personatului didactic si admimistrativ in activitate;
¢) planificarea activitdtilor de educativ-recreative;
d) asigurarea conditiilor de microclimat;
g) asigurarea hranei conform prevederilor aplicabile;
“h) asigurarea efectudrii concediului de odihna pentru personalul unititii de educatie timpurie;
i) asigurarea timpulul necesar pentru efectuarea lucririlor necesare de reparatie gi de igienizare ale cladirilor
si terenurilor.
Art. 11
(1) In Scoala Gimnaziald ,Nicolae Stoleru” Baia, cursurile se organizeazi in forma de invifaméant cu
frecventa .

(2) Forma de Invatimant cu frecvents este organizatéd in program de zi .



(3) Invatamantul primar la Scoala Gimnaziald ,,Nicolae Stoleru” Baia functioneaz, in programul de
dimineat3.

(4) Cursurile pentru elevii din clasa pregititoare - IV incep la ora 8.00 si se termind la ora 12/13.

(5) In invatimantul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauza de 15 minute dupd fiecare oré i o
pauzi de 20 de minute dupi cea de-a doua ord de curs. La clasa pregétitoare si la clasa I, activitdtile de
predare-invitare-evaluare acoperd 30-35 de minute, restul de timp fiind destinat activitatilor liber alese,
recreative.

(6)Clasele C.PA,CPB,CPD,CPEIAIB,IC,ID,1E, 1A HCIID,IIE, I A, TII B, UL C, III
D, Il EsiIV A, IV B, IV D, IV E, functioneazi Impreuni cu clasele din invitimantul gimnazial, ora de
curs este de 50 de minute, iar in ultimele cinci minute se organizeazi activititi de tip recreativ.

(7) Pentru clasele din invitimantul gimnazial, ora de curs este de 50 de minute, cu o pavzd de 10 minute
dupd fiecare ord;

(8) in educatia timpurie durata activitdtilor variaza fn functie de particularititile copiilor si implicit de
interesul manifestat de grupul de copii/copil pentru acestea de continutul activitatilor precum si in

functie de maniera de desfisurare.

(9) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale, pe o perioadd de-
terminatd, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificatd, la propunerea motivaté a directorului, in
baza hotirarii consiliului de administratie al unitifii de invafimant, cu informarea inspectoratului scolar.

(9)Elevele gravide si clevii périnti pot beneficia de un program scolar flexibil, fn vederea prevenirii i

- combaterii abandonului scolar. Programul flexibil sc stabileste, prin consultare cu parintii/ tutorii/

reprezentantii legali ai beneficiarilor primari minori, de citre o comisie care include si consilierul scolar.
Programul poatd si prevadd att un plan individualizat de fnvitare, cit si un orar gcolar adaptat nevoilor
acestora, precum §i alte misuri stabilite de cétre comisie.

(10)In unititile de fnvatdmant preuniversitar se asigurd conditii de igiena necesare apardrii, pastrarii gi
promovirii stirii de sinatate, dezvoltérii fizice §i neuropsihice armonioase gi prevenirii aparitiel unor
imbolndviri.

(11) In corpurile de gcoald se asigurd conditii de igiend necesare apérdrii, pastririi §i promovarii starii de
sinatate, dezvoltirii psihice i neuropsihice armonioase gi prevenirii aparitiei unor imbolndviri. fn acest sens,
in unitatile de educatie timpurie se va avea in vedere gi expunerea limitatd a copiilor la tehnologie, conform
recomandirilor Organizatiei Mondiale a Sanatafii.

(12)in vederea respectirii opfiunilor pentru Curriculum la decizia elevului din oferta gcolii (CDEOS)
exprimate de elevi/pirinti, stabilirea listei de optionale va lua o calcul inclusiv posibilitatea de organizare a
unui bloc orar pentru CDEOS, care si permitd participarea la un optional comun a beneficiarilor primari din
clase diferite, de la acelagi nivel de studiu.

Art 12.

(1) Durata si structura anului de studiu, alcituirea schemei orare, precum s§i organizarea procesului de
invatimant in cadrul programului ,,A doua sansd” sunt reglementate prin metodologie specificd, aprobata prin
ordin al ministrului educatiei.

(2) in urma analizei de nevoi Intreprinse la nivelul unitatii de fnvitamant in functie de resursele existente



(umane, financiare gi materiale), prin decizia consiliului de administratie al unititii de TnvatAmant si, dupd
caz, cu avizul ingpectoratului scolar, se pot organiza programe care au drept scop cresterea calititii educatiei
oferite tuturor beneficiarilor primari sau se pot intreprinde demersuri pentru dobindirea unui statut special,
precum:

a) Programul ,,Scoala dupd scoald”;

b) Programul de ,,Invitare remediald”;

¢) Statutul de scoald verde - Eco-Scoald;

d) Statutul de scoald — pilot sau de aplicatie;

€) Programul ,,Zone de investitii prioritare In educatie”.

(3) Organizarea programelor si, respectiv, dobéndirea statutului mentionat la alin. (2) se face in

conformitate cu reglementirile specifice, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

CAPITOLUL III

Formatiunile de studiu
Art. 13. — (1) Tn Scoala Gimnaziali , Nicolae Stoleru” Baia, formatiunile de studiu cuprind grupe, clase
constituite, la propunerea directorului, prin hotdrire a consiliului de administratie, conform prevederilor
legale.
INVATAMANT PRESCOLAR
BAIA1: 5 gupe
BAIA2: 1 grupe
BAIA 3: 3 grupe
BOGATA: 3 grupe

INVATAMANT PRIMAR
BATIA1: 2 clase pregatitoare
2 clasel
2 clase aIl-a

1 clasa aTll-a
2clasealV-a
BAIA2: 1 clasd I
1 clasd all-a
1 clasi alll-a
BAJA 3: 1 clasdpregititoare
1 clasal
1 clasiall-a
1 clasd alll-a
1 clasdalV-a
BOGATA: 1 clasé pregititoare

1 clasia I



1 clasd all-a
1 clasd alll-a

1claggalV-a

INVATAMANT GIMNAZIAL
BATA 1: 2 claseaV-a
1clasaaVi-a
2 clase a VII-a

2 clasea VIlI-a
BAIA 2: 1 clasd a VI-a

1 clasd a VIII-a
BAIJA 3: lclasdaV-a

1 clasaaVi-a

1 clasd a VII-a

1 clasia VII-a
BOGATA: 1lclasiaV-a

1clasiaVlI-a

1 clasia VII-a

1clasda VIll-a
(2) In situatii exceptionale, pe baza unei justificari corespunzitoare din partea consiliului de administratie al
scolii, se pot organiza formatiuni de studiu peste efectivul maxim, cu aprobarea consilivlui de administraie al
inspectoratului scolar. In aceasts situatie, consiliul de administratie al scolii are posibilitatea de a consulta i
consiliul clasei, in vederea luirii deciziei.
(3) Consiliul de administratic poate decide constituirca de grupe pentru elevi din formatiuni de studiu
diferite care aleg sd studieze aceleasi discipline optionale in conformitate cu prevederile Statutului Elevilor,
cu incadrarea Tn nr. de norme aprobate.
(4) In vederea asiguririi si respectirii principiului desegririi scolare i al combaterii oricaror forme de
discriminare asumat la nivelul sistemului national de invitimant. la Inceputul nivelului de invitdmant,
formativnile de studiu se constituie prin distributia aleatorie a beneficiarilor primari acolo unde exista 2
formatiuni de studiu, conform procedurii In vigoare.
Art. 15.— ,,(1) La inscrierea in invitimantul gimnazial, se asigurd, de reguld, continuitatea studivlui limbi-
lor moderne, tinfnd cont de oferta educationald a unitafii de fnvatdmant.”
(2) Directorul scolii constituie, de reguld, formatiunile de studiu astfel incét elevii din aceeasi formativne de

studiu sa studieze aceleagi limbi striine.



TITLUL III _
Managementul Scolii Gimmnaziale,,Nicolae Stoleru” Baia
CAPITOLUL I

Dispozitii generale

Art. 16. — (1) Managementul Scolii Gimnaziale ,Nicolae Stoleru” Baiaq, cu personalitate juridica, este
asigurat In conformitate cu prevederile legale.

(2) Scoala Gimnaziald ,Nicolae Stoleru” Baia, cu personalitate juridicd este condusd de consiliul de
admimstratie si de director.

(3) Pentru fndeplinirea atributiilor ce i revin, conducerea Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia se
consultd, dupd caz, cu toate organmismele interesate: consiliul profesoral, reprezentantii organizatiilor
sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate Invatimént
preuniversitar, care au membri in unitate, consiliul reprezentativ al parintilor gi Asociatia parintilor, consiliul

scolar al elevilor, autoritdtile administratiei publice locale.

Art. 17. —(1) Consultanta si asistenta juridica pentru Scoala Gimnaziald ,,Nicolae Stoleru” Baia se asigurd, la

cererea directorulyi, de citre inspectoratele gcolare, prin consilierul juridic.
(2) Directorul unititii de fnvitimént de stat are obligatia de a solicita consultanta si asistenta juridica de la

IST Suceava pentru toate procesele sau alte situafii/litigii In care este implicata unitatea de invatamént.

CAPITOLULII
Consiliul de administratie
Axt. 18. — (1) Consiliul de administratie este organ de conducere al Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru”
Baia. In anul scolar 2025-2026 acesta functioneazad cu 11 membri.
(2) Consiliul de administratie se organizeaza gi functioneazi conform Metodologiei—lcadru de organizare $i
functionare a consiliului de administratie din unititile de Invatiméant, aprobatd prin ordin al ministruiui
educatiei.

(3) Directorul scolii este presedintele consiliului de administratie si conduce sedintele acestuia.

(4) In sitnatia in care tematica gedintei vizeazd activitatea directorului sau eliberarea din functie a
directorului numit in urma concursului national, iar directorul este pregedinte, de drept sau ales, sedinta este
condusi de un alt membru al consiliului de administratie ales prin votul membrilor.

(5)Incompatibilititile privind calitatea de membru al consiliului de administratie sunt cele previzute in
Legea invatiméntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completdrile ulterioare si in
Metodologia-cadru de organizare si functionare a congiliilor de administratie din unitifile de invatimént

preuniversitar, aprobatd prin ordin al ministrului educatiei.



(6)Sedintele consiliului de administratie se pot desfigura fizic, on-line sau hibrid, conform prevederilor
Metodologiei-cadru de organizare gi functionare a consiliilor de administratie din unititile de fnvafamént
preuniversitar, aprobati prin ordin al ministruhu educatiei.

(7)Pentru asigurarea transparentei in procesul decizional, tematica de gedint a Consiliului de administraie,
precum si deciziile luate vor fi afisate la avizierul institutiei si/ sau pe adresa/ pagina web a institufiel.

Art. 19. — (1) La sedintele consiliului de administratie participd, de drept, cu statut de observatori,
reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative- prof. Popa Angel din unitatea de invatamént.

(2) In functie de problematicd abordatd la sedintele C.A. pot participa si alte persoane/sunt invitati si alti
observatori conform Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratie.

(3) Presedinte C.A. convoaci observatorii la toate sedintele C.A.

(4) Reprezentantii consiliului de administratie organizeaza, cel putin o datd pe an, intlniri consultative cu
reprezentantii parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari cu cerinfe educationale speciale,
respectiv al e parintilor /reprezentatilor legali fiecdrui grup etnic din care fac parte beneficiarii primari.

(5) Consiliul de administratie, cu sprijinul autorititilor publice locale, identifici gi aprobd mésurilenecesare
pentru accesibilizarea mediului fizic, informational, comunicafional si educa‘;ional conform nevoilor
beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali $i personalului cu dizabilitati.

(6) Consiliul de administratie, cu sprijinul educatorilor/profesorilor pentru invéfamant primar/ dirigintilor,
monitorizeaza nevoia de sprijin si soliciti CIRAE/CMBRAE si aloce profesori consilieri gcolari, profesori
logopezi, profesori itineranti si de sprijin, respectiv mediatori gcolari necesari, in functiede nevoile unitatii de

fnvatamant.

CAPITOLUL 11
Directoxul

Art. 20. — (1) Directorul exercitd conducerea executivd a unitatii de invitimant, n conformitate cu
legislatia privind invitAmantul in vigoare.
(2) Funciia de director in unitdtile de Jnvitamant de stat se ocupd, conform legii, prin concurs public,
sustinut de citre cadre didactice titulare, membre ale corpului national de experti in management
educational. Concursul pentru ocuparea functiei de director se organizeaza conform metodologiei aprobate
prin ordin al ministrului educatiei.
(3) Pentru asigurarea finantarii de bazd, a finantirii complementare §i a finantdrii suplimentare, dupa
promovarea concursului, directorul Incheie contract de management administrativ-financiar cu primarul
unitifii administrativ-teritoriale in a crei razi teritoriala se afld unitatea de invétimént. Modelul-cadru al
contractului de management administrativ-financiar este anexd la metodologia previzutd la alin. (2).
Contractul de management administrativ-financiar poate fi modificat exclusiv prin act aditional, cu
acordul partilor semnatare.
(4) Directorul incheie contract de management educational cu inspectorul gcolar general. Modelul-cadru al
contractului de management educafional este anexi la metodologia prevazuta la alin. (2). Contractul de
management educational poate fi modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul pértilor semnatare.

(5) Contractul de management educational poate fi fncheiat numai dupa prezentarea unei evaludri medi-



cale care atesta faptul cd persoana este apti pentru functia vizati.

(6) Pe perioada exercitirii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de pregedinte sau
vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

(7) Directorul nu poate ocupa/exercita o functie de conducere la nivelul scolii dacd a fost condamnati
penal definitiv pentru sivérgirea cu intentie a uvnei infractiuni contra vietii, integrititii corporale sau
sandtitli, contra libertdtii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hértuirii, trafic de minori,

proxenetism, infractiuni contra libertdtii si integritdtii sexuale, luare si dare de miti, trafic de influenta,

fals si uz de fals, furt calificat pentru care nu a intervenit reabilitarea.

®)
a)
b)

d)

Directorul unititii de invatdmant, numit in vrma concursului national, poate fi eliberat din functie:

la propunerea motivata a inspectorului scolar general al ISJ cu avizul consiliului de administratie al ISJ;
la propunerea motivata a 2/3 dintre membrii consiliului de administratie al unitatii de Tnvitimant, urmata
de un raport de evaluare a activitdtii directorului, realizat de cdtre o comisie constituitd la nivelul ISJ,
decizia finala apartinind consiliului de administratie al inspectoratului scolar;

la propunerea consiliului profesoral, cu votul secret a 2/3 dintre membri. in aceasti situatie, este
obligatorie realizarea unui audit de catre ISJ]. Rezultatele auditului se analizeaza in consiliul de adminis-
tratie al I18J. In functie de hotiirrea consiliului de administratie al ISJ, inspectorul scolar general emite
decizia de eliberare din functie a directorului unititii de invatdmant;

pentru incilcarea cu vinovitie a obligatiilor stabilite prin contractul de managément, cu respectarea
procedurii de cercetare disciplinard prevazutd de Legea Tnvataméantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificirile si completirile ulterioare;

de catre consiliul de administratic al ISJ/ISMB la propunerea motivatd a autoritdtii publice locale care
anual evalueazd respectarea contractului §i a planului de management administrativ-financiar; hotirirea
finald apartine ISJ/ISMB.

(10)In functiile de director rimase vacante in urma organizirii concursului sau in cazul vacantiirii functiei
de director din unitatile de Invatimant preuniversitar de stat, conducerea interimard este asigurata, pana la
organizarea concursului, dar nu mai trzin de sfirgitul anului scolar, de un cadru didactic titular, numit
prin detagare in interesul Invitamantului, prin decizia inspectorului scolar general, cu avizul consiliului

de administratie al ISJ/ISMB si cu acordul scris al persoanei solicitate.

(9 Anterior solicitirii avizului consilivlui de administratie al ISJ, potrivit alin. (9), inspectorul scolar

general consulti consiliul profesoral al unititii de invatimént, de reguld péna la incheierea cursurilor

anului gcolar, in perioada de activitate a cadrelor didactice.

(10)In cazul in care nu se poate asigura numirea prin detagare in interesul Invitimantului, conducerea

interimar3 va fi asigurati de un cadru didactic membru al consiliului de administratie din unitatea de

Invitdmant, cu acordul acestuia, ciruia i se deleaga atributiile specifice functiei de conducere,pni la

organizarea concursului, dar nu mai mult de 60 de zile calendaristice gi fira a depégi sférgitul anului gcolar.

In aceastd ultimi situatie, in baza avizului consiliului de administratie al ISJ, inspectorul scolar general

emite decizie de delegare a atributiilor specifice functiei.

Art. 21. (1) in exercitarea functiei de conducere executivi, directorul are urmétoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al unitatii de Tnvatiméant st realizeazi conducerea executivi a acesteia,



b) organizeazd ntreaga activitate educafionald;
¢) rispunde de aplicarea legislafiei in vigoare, la nivelul scolii ;
d) asiguri corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatimant cu cele stabilite 1a nivel national si local;

¢) propune spre aprobare C.A. obiectivele unitiii de invétdmant priviod asigurarea calitatii §i echitétii Tn

educatie, prin raportare la cadrul general privind politicile educationale, scopurile, obiectivele si standardele

stabilite de M.E. Indeplinirea obiectivelor scolii privind asigurarea calitatii si echitaii In educatie reprezints
criteriul in evaluarea manageriala realizatd de 1.S.J. si este verificatd periodic de ARACIP.
f) rdspunde de implicarea unititii de invatdmént fn programele U.E. fn domeniul educatiei si formérii
profesionale ca instrument de dezvoltare institufionald §i de crestere a calitiitii educatiei furnizate.
g) coordoneaza procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functiondrii unitatii de
invatamant;
h) colaboreaza cu consiliul gcolar al al elevilor, structurile asociative ale parintilor/reprezentantilor
legali si organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de
negociere colectivd invatimant preuniversitar care au membrii in unitatea de Invatamént, pentry
identificarea celormai bune metode privind dezvoltarea sistemului educational;
j) asigurd aplicarea gi respectarea normelor de sinatate gi de securitate Tn tunca;
k) incheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a beneficiarilor
primari;
1) prezintd anual un raport asupra calitdtii educatiei in unitatea de invitimant; raportul este prezentat in fata
consiliului de administratie, a consiliului profesoral, fin fata consiliului reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali si a conducerii asociatiei de parinti, acolo unde existi; raportul este adus la
cunogtinia autoritatilor administratiei publice locale gi a IST si postat pe site-ul unitifii de Invatdmant:
scoalabaja.eu si prin orice altd formd de comunicare publicd existentd la nivelul unititii scolare, in termen
de maximum 30 de zile de la data Inceperii anului gcolar.
(2) In exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmitoarele atributii:
a) propune consilivlui de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie bugetara;
b) raspunde de Incadrarea in bugetul aprobat al gcolii;
¢) face demersuri de atragerca de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;
d) raspunde de gestionarea bazei materiale a scolii.
3 In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmitoarele atributii:
a) angajeazd personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;
b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;
¢) rispunde de evaluarca periodica, formarea, motivarea personalului din unitate;
d) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post i
angajarea personalului;
e) aplicd prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invifiméntul
preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister.
(4) Alte atributii ale directorului sunt:

a) propune inspectoratului colar, spre aprobare, proiectul planului de gcolarizare, avizat de consiliul de



administratie;

- b) coordoneazi activitatea de elaborare a ofertei educationale a scolii i o propune spre aprobare consiliului

de administratie;
c) coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de indicatori pentru
educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar §i rispunde de introducerea datelor in Sistemul
informatic integrat al invatdmantului din Roménia (SIIIR);
d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul intern si regulamentul de organizare si
functionare a unititii de Invifaimant;
¢) stabileste componenta nominald a formativnilor de studiu, in baza hotérarii consiliului de administratie;
f) elaboreazi proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum gi statul de personal didactic
auxiliar §i nedidactic si le supune, spre aprobare, consilinlui de administratie;
2) numeste, dupd consultarea consiliului profesoral, in baza hotérarii consiliului de administratie,
profesorii diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte gi programe educative gcolare g1
extragcolare;
) emite, In baza hotirérii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic, membru al
consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in conditiile in care acesta este indisponibil
pentru o perioada de timp, din motive obiective;
h) rdspunde de implementarea programelor nationale initiate de M.E. si a proiectelor europene din
cadrul programelor U.E in domeniul educatiei si formdrii profesionale $i coordoneazi activitatea
echipelor de proiect din gcoald;
h) numegte, In baza hotérérii consilivlui de administrafie, coordonatorii structurilor arondate, din randul
cadrelor didactice — de reguld, titulare — care 1si desfisoard activitatea in structurile respective;
J) emite, in baza hotdririi consiliului de administratia, decizia de constituire a comisiilor din cadrul
unititii de Invatamant;
k) coordoneazi comisia de intocmire a orarului cursurilor unitétii de tnvdtamant si 1l propune spre aprobare
consiliului de administratie;
1) propune consilivlui de administratie spre aprobare strategiile unititii de Invatdmant pt implementarea si
respectiv pentru valorizarea activititilor din proiectele nationale initiate de MLE. si de proiectele europene
din cadrul programelor U.E. in domeniul educatiei si formérii profesionale precum si calendarul
activititilor educative al unitafii detnvatimint;
m) emite, in baza hotérrii consiliului de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor de functionare
ale cercurilor, asociatiilor stiinfifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale elevilor din scoali ;
n) elaboreazi instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de tndrumare, control si evaluare a
tuturor activititilor, care se desfisoard Tn scoali i le supune spre aprobare consilivlui de administratie;
0) asigurd, prin responsabilul Comisiei pentru Curriculum, aplicarea planului de invitimént, a
programelor scolare 1 a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;
p) controleazd, cu sprijinul, responsabilul Comisiei pentru Curriculum, calitatea procesului instructiv-
educativ, prin verificarea documentelor, prin asistenfe la ore §i prin participari la diverse activititi

educative extracurriculare i extragcolare;



q) monitorizeaza activitatea de formare continud a personalului din unitate;
1) monitorizeazi activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in colectivul
unitdtii de Invatamant;
s) consemneazi zilnic in condica de prezentd absentele si intérzierile personalului didactic §i a salariatilor
de la programul de lucru;
t) s asumd, alituri de consiliul de administratie, rezultatele scolii;
1) numeste §i controleazi personalul care rdspunde de stampila gcolii ;
v) raspunde de arhivarea documentelor oficiale si scolare;
w) raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea §i gestionarea actelor de studii,
precum §i de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea, rectificarea gi
gestionarea documentelor de evidenta scolard;
x) aproba procedura de acces in unitatea de fnvataméant a persoanelor din afara acesteia, inclusiv de cétre
reprezentantii mass-media, in conditiile stabilite prin regulamentul de organizare gi functionare al uritatii
de Inviimant. Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare i control asupra vnitatilor de Invatamant,
precum §i persoanele care participd la procesul de monitorizare $i evaluare a calititii sistemului de
Invafaimant au acces neingradit in unitatea de fnvatimant.
y) supune spre aprobare calendarul activititilor educative al unitétii deinvatamant procedura de sesizare a
suspiciunilor si faptelor de violentd la nivelul scolii precum si metoda de sesizare confidentiald a
suspiciunilor i cazurilor de violenia la nivelul scolii, in conditiile stabilite prin ROI; Procedura §i metoda
de sesizare a suspiciunilor si cazurilor de violentd se afigeazi la loc vizibil la intrarea in gcoala.

7) asigurd implementarea hotérérilor consiliului de administratie

aa) propune spre aprobare C.A. suspendarea cursurilor la nivelul unor formatiuni de studio, grupe/clase sau la

nivelul scolii, in situatii obicctive, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale;

aa) asigurd implementarea hotérérilor consiliului de administratie;

bb) propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor formatiuni de
studiu - grupe/clase sau la nivelul unitatii de tovatamant, in situatii obiective, cum ar fi epidemi, intemperii,
calamitati, alte situatii exceptionale;

cc) coordoneazi activitdtile realizate prin intermediul tehnologiei si al internctului la nivelul unitétii de
invitimant si stabileste, in acord cu profesorii diriginti §i cadrele didactice, modalitatea de valorificare a
acestora;
dd) asigurd implementarea sarcinilor legate de proiectele cu finantare nerambursabild in cadrul cirora
unitatea de fovitimant este aplicant/lider/coordonator sau partener, desemnand, prin decizii interne,
componenta echipelor de implementare;
ee) sprijina participarea cadrelor didactice la mobilititi cu scop de invitare, desfisurate in cadrul programelor
UE de educatic si formare profesionald, prin asigurarea suplinirii pe perioada mobilitatii, utilizénd resurse
financiare din finantarea complementard, |
ff) sprijind participarea beneficiarilor primari la mobilitati cu scop de nvitare, desfisurate in cadrul
programelor UE de educatie si formare profesionala si asigurd recunoasterea rezultatelor invitiridobandite

in timpul stagiului sau perioadei petrecute In striinitate ca fiind echivalentd cu perioada de prezentd la



activititile obignuite ale unitatii de invitimént; Intreprinde masurile necesare pentru a motiva absentele
beneficiarilor primari care participi la astfel de mobilititi si pentru a permite recuperarea materiei pierdute, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

gg) coordoneazd managementul cazurilor de violentd asupra beneficiarilor primari si asupra personalului la
nivelul unititii de fnvatamént;

hh) analizeazi nevoile de accesibilizare a mediului scolar si sesizeazd autorititile administratiei publice
locale privind investitiile necesare asigurdrii accesului si participérii beneficiarilor primari cu dizabilitat: la
procesul educational,

jj) initiazd si coordoneazi colaborarea personalului unitdtii de Invitdmént cu scolile speciale, cu centrele
scolare de educafie incluzivi, institutiile de protectie sociald, fumizorii licentiati st acreditati din domeniul
serviciilor sociale g1 de sindtate, CIRAE, institutiile de protectic sociald, In vederea asiguririi nevoilor
beneficiarilor primari, cu CES;

kk) initiazd si coordoneazd colaborarca personalului scolii cu ONG-uri in vederea asigurfirii nevoilor
educationale specifice beneficiarilor primari cu statut social, economic sau cultural scizut, remigranti,
regugiati, cerinte educationale speciale, cu dizabilititi, separati temporar sau definitiv de périnti, din
comunititi de romi vulnerabile, implicati in migratie sezonierd si alte categorii dezavantajate;

11) ) poate achizitiona, cu acordul consiliului de administratie, serviciile necesare Tndeplinirii obligatiilor
legale privind integrarea beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale fn invitdméantul de masd,

costurile fiind acoperite din finantarea de baza.

Directorul Indeplineste alte atributii stabilite de citre consiliul de administratie, potrivit legii, $i oricealte
atributii rezultdnd din prevederile legalein vigoare si contractele colective de munca aplicabile.
(5) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consultd cu reprezentaniii organizatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate fnvitamént preuniversitar care au membri in unitatea de
favatimant — lider de sindicat prof. Orleschi Marius, gi/sau, dupd caz, cu reprezentantii salariatilor din
unitate:a defnvatimant, In conformitate cu prevederile legale.
(6) Directorul are obligatia de a delega atributiile catre un alt cadru didactic, membru al consilivlui de
administratie, 1n situatia imposibilititii exercitéirii acestora — decizie delegare cétre directorul adjunct, -
prof. Bitlan Mihaela-Daniela. Neindeplinirea acestei obligalii constituie abatere disciplinard si se
sanctioneazi conform legii. In sitvatii exceptionale (accident, boald si altele asemenea) in care
directorul nu poate delega atributiile, un alt cadru didactic, membru al consiliului de administraie,
desemnat anterior pentru astfel de situatii de citre acesta, preia atributiile directorului.
(7) In situatiile in care directorul are calitate procesuald in dosarcle aflate pe rolul instantelor, in
contradictoriu cu unitatea Tn care exercitd functia, acesta isi deleagd atributia specifice functiei de
conducere directorului adjunct/membrului consiliului de administratie, care asiguri reprezentarea
interselor unititii de fnvatdmant, precum §i semnarea tuturor actelor de procedurd necesare, pand la
finalizarea definitiva a acestor dosare. .
Art. 22. —in exercitarea atributiilor si a responsabilititilor stabilite in conformitate cu prevederile art. 21,

directorul ecmite decizii si note de serviciu.



Art. 23. — (1) Drepturile si obligatiile directorului unitatii de Invafimént sunt cele previzute de legislatia
in vigoare, de prezentul regulament, regulamentul de organizare i functionare a scolii , de regulamentul
intern si de contractele colective de munci aplicabile.

(2) Perioada concediului anual de odihné al directorului se aprobé de citre inspectorul scolar general.
(3)Rechemarea din concediul de odihnd a directorilor din unititile de inva{imant preuniversitar se face In
caz de fortd majord sau pentru interese urgente care impun prezenta acestora la locul de muncd, cu

respectarea obligatiilor legale de citre angajator, $i se dispune prin decizie a inspectorului gcolar general.

CAPITOLUL IV

Directorul adjunct

Art. 25. (1) Functia de director adjunct al Unitdtii de invitdmént Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Stoleru” Baia
s-a ocupat, conform legii, prin concurs public. Concursul pentru ocuparea functiei de director adjunct s-a
organizat conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei. Pe perioada exercitérii
mandatului, directorul adjunct nu poate detine, conform legii, functia de presedinte sau vicepresedinte In
structurile de conducere ale partidelor politice, la nivel local, judetean/al municipiului Bucuresti sau national,
functia de primar, viceprimar, pregedinte sau vicepresedinte de consiliu judetean/al Consiliului General al
Municipiului Bucuresti sau orice functiec de conducere In organizatiile sindicale. Nu poate ocupa/exercita o
functie de conducere la nivelul unitatii de invitimant preuniversitar persoana care a fost condamnata penal
definitiv pentru savérsirea cu intentie a unei infractiuni contra vieii, integritétii corporale sau sanftatii, contra
libertatii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hirtuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni
contra libertiitii i integrititii sexuale, luare si dare de mitd, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat,
pentru care nu a intervenit reabilitarea.

(2) Directorul adjunct al Unitétii de fovatimént Scoala Gimnaziald ,,Nicolae Stoleru” Baia, poate fi eliberat
din functie:

a) la propunerea motivatd a inspectorului scolar general al Inspectoratului Scolar, cu avizul Consiliului de
administratie al Inspectoratului Scolar;

b) la propunerea motivatd a 2/3 dintre membrii Consiliului de administratie al unitdtii de Inva{dmént urmata
de un raport de evaluare a activititii directorului adjunct, realizat de citre o comisie constituiti la nivelul
Inspectoratului Scolar, decizia finald apartinnd Consiliului de administratie al inspectoratului scolar;

¢) la propunerea Consiliului profesoral, cu votul secret a 2/3 dintre membri. In aceastd situatie, este
obligatorie realizarea unui audit de citre Inspectoratului Scolar;

d) pentru incilcarea cu vinovitie a obligatiilor stabilite prin contractul de management, cu respectarea
procedurii de cercetare disciplinard previzuti de Legea invitimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile gi completirile ulterioare.

Arxt. 26. (1) Directorul adjunct 191 desfagoard activitatea Tn baza unui contract de management gi indeplinegte
atributiile stabilite prin fisa postului, anexi la contractul de management, precum si atributiile delegate de
director pe pericade determinate.

(2) Directorul adjunct exercitd, prin delegare, toate atributiile directorului, in lipsa acestuia.



(3) Conform fisei postului, directorul adjunct indeplineste urmitoarele atributii:

1. MANAGEMENTUL DE CURRICULUM

a) colaboreazd cu directorul la conceperca planului managerial propriu n conformitate cu Planul de
dezvoltare institutionald (PDI);

b) urmiregte aplicarea planurilor cadru de fnvé{imént, a programelor gcolare gi a metodologiei privind
evaluarea rezultatelor scolare; |

c) realizeazd, Impreund cu directorul, proiectul de incadrare pentru cadrele didactice din unitatea de
tnvatimant;

d) colaboreazd cu directorul unitatii de invitimént, Consiliul de administratie si Consiliul profesoral la
alcituirea i promovarea ofertei educationale privind planul de gcolarizare pentru anul scolar urmitor;

¢) coordoneazi activititile de realizare a ofertei gcolii pentru curriculumul la decizia elevului din oferta scolii
(CDEOGS);

f) controleazi calitatea procesului instructiv educativ;

g) elaboreazi o planificare a inspectiilor, tn concordantd cu plamul managerial al unititii de Invifimant,
aprobati de directorul unitatii de invatamant, astfel incét sa se realizeze asistente la ore;

h) rispunde, aldturi de directorul unititii de invitamant, de respectarea normelor de igiend scolard, de
protectie a muncii, de protectie civild gi de pazi contra incendiilor tn intreaga unitate;

i) colaboreazd cu directorul unitifii de invafimént la elaborarea materialelor de proiectare, planificare si
evaluare a activitdlii desfasurate in unitatea gcolari;

j) dispune afigarea noutétilor legislative la avizier/site ul unititii de invitimant;

k) colaboreazd la elaborarea diverselor instrumente de evaluare a activitiitii personalului didactic de predare,
didactic auxiliar §i administrativ;

1) impreund cu directorul unitifii de fnvatimant se ocupi de asigurarea prezentei personalului didactic la ore;
m) veﬁﬁcé, aldturi de director, efectnarea serviciului pe scoald de citre personalul didactic;

n) rdspunde, aldturi de director, de asigurarea desfiguririi procesului instructiv educativ;

o) tdspunde de examenele de Incheiere a situatiei scolare, corigente si diferente, la solicitarea directorului;

p) colaboreazi la elaborarea si/san modificarea figei postului angajatilor/fisei de evaluare anuali a
personalului;

q) coordoneazi, alituri de directorul unitdtii gcolare gi de cadrele didactice responsabile, activitdtile de
pregitire organizate pentru elevii care participd la olimpiade, concursuri, examene nationale;

1) organizeazd examencle, olimpiadele $i concursurile gcolare care se desfisoard la nivelul umitifii de
invatamant.

2. MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

a) coordoneazi, aldturi de directorul unititii de inviifimént gi de membrii Consiliului de administratie,
intocmirea bazelor de date si a situatiilor statistice la nivelul unitafii de invitamant;

b) sprijind si consiliaza profesorii debutanti in formarea lor;

¢) mediazd/negociazi/rezolvi stirile conflictuale sau accidentele de munci la nivelul unititii si informeazi
directorul de modul in care a fost solutionati fiecare problemi;

d) consemneazd, in condica de prezentd, absentele §i ntérzierile la ore ale personalului didactic de predare,



precum i ale personalului didactic auxiliar i administrativ.

3. DEZVOLTAREA GENERALA A UNITATII DE INVATAMANT SI RELATII COMUNITARE

a) informeazi toate categoriile §i organizafiile interesate in legaturd cu oferta educationald a unitatii de
nvatamant;

b) dezvoltd, aldturi de directorul uniti{ii de Invifamént i de membrii Consiliului de administratie, relatii de
parteneriat cu diverse organizatii, comunitatea locala, mediul local de afaceri;

¢) asigurd, aldturi de directorul unitatii de invitamént si de membrii Consiliului de administratie, cadrul
organizatoric si faciliteaza relatiile de parteneriat din unitatea gcolara si parintii/familiile elevilor;

d) se preocupi de atragerea de resurse extrabugetare, precum: sponsoriziri, donatii, consultantd, colectare de
materiale si de lansare de proiecte cu finangare internd sau externa.

4. ALTE ATRIBUTII

a) inlocuieste directorul si indeplineste atributiile delegate pe o perioadi determinatd in lipsa directorului, in
baza unei decizii;

b) coordoneaza, indruma si monitorizeazd implementarea i dezvoltarea Sistemului de control intern
managerial din cadrul unititii de fnvatimént,

¢) apreciaza, aldturi de directorul unititii de fnvatimant, personalul didactic de predare, la inspectiile pentru
obtinerea gradelor didactice, precum si pentru acordarea gradafiilor de merit;

d) rispunde in fata directorului, Consiliului de administratie, Consiliului profesoral, altor organe de evaluare
si control pentru activitatea desfasuratd conform figei postului.

Art. 27. (1) Perioada concediului anual de odihnd al directorului adjunct se aprobi de citre directorul unitdtii
de Inviatimant.

(2) Rechemarea din concediu a directorului adjunct se poate realiza de catre directorul unitdtii de Tnvataméant

sau de citre inspectorul scolar general al Inspectoratului Scolar.

CAPITOLUL V

Tipul si continutul documentelor manageriale

Art. 28. — Pentru optimizarea managementului unititii de invétimant, conducerea acesteia elaboreaza
documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnozi;

b) documente de prognoza;

¢) documente de evidentd.
(2) In functie de resursele existente la nivelul unitétii de invatimant, documentele manageriale mentionate la
alin.(1), precum si alte documente elaborate de comisiile constituite la nivelul unititii de Invatimant vor fi
stocate in format digital. Validarea acestor documente se poate face si prin semndturé clectronicd.
Att. 29. — (1) Documentele de diagnoza ale Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor §i compartimentelor din cadrul Scolii-Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru”

Baia

b) raportul anual asupra calititii educatiei din unitatea de invatamént;



c) raportul anual de evaluare internd a calitétii.
(2) Conducerea Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia poate clabora si alte documente de diagnozi
privind domenii specifice de interes, care sd contribuic la dezvoltarea institutionald si la atingerea obiectivelor
educationale.
Art. 30. — (1) Raportul anual asupra calitafii educatiei se intocmeste de céire director
(2) Raportul anual asupra calitatii educatiel se analizeazi, se dezbate si se valideazd de ciitre consiliul
profesoral si se aprobd de citre consilivl de administratie, la propunerea directorului, in primele patru
sdptimani de la Inceputul anului scolar.
Art. 31 Raportul anual asupra calitatii educatici este adus la cunostinta autorititilor administratiel publice
locale sia ISJ Suceavaeste fcut public pe site-ul scolii — scoalabaia.eu si prin orice altd formd de comunicare
publici existentd la nivelul scolii;
Art. 32. 1.Raportul anual de evaluare internid (RAEI) se intocmeste de cdtre comisia pentru evaluarea si
asigurarea calitafii, se valideaza de citre consiliul de administratie, la propunerea coordonatorului comisiei §i
se prezintd, spre analizi, consiliului profesoral.
2 Raportul anual de evaluare interni (RAEI) este adus la cunostintd tuturor beneficiarilor prin afisare sau
publicare.
Art. 33. — (1) Documentele de prognozd ale unitatii de Invi{imant realizate pe baza documentelor de
diagnoza ale perioadei anterioare sunt:
a) planul de dezvoltare institutionald ;
b) planul managerial;
¢) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.
(2) Directorul poate elabora i alte documente de prognoza, in scopul optimizirii managementului unititu de
nvatimant.
(3) Documentele de prognozd se transmit, in format electronic, comitetului reprezentativ al périntilor si
asociatiei de parinti, fiilnd documente care contin informatii de interes public.
Art. 34. — (1) Planul de dezvoltare institutionald constituie documentul de prognozi pe termen lung i se
elaboreazd de catre o echipd coordonatd de citre director, pentru o perioadd de trel — cinci ani. Acesta
contine:
a) prezentarea unitatii: istoric gi starea actuald a resurselor umane, materiale si financiare, relatia cu comuni-
tatea local3 g1 organigrama;
b) analiza de nevoi, alc#ituitd din analiza mediului intern (de tip SWOT) si analiza mediului extern (de tip
PESTE);
¢) viziunea, misiunea gi obiectivele strategice ale unititii;
d) planificarea tuturor activititilor unitatii de tnvatimant, respectiv activitdti manageriale, obiective, termene,
(4) Planul de dezvoltare institutionald, se dezbate si se avizeaza de cdtre consiliul profesoral si se aprobi de
catre consiliul de administratie.
Art. 35. — (1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt gi se elaboreazd de citre

director pentru o perioadd de un an gcolar.



(2) Planul managerial contine adaptareca directiilor de actiune ale ministerului si inspectoratului scolar la
specificul gcolii, precum gi a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare institutionald la perioada
anului gcolar respectiv.
(3) Planul managerial contine toate activitafile din cadrul proiectelor nationale initiate de Ministerul Educatiei
si din proiectele europene din cadrul programelor UE 1n domeniul educatiei si formarii profesionale pe care
unitatea de invatdméant le deruleazi 1n acel an.
(4) Planul managerial se dezbate $1 se avizeazd de catre consiliul profesoral si se aprobd de citre consiliul de
administratie.
Art. 36. — Directorul ia masurile necesare, In conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea gi/sau
dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe activititi. Planul de
dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde obiectivele, actiunile, responsabilititile,
termenele, precum gi alte componente.
Art. 37. — Documentele manageriale de evidentd sunt:

a) statul de functii;

b} organigrama unitétii de Invitimant;

¢) schema oraré a gcolii/programul zilnic al scolii /pregcolar ;

d) planul de gcolarizare;

TITLUL TV
Perxrsonalul Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia
CAPITOLULI

Dispozitii generale

Art. 38. — (1) In Scoala Gimnaziali ,,Nicolae Stoleru” Baia, personalul este format din personal didac-
tic de conducere, didactic de predare, didactic auxiliar si personal nedidactic.

(2) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar §i a celui nedidactic din Jcoala Gimnaziala
,Nicolae Stoleru” Baia se face conform normelor specifice fiecarei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar i nedidactic in cadrul Scolii Gimnaziale
,Nicolae Stoleru” Baia se realizeazd prin incheierea contractului individual de muncd cu unitatea de
Invatdméant, prin reprezentantul séu legal.

Art. 39.- (1)Drepturile si obligatiile personalului din invatimant sunt reglementate de legislatia in vigoare.
(2) Personalul din invtadmantul preuniversitar trebuie sa indeplineascd conditiile de studii cerute pentru
postul ocupat i sé fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din Invatamantul preuniversitar trebuie s aibd o tinutd morald demnd, in concordanta cu
valorile pe care trebuie si le transmitd copiilor/elevilor, o vestimentatie decentd g1 un comportament
responsabil.

(4) Personalului din invitiméantul preuniversitar 1i este interzis s desfagoare g1 sa Incurajeze actiuni

de naturd si afecteze imaginea publicd a copilului/elevudui gi viata intimd, privatd sau familiala a



acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.
(5) Personalului din fnvatiméntul preuniversitar i1 este interzis si aplice pedepse corporale, precum $i s
agreseze verbal, fizic sau emotional copiii/elevii §i/sau colegii.

(6) Personalului didactic de predare din invatiméntul preuniversitar 1i este interzis sé desfisoare activititi de
pregitire suplimentard/meditatii contracost cu beneficiarii primari de la clasa/clasele la care este incadrat in anul
scolar in curs, conform procedurii pentru completarea declaratiilor de interese de citre personalul didactic de
predare, aprobatd prin ordin al ministrului educatiei.

(7) Personalul din invitdmantul preuniversitar are obligatia de a veghea la siguranta copiilor/e}evilor, pe
parcursul desfasurarii programului gcolar §i a activititilor gcolare si extracurriculare/extragcolare.

(8) Personalul din invatadméntul preuniversitar are obligatia si sesizeze, dupd caz, institutiile publice de
asistentd sociald/educationald specializata, directia generald de asistenta sociald si protectia copilului in
legdturd cu orice incdlcri ale drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv in legiturd cu aspecte care le
afecteazi demnitatea, integritatea fizici si psihica. .

Axt. 40. — (1) Structura de personal §i organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele de
functii §i prin proiectul de incadrare al geolii .

(2) Prin organigrama unitdtii se stabilesc: structura de conducere si ferarhia internd, organismele
consultative, comisiile §i celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri
functionale previzute de legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de cétre director la inceputul fiecirui an gcolar, se aprobé de catre consiliul de
administratie si se inregistreaza la secretariatul unitétii de invatadmant.

Art. 41,

(1) Coordonarea activititii structurilor Scolii Gimmnaziale ,,Nicolae Stolern” Baia: se realizeazi de
citre coordonatori numiti, de reguld, dintre cadrele didactice titulare, prin hotirére a consilivlui de
administratie si consuitarea Consiliului Profesoral:

- Scoala Gimnazialﬁ Nr.2 Baia - prof. coordonator Ion Alina Georgeta

- Scoala Gimmnaziali ,,invﬁ!ﬁtor Vasile Hlihor” Baia - prof. coordonator Bitlan Mihaela Daniela

- Scoala Gimnaziald ,,Gheorghe Ridasanu” Bogata - prof. coordonator Hlodec Lozovei Alina Ioana
Art. 42. — Personalul didactic auxiliar $i nedidactic este organizat in compartimente de specialitate care se
afla in subordinea directorului in conformitate cu organigrama Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia.
Art. 43. — La nivelul Scolii Gimnaziale ,Nicolae Stoleru” Baia functioneaza, de reguld, urmatoarele
compartimente/servicii de specialitate: secretariat, financiar, administrativ, precum si alte compartimente

sau servicii, potrivit legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL 11

Personalul didactic

Art. 44, Personalul didactic are drepturile si obligatiile previzute de legislatia in vigoare si de contracte- le
colective de munci aplicabile.

Art. 45, Pentru Tncadrarea $i mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia s& prezinte un certificat



medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atestd ci este apt pentru prestarea activitatii

in Invatamant, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate comportamentala.

Art. 46. Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continud, in conditiile legii.

Art. 47. — in Scoala Gimnaziald ,,Nicolae Stoleru” Baia, cu exceptia nivelului prescolat, se organizeaza pe

durata desfisurdrii cursurilor, serviciul pe gcoald al cadrelor didactice. Atributiile personalului de serviciu

sunt stabilite prin regulamentul de organizare $i functionare a Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia:

- sunt prezenti in scoali incepénd cu ora 7,30;

- In fiecare zi sunt 2/3/4 cadre didactice de serviciu;

- primesc elevii i au grijd ca acestia si intre in silile de clasa;

- asiguri disciplina pe holurile scolii in timpul pauzelor de 10 minute;

- iau act de eventualele pagube produse in timpul pauzelor, stabileste identitatea autorului/autorilor si

consemneaz3i in registrul de procese-verbale;

- aduc la cunostinta directorului orice eveniment si il vor consemna in registru;
- nn permit deplasarea elevilor in afara spatiului curtii in timpul programului;
- monitorizeaza respectarea de citre elevi a ROF;

- inchid condicile de prezentd fn dulap la sfarsitul programului;

- completeazi procesul verbal Ia sfarsitul programului.

2. In cazul in care un cadru didactic isi desfigoard activitatea in mai muylte unitdfi de fuvaiamént, acesta va

efectua serviciul pe scoald intr-o singurd unitate de invatdmant, la alegere, cu acordul conducerii acesteia.

3. Pentru asigurarea incluziunii beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale, personalul didactic

colaboreazi In activitatea didactica la clasi cu profesori itineranti si de sprijin, profesori consilieri scolari,

profesori logopezi.

4)

CAPITOLUL 1

Personalul administrativ
Att. 48.-— (1) Personalul administrativ are drepturile §i obligatiile previizute de legislatia in vigoare §i de
contractele colective de munca aplicabile. 7
(2) Organizarea si desfisurarea concursurilor de ocupare a posturilor administrative din cadrul $colii
Gimnaziale ,Nicolae Stoleru” Baia sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al Scolii
Gimnaziale ,Nicolae Stolery” Baia aprobd comisiile de concurs §i valideaza rezultatele concursului.
(3) Angajarea personalului administrativ in cadru! $colii Gimmaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia se face de
citre director, cu aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual de
munca
Pentru ncadrarea §i mentinerea in functie, personalul administrativ are obligatia sd prezinte un certificat
medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atestd ci este apt pentru prestarea
activititii tn domeniul vizat, precum si cazierul judiciar i certificatul de integritate comportamentala.

Ari. 49. — (1) Activitatea personalului nedidactic este coordonatd, de reguld, de administratorul de

patrimoniu dna Balan Monica Daniela.



(2) Programul personalului nedidactic se stabileste de cétre administratorul de patrimoniu potrivit nevoilor
Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia si se aprobi de catre director.

(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarcle de lucru ale personalului de ingrijire. In functie de
nevoile Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu
schimbarea acestor sectoare.

}r (4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activititi decét cele necesare
} Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia.
(5)Administratorul de patrimoniu verificd periode, In limita competentelor, elementele bazei materiale a

unitatii de Invatdmant, in vederea asiguriirii securititii copiilor/elevilor/personalului din unitate.
CAPITOLUL 1V

i
\
| Evaluarea personalului din cadrul Scolii
i Gimnaziale ,,Nicolae Stolern” Baia

| Art. 50. — (1) Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare $i a contractelor colective de
munci aplicabile.

Art. 51. — (1) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeazi, in baza figei de evaluare
adusd la cunostintd lainceputul anului gcolar.

(2) Evaluarea personalului administrativ se realizeaza in perioada 1-31 ianuarie a fiecdrui an, pentru anul
calendaristic anterior;

(3) Conducerea $Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru”” Baia va comunica in scris personalului didactic /

didatic auxiliar /administrativ rezultatul evaludrii conform figei specifice.

CAPITOLUL YV
Riaspunderea disciplinard a personalului din Scoala Gimanaziala
»Nicolae Stoleru” Baia
Art. 52. — Personalul didactic, personalul didactic auxiliar i cel de conducere rdspund disciplinar
conform Legii.
Art. 53. — Personalul administrativ rispunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003
—Codul muncii, republicata, cu modificarile $i completarile ulterioare.
TITLULV
Organisme functionale si responsabilititi ale cadrelor
didactice
CAPITOLUL1
Organisme functionale la nivelul Scolii Gimnaziale,,Nicolae Stoleru” Baia
SECTIUNEA 1

Consiliul profesoral

Art. 54. — (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice din Scoala Gimnaziala



.Nicolae Stoleru” Baia. Pregedintele consiliului profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se Intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului sau la
solicitarea a minimum 1/3 din numaérul personalului didactic de predare.

(3) Personalul didactic de conducere, de predare are dreptul si participe la toate gedinjele consiliiior
profesorale din Scoala Gimnaziald ,Nicolae Stoleru” Baia §i are obligatia de a participa la sedintele
consiliului profesoral din scoald unde declard, in scris, la inceputul fiecdrui an gcolar, cd are norma de
bazi. Absenta nemotivatd de la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatimént unde are
norma de bazi se considerd abatere disciplinara.

(4) Cvorumul necesar pentru fntrunirea in sedintd a Consiliului profesoral este de 2/3 din nurmarul total al
membrilor, cadre didactice de conducere, de predare cu norma de bazd in cadrul Scolii Gimnaziale
,,Nicolae Stoleru” Baia.

(5) Hotararile se adoptd prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumétate plus unu din numarul total al
membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in $coala Gimnaziald , Nicolae Stoleru” Baia, i sunt
obligatorii pentru personalul Scolii Gimnaziale ,Nicolae Stoleru” Baia, precum si pentru copii, elevi,
parinti/tutori/reprezentanti legali. Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(6) Directorul Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia numeste, prin decizie, atit componenta consilivlui
profesoral, cit si secretarul acestuia, ales de consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil
si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

(7) La sedintele consiliutui profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatutd, personalul
didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic din Scoala Gimnaziald ,,Nicolae Stoleru” Baia, reprezenfan;i
desemnati ai parintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritafilor administratiei publice locale §i ai altor
parteneri educationali. La gedintele consiliului profesoral pot participa si reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate fnvAfdméant preuniversitar care au membri In
unitate.

@ in procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, secretarul acestuia d-na Zaharia
Floarea, consemneazi:

a) prezenta membrilor consiliului profesoral la sedinte;

b) prezentarea ordinii de zi a sedintelor de citre presedintele consiliului profesoral, respectiv
aprobarea ordinii de zi de ciitre membrii consilinlui profesoral;

c)rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numirului de
voturi "pentru”, numérului de voturi "impotriva" si a numéarului de abtineri;

d)interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral si invitatii in timpul yedintei respective.
¢) asigurarea cvorumului.

(9) Numele si semniiturile olografe ale participantilor la sedinfe sunt consemmate la sfargitul
procesului-verbal al fieciirei sedinte; pregedintele consilinlui profesoral semneazi, dupd membri,
péntru certificarea celor consemnate in procesele-verbale.

(10) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul de
procese-verbale se numeroteazii pe fiecare pagini si se inregistreazi. Pe ultima pagina, directorul

unititii de imviitimint semnecazi pentru certificarea numirului paginilor registrului si aplica



a)
b)

©)
d)

g)

h)

1

stampila unititii de invitamant.

(11) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine
anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitdri, memorii, sesiziri

etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare sedinti. Registrul si dosarul se pastreazi intr-un fiset

securizat, ale cirui chei se giisesc la secretarul gi la directorul unititii de invatamant.

(12) Sedintele consiliului profesoral se pot desfisura,dupa caz, in format hibrid sau online, prin

mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinti, conform unei proceduri stabilite

Ia nivelul unititii de invitamant.

Art. 55. — Counsiliul profesoral are urmétoarele atribuiii:
analizeazd, dezbate §i valideazi raportul privind calitatea Invitaméntului din cadrul Scolii
Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia, care se face public;
alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;
gestioneaza gi asigurd calitatea actului didactic;
stabilegte si monitorizeazi aplicarea Codului de eticd profesionald elaborat in conformitate cu Codul-
cadru de eticd profesionald aprobat prin ordin al ministrului educatiei;
propune consiliului de administratie premierea gi acordarea titlului de ,,Profesorul anului*
personalului didactic de predare cu rezultate deosebite 1a catedrd;
propune consiliului de administratie initierea procedurii legale pentru Incalciri ale eticii profesionale
de citre cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si personalul de conducere, dupi caz;
dezbate, avizeazi si propune consilinlui de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institutionald al unitétii de Invatdmant;
dezbate si aprobi rapoartele de activitate anuale, precum gi eventuale completéri sau modificiri ale
acestora,
aprobd raportul privind situatia gcolard anuald prezentatd de fiecare invatdtor/institutor/profesor
pentru tnvitdmant primar/profesor-diriginte, precum si situatia gcolarfl dupd fncheierea sesiunilor de
aménéri, diferente si corigente;
aprobd sanctiunile disciplinare aplicate beneficiarilor primari care sivarsesc abateri, potrivit
prevederilor statutului elevului, ale prezentului regulament gi ale regulamentului de organizare g1

functionare a unititil de Tovatimant;

k) propune acordarea recompenselor pentru elevi i pentru personalul didactic din unitatea de

)

invatdmant, conform reglementérilor in vigoare;
propune consiliului de administratie programe de formare si dezvoltare profesionala continud pentru

cadrele didactice;

m) valideazi mediile la purtare mai mici de 7, respectiv mai mici de §, in cazul unititilor de Tnvajdmant

cu profil pedagogic, teologic gi militar, precum gi calificativele la purtare mat mici de ,bine”, pentru
elevii din Tnvatdmantul primar; propune sanctiunile disciplinare ale beneficiarilor primari, in

conformitate cu atributiile care i-au fost stabilite prin legislatia in vigoare;

n) avizeazd oferta de curriculumul la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) pentru anul gcolar

urmitor §i o propune spre aprobare consitiului de administratie. In stabilirea listei de optionale,



consiliul profesoral va tine cont de numarul i ordinea optiunilor pentru CDEOS exprimate de catre
prescolari/elevi gi parinti/reprezentantii legali ai acestora;

0) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

p) valideazi, la inceputul anului scolar, figele de autoevaluare ale personalului didactic §i didactic
auxiliar din unitatea de invitimant, in baza cirora se stabileste calificativul anual;

q) dezbate si avizeaza regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant si
regulamentul de ordine interioara;

1) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului gcolar sau din proprie initiativé, proiecte de acte
normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea la nivelul
sistemului national de invitimant, formuleazi propuneri de modificare sau de completare a acestora,

s) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din unitatea de
tnvatimant si propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia,

t) propune si alege, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii,
precum si ale altor comisii constituite la nivelul unititii de invatdmant , in conditiile legii;

u) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si orice alte
atributii potrivit legislatiei in vigoare i contractelor colective de munci aplicabile;

v) propune eliberarea din functie a directorului unititii de invafdmént, conform legii.

Art. 56. — Documentele consiliului profesoral sunt:
a) tematica i graficul sedintelor consiliului profesoral,
b) convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convocdrii prin mijloace electronice;

¢) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor-verbale.

SECTIUNEA a 2-a

Consiliul clasei

Art. 57. — (1) Consiliul clasei functioneazd in fnvatimantul primar, gimnazial, si este constituit din
totalitatea personalului didactic' care predd la clasa respectivd, din cel putin un pirinte delegat al
comitetului de pirinti al clasei, pentru toate clasele, cu exceptia celor din invifaméntul primar,
reprezentantul elevilor clasei respective, desemnat prin vot secret de cétre elevii clasei.

(2) Pregedintele consiliului clasei este invatatorul/institutorul/ profesorul pentru fnvaiméantul primar,
respectiv profesorul diriginte, in cazul invafimantului gimnazial.

(3) Consiliul clasei se intrunegte cel putin o dats, In fiecare interval de cursuri sau ori de céte ori este
necesar, la solicitarea invititorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar, respectiv a
profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor/reprezentantilor legali si ai beneficiarilor primari.

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului clasei se pot desfigura, dupd caz, in format hibrid sau online, prin mijloace

electronice de comunicare in sistem de videoconferinta.



Art. 58. — Consiliul clasel are urmatoarele atributii:
a) analizeazd de cel putin doud ori pe an progresul scolar $i comportamentul fiecarui elev;
b) stabilegte mésuri de sprijin atit pentru elevii cu probleme de invatare sau de comportament, cét gi
pentru elevii cu rezultate deoscbite;
c) stabilegte notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in fanctie de frecventa si
comportamentul acestora in activitatea scolard si extragcolard; propune consiliului profesoral
validarea notelor mai mici de 7,00, saun a calificativelor mai mici de ,,bine”, pentru invatiméntul
primar;
d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;
e) participd la Intdlniri cu périntii si elevii ori de chite ori este nevoie, la solicitarca
invatatorului/institutorului/profesorului pentru tnvatamantul primar/profesoralui diriginte sau a cel putin
1/3 dintre périntii elevilor clasei;
f) analizeazi abaterile disciplinare ale beneficiarilor primari gi propune sanctiuni sau solutioneazi
contestatiile unor sa.ﬁc‘,ciuni, in conformitate cu prevederile Statutului elevului, ale prezentului regulament
s1 ale regulamentului de organizare §i functionare a unitétii de invatimant.
Art. 59. — (1) Consiliul clasei se intrunegte In prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor i adoptd
hotéréri cu votul a jumétate plus unu din totalul membrilor s&i.
(2) La sfarsitul fiecérei yedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sd semneze procesul-verbal de
sedintd. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit la nivelul
Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia, pe fiecare nivel de Invatamént. Registrul de procese-verbale sé :
numeroteazi pe fiecare pagind §i se inregistreazi. Registrul de procese-verbale al consiliilor clasei este

nsotit de un dosar care contine anexele proceselor, numerotate $i indosariate pentru fiecare sedinta.

CAPITOLUL II
Responsabilititi ale personalului didactic in Scoala Gimnaziala
»INicolae Stolern™
Baia
SECTIUNEA 1
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare i extrascolare si

coordonatorul pentru proiecte educationale europene

Art. 60. — (1) Coordonatorul pentru proiecte g1 programe educative scolare gi extragcolare este, de regula,
un cadru didactic titular, propus de consilivl profesoral si aprobat de citre consiliul de administratie, Tn
baza unor criterii specifice aprobate de catre consiliul de administratie al Scolii Gimnaziale ,Nicolae
Stoleru” Baia.

(2) Coordonatorul pentru proiecte gi programe educative scolare i extrascolare — dna Prof. fov. Primar

Gogu Mihaela-coordoneazi activitatea educativd din Scoala Gimnazialid ,Nicolae Stoleru” Baia,



initiazi, organizeazd si desfigoari activititi extragcolare la nivelul Scolii Gimnaziale ,Nicolae

Stoleru” Baia, cu dirigintii si cadrele didactice din inv. primar, cu consiliul reprezentativ al parintilor

si asociatia de périnti, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii

guvernamentali $i neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte $i programe educative scolare si extragcolare 131 desfégoard activitatea in

baza prevederilor strategiilor ministerului educatiei privind educatia formald i nonformala.

(4) Directorul Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia stabileste atributiile coordonatorului pentru

proiecte si programe educative gcolare i extragcolare, in functie de specificul scolii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare pbate fi remunerat

suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei In vigoare.

(6) In unitatile de invitimént preuniversitar care au obtinut acreditare Erasmus+ sau, in lipsa

acreditirii, In vnititile de Invafimant in care se deruleazé mai mult de trei proiecte din cadrul unor

programe ale UE in domeniul educatiei san formarii profesionale, directorul poate numi, dupa

congultarea consiliului profesoral, in baza hotirérii consiliului de administratie, un coordonator

pentru proiecte educationale europene. fn cazul in care unitatea de fnvatdmént nu este acreditatd

sau deruleazd mai putinde trei proiecte din cadrul unor programe ale UE in domeniul educatiei

sau formirii profesionale, atributiile coordonatorului pentru proiecte educationale europene sunt

tndeplinite de coordonatorul pentruproiecte si programe educative gcolare §i extragcolare.

Art. 61. — Coordonatorul pentru proiecte si programe educative gcolare i extragcolare are urmatoarele

atributii:

a) coordoneazi, monitorizeazd §i evalueazi activitatea educativi nonformald din Scoala Gimnaziala

,»Nicolae Stoleru” Baia;

b) avizeaza planificarca activitdtilor din cadrul programului activitatilor educative ale clasei/grupei;

¢) elaboreaza proiectul programului/calendarul activititilor educative gcolare si extragcolare ale Scolii
Gimnaziale , Nicolae Stolery” Baia, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionald, cu
directiile stabilite de citre inspectoratul gcolar si minister, in wrma consultdrii consilinlui
reprezentativ al parintilor, asociatiei de périnti i a elevilor, §i 1l supune spre aprobare consiliului de
administratie;

d) elaboreazi, propune $i implementeazi proiecte gi programe educative;

¢) identifici tipurile de activitdii educative extragcolare care corespund nevoilor elevilor, precum gi
posibilititile de realizare a acestora, prin consultarea elevilor, a consiliului reprezentativ al parintilor
si asociafiei de périnti ;

f) prezinti comsilivlui de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si rezultatele

acesteia;

g) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in Scoala Gimnaziald ,Nicolae Stoleru”

Baia;

h) faciliteazi implicarca consiliului reprezentativ al parintilor §i asociatiei de périnti §i a partenerilor

educationali Tn activitatile educative;

i) elaboreaza tematici i propune forme de desfigurare a consultatiilor cu périntii, tutorii sau susfinatorii



legali pe teme educative;

) propune/elaboreazi instrumente de evaluare a activititii educative nonformale desfigurate 1a nivelul
Scolii Gimnaziale , Nicolae Stoleru” Baia;

k) faciliteazd, alaturi de cadrele didactice coordonatoare de proiecte, mobilitétile cu scop de fnvéatare
pentru clevi si cadre didactice, in tard sau In stréinitate, in programele UE de educatie i formare
profesionald sau in cadrul unor programe ale partenerilor educationali, in cazul in care unitatea de
invatdmant preuniversitar nu are un coordonator pentru proiecte educationale europene;

1) analizeaza oferta furnizorilor de educatie extragcolard si inainteazi consiliului de admimistratie
propuneri de parteneriat in functie de resursele existente umane, materiale si financiare existente la
nivelulunititii de invatdmant;

m) initiazd si sustine colaborarea unitdtii de Invatadmant cu unititile de educatie extragcolard din
localitate/judet;

n)se asigurd cd rezultatele tnvatirii dobandite de pregcolari/elevi prin participarea la programe $i
proiecte scolare si extragcolare sunt recunoscute prin adeverinte, diplome sau certificate acordate de
unitatile de invatdmant preuniversitar sau partenerii acestora, respectiv sunt incluse in portofoliul
educational al beneficiarului primar.

o} sustine cadrele didactice in adaptarea proiectelor i programelor educative gcolare si extragcolare la
nevoile beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale.

p)orice alte atributii rezultind din legislatia in vigoare.

Art. 62. — Portofoliul coordonatorului pentru proiecte gi programe educative gcolare si extragcolare
contine:

a) oferta educationald a unititii de inva{imant in domeniul activitatii educative extragcolare;
b) planul anual al activitfii educative extragcolare;

c) programe de parteneriat pentru realizarea de activititi educative extragcolare;

d) programe educative de preventie gi interventie;

¢} modalita{i de monitorizare i evaluare a activitétii educative extragcolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educationale extragcolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeaza activitatea extragcolard, in format letric/electronic, transmise de
IST Suceava §i minister, privind activitatea educativd extragcolar.

1) Portofoliul mentionat la alin. (2) poate fi realizat si stocat si In format electronic.
Art. 63. Inspectoratul gcolar stabileste o zi metodici pentru coordonatorii pentru proiecte §i

programe educative gcolare gi extragcolare.

(2) Activitatea desfisurati de coordonatorul pentru proiecte si programe educative gcolare gi extragcolare
se regiiseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie. Activitatea educativd
gcolard gi extragcolard este parte a planului de dezvoltare institufionald a Scolii Gimnaziale ,,Nicolae

Stoleru” Baia.



SECTIUNEA a 2-a
PROFESOR CONSILIER SCOLAR

Obiective ale consilierului scolar-prof. Iliutd Andreea

-asigurarea asistentei psihopedagogice a copiilor in vederea dezvoltirii libere, integrale si armonioase a
personalitatii acestora;

-asistentd psihopedagogicd;

-agistentd pedagogica;

-asigurarea informiirii, cunoasterit i consilierii psihopedagogice a prescolarilor prin consultatii individuale si
de grup precum i prin actiuni de colaborare cu comunitéti locale.

Sarcini $i activititi specifice postului de munca

-asigurd calitatea si eficienta muncii pe care o desfisoard,

-asigurd climatul de munci eficienta,

-respecti conditiile deontologice specifice profesiei de psiholog;

-consilierea copiilor (de grup si individuald),

-consilierea parintilor (de grup si individuald);

-consilierea/testarea cadrelor didactice (de grup si individuald);

-sustinerea de cursuri de orientare vocationald,

-aplicarca de teste psihologice;

-completarea figei de caracterizare psihopedagogica;

-propune achizitionarea de teste psihologice;

-implicarea in proiecte educationale;

-colaborarea cu ONG-uri §i cu alte institutii.

SECTIUNEA a-3-a
Profesorul diriginte
Art. 64. — (1) Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei din invitdmantul gimnazial.
(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singurd formatiune de studiu.
(3) in cazul Invatamantului primar, atributiile dirigintelui revin ?nvétéforuluj/proﬁ pentru invit. primar
Art. 65. — (1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de citre directorul Scolii Gimnaziale ,Nicolae Stolern”
Baia, in baza hotdririi consiliului de admiunistratie.

(2) La numirea profesorilor diriginti se are in vedere principiul continuitiiii, astfel incat o formatiune de studin
s4 aibi acelagi diriginte pe parcursul unui nivel de nvitaimant.

(3) De reguld, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care a dobéndit cel putin
definitiavarea/licentierea fn invitimént, are cel putin o jumitate din norma didacticd in $coala Gimnaziala
,Nicolae Stoleru” Baia §i care predd la clasa respectiva.

Art. 66. — (1) Activititile specifice fimctiei de diriginte sunt previizute in fisa postului cadrului didactic.
2) Profesorul diriginte realizeazd anual, planificarea activititilor conform proiectului de dezvoltare

institutionald si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneazi. Planificarca se avi-



zeazd de citre directorul Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia.

3) Activititile de suport educational, consiliere gi orientare profesionala sunt obligatorii si sunt desfigurate de

profesorul diriginte astfel:

a) n cadrul orelor din aria curriculard consiliere §1 orientare,

b) in afara orelor de curs, in situatia in care In planul cadru nu este prevdzuti ora de consiliere i orientare.
fn aceasta situatie, dirigintele stabileste consultind colectivul de elevi, un interval orar in care se vor
desfasura activitdtile de suport educational, consiliere si orientare profesionald, care va fi adus la
cunostintd elevilor, parintilor si celorlalte cadre didactice.Planificarea orei destinate acestor activitafi se

realizeazi cu aprobarea directorului gcolii, iar ora respectivi se consemmneazi in condica de prezenta.

4) Profesorul diriginte desfigoard activititi de suport educational, consiliere §i orientare profesionald pentru

elevii clasei. Activititile se referd la;

a) teme stabilite In concordand cu specificul vérstei, cu interesele sau solicitirile elevilor, pe baza
programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculard ,,Consiliere §i orientare™;

b) teme de educatic in conformitate cu prevederile actelor normative §i ale strategiilor nationale, precum si

in baza parteneriatelor incheiate de ministerul educatiei cu alte ministere, institutii §i organizatii.

5) Profesorul diriginte desfigoard, in colaborare cu consilierul gcolar gi partenerii educationali, comumtatea

locald, activititi de consiliere vocationald §i de orientare gcolard si profesionald, pe tot parcursul

invatdmantului gimmazial, vizind aspecte referitoare la:

-autocunoasterea, autoevaluarea,

-lumea muncii: productie, salariu, somaj, antreprenoriat,

-aspecte psiho-sociale, juridice ale muncii,

-munci i comunicare,

~explorarea diversititii profesiilor, meseriilor etc. din mediul de viata imediat, cel comunitar, regional,

-exemple de aplicare a cunogtintelor §colare Tn viata practica,

-hnarea deciziilor legate de continuarea studiilor gi carierd prin valorificarea informatiilor despre sine,

educatie s1 ocupatii,

-implicarea périntilor/reprezentantilor legali in consilierea vocationalé a beneficiarilor primari;
{6} Profesorul diriginte, in colaborare cu consilierul gcolar si parteneri educationali, urmdreste dezvoltarea 51
perfectionarea abilititilor personale gi academice ale beneficiarilor primari prin utilizarea adecvata a
portofoliilor acestora, in propria activitate, conectdndu-i la trasee academice si de carierd prin facilitarea
accesului la Intreaga ofertd de educatie gi formare profesionald gi sprijinirea/sustinerea insertiei socio-
profesionale viitoare a beneficiarilor primari.
(7) Profesorul diriginte desfisoarad activititi educative extragcolare, pe care le stabileste dupd consultarea
beneficiarilor primari si a périntilor/reprezentantilor legali, in concordantd cu specificul vérstei §i nevoilor
identificate pentru colectivul de elevi.
(8)Profesorul diriginte colaboreazi cu consilierul scolar, mediatorul scolar si mediatorul sanitar pentru
consilierea scolard si psihologicd a elevelor gravide si a beneficiarilor primari périnti cu privire la drepturile
educationale si 1a cele privind starea de sénétate. |

(9Profesorul diriginte monitorizeazd activitatea colectivului de elevi, colaboreazé cu profesorul itinerant si



de sprijin si informeazd consiliul de administratie privind barierele intdmpinate de beneficiarii primari cu
dizabilititi in ceea ce priveste accesul si participarea la activititile curriculare, extracurriculare gi
extrascolare.
(10) La inceputul anului scolar si ori de cite ori se impune, profesorul diriginte informeazd elevii si
parintii/reprezentantii legali privind serviciile (consiliere scolard, logopedie, sprijin educational, mediere
scolard etc.), programele (Burse gcolare, Tichete pentru rechizite, Euro 200, Masa s@ndtoasa, Invitare
remediald, Scoala la domiciliu etc.} disponibile la nivelul unittii de fnvatdmant.
Arxt. 67.
(1) Pentru realizarea unei comuniciri constante cu parintii, tutorii sau susfindtorii legali, profesorul diriginte
stabileste cel putin o ord in fiecare luni in care se intdlneste cu acestia, pentru prezentarea situatiei scolare a
elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale acestora. In situatii
obiective cum ar fi: calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatil exceptionale, aceste intlniri se
pot desfisura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.
(2) Planificarea orelor dedicate ntainirilor dirigintilor cu parintii, tutorii sau sustindtorii legali de la fiecare
formatiune de studiu se aproba de citre director, se comunica elevilor si périnilor, tutorilor sau sustindtorilor
legali ai acestora si se afigeaza la avizierul geolii sau pe site-ul gcolii
3) Intdlnirea cu piriniii sau reprezentantii legali se recomandd a fi individual, in conformitate cu o
programare stabilitd in prealabil. La aceastd intilnire, la solicitarea parintelui, reprezentantului legal sau a
dirigintelui, poate participa si elevul
Art. 68. — Profesorul diriginte are urmitoarele atributii:

1. organizeazd g1 coordoneaza:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

¢) intdlniri cu parintii, tutorii sau sustindtorii legali la Inceputul si sférsitul anului i ori de cite ori este

cazul,

d) aciiuni de orientare gcolard gi profesionald pentru elevii clasci;

¢) activititi educative gi de consiliere;

f) activititi extracurriculare $i extragcolare in unitatea de invatimant activitdfi extracurriculare;

g)actiuni pentru prevenirea consumului de droguri in rindul beneficiarilor primari, inclusiv cele in
colaborare cu centrele de prevenire, evaluare si consiliere antidrog;

h) activititi de cunoastere, intercunoagtere si teambuilding/dezvoltare a coeziunii de grup in vederea

formirii unei culturi bazate pe respect, incredere si sustinere reciproci la nivelul clasei.

2. monitorizeaza:

a) situatia la invataturd a elevilor;

b) frecventa la ore a elevilor;

¢) participarea $i rezultatele elevilor la concursurile si competitiile gcolare;

d) comportamentul elevilor in timpul activititilor scolare, extragcolare i extracurriculare;

e) participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitdti de voluntariat;

3. colaboreazi cu:



a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte gi programe educative scolare §i extrascolare pentru
informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii specifice activitdtilor gcolare §i
pentru toate aspectele care vizeazi procesul instructiv-educativ, care-i implica pe elevi;

b) cabinetele de asistentd psihopedagogicd, in activititi de consiliere si orientare a elevilor clasei;

¢) directorul Scolii Gimnaziale ,Nicolae Stoleru” Baia, pentru organizarea unor activitifi ale colectivului de
elevi, pentru initierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative
referitoare la intretinerea gi dotarea silii de clasd, inclusiv In scopul pastririi bazei materiale, pentru
solutionarea unor probleme sau situatii deosebite, apirute in legiturd cu colectivul de elevi;

d) asociatia de périnfi $1 comitetul de parinti, périntii, tutorii sau sustinatorii legali pentru toate aspectele care
vizeazd activitatea elevilor gi evenimentele importante la care acegtia participd si cu alti parteneri implicati
in activitatea educativi scolardl i extrascolari;

e) profesorii logopezi, pentru referirea gi sustinerea participirii beneficiarilor primari la activititi de
logopedie;

f) profesorii itineranti gi de sprijin pentru incluziunea beneficiarilor primari cu CES in colectivul clasei §i
pentru organizarea activititilor de stimulare, compensare, recuperare si consolidare a competentelor
acestora la grupd/clasa sau in afara ei;

g) CIRAE/CMBRAE pentru referirea §i orientarea scolard a beneficiarilor primari cu CES;

h) asistentii sociali/psihologii din cadrul SPAS/DAS/DGASPC pentru referirea cazurilor de violentd asupra
minorilor, abandon scolar si alte situatii care constituie o incélcare a drepturilor copiilor;

1) alti parteneri implicati in activitatea educativa scolard si extragcolar3;

j) compartimentul secretariat, pentru acordarea burselor si fntocmirea documentelor scolare si a actelor de
studii ale beneficiarilor primari clasei;

k) persoana desemmnati pentru gestionarea SITIR; in vederea completarii i actualizirii datelor referitoare la
elevi;

4. informeazi:

elevii si périntii, tutorii sau sustindtorii legali, despre prevederile regulamentului de organizare si functionare

a Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia;

a) elevii i parintii, tutorii sau sustindtorii legali, cu privire la reglementérile referitoare la examene/testari
nationale i cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al elevilor;

b) périntii, sau reprezentantii legali, despre situatia scolard, despre comportamentul elevilor, despre frecventa
acestora la ore; informarea se realizeazi in cadrul intélnirilor cu parintii, tutorii sau sustindtorii legali,
precum si in scris, ori de cite ori este nevoie;

¢) parintii, sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreazi absente nemotivate; informarea se
face In scris; mumérul acestora se stabileste prin regulamentul de organizare si functionare a Scolii
Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru’” Baia.

d) parintii, sau reprezentantii legali, In scris, referitor la situatiile de corigentd, sancfiondrile disciplinare,
neincheierea situatiei gcolare sau repetentie;

5. Indeplineste alte atributii stabilite de citre conducerea Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia, in

conformitate cu legislatia in vigoare sau fisa postului.



Art. 69. — Profesorul diriginte mai are $i nrmatoarele atributii:

a) completeaza catalogul electronic al clasei cu datele personale ale elevilor ( nume, initiala tatdlui, prenume,
numér matricol)

b) motiveazi absentele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament i ale regula- mentului
de organizare si functionare a Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia;

¢) propune n cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral nota la purtare a fiecirui elev, in conformitate
cu reglementérile prezentului regulament ;

d) aduce la cunostinta Consiliului Profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse de cltre Consiliul
Clasei, precum gi propunerea de ridicare a sanctiunilor privind sciderea notei la purtare;

e) pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de Consiliul Profesoral in conformitate cu prezentul regulament
si statutul elevului;

f) incheie situatia gcolard a fiecirui elev la sfarsitul anului scolar si o consemneazd in catalog §i In carnetul de
elev;

g) realizeaza ierarhizarea elevilor la sférgit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

h) propune consiliului de administratie acordarca de burse pentru elevi, in conformitate cu legisiafia in
vigoare;

i) completeazd documentele specifice colectivului de elevi §i monitorizeazd completarea portofolivlui
educational al elevilor;

j) intocmeste calendarul activititilor educative extrascolare ale clasei;

k) la finalizarea tnvatiméntului gimnazial , profesorul consilier scolar Iliufd Andreea si dirigintele emit cite o
recomandare consultativi de incadrare fntr-o formd de invatamant de nivel superior, avind caracter de
orientare gcolard pentru fiecare elev in parte.

1) centralizeazi optiunile pentru CDEOS exprimate de citre elevi gi parinti/reprezentantii legali ai acestora la
nivelul fiecérei clase.

Art, 70. —Dispozitiile art. 67, 69 se aplici in mod corespunzator si personalului didactic din Inva{Emantul

prescolar §i primar.

Art. 71. (1) Lanivelul Scolii Gimmnaziale ,,Nicolae Stoleru” functioneazi urméatoarele comisii:

1. cu caracter permanent,

2. cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) Comisia pentru curriculum;

b) Comisia de evaluaré si asigurare a calititii;

¢) Comisia de securitate §i siindtate In munca si pentru sitnatii de urgenta;

d) Comisia pentru controlul managerial intern;

¢) Comisia pentru prevenirea i climinarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii;

) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica.

(3) Comisiile cu caracter permanent igi desfagoard activitatea pe tot parcursul anului gcolar, comisiile cu



caracter temporar 151 desfisoard activitatea doar in anumite perioade ale anului gcolar, iar comisiile cu
caracter ocazional sunt infiinfate ori de céte ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru
rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia.
{(4) Comisiile cu caracter temporar i ocazional vor fi stabilite de Scoala Gimnaziald ,Nicolae Stoleru”
Baia, prin regulamentul de organizare gi functionare, astfel:
Comisii de lucru cu caracter temporar g1 ocazional:
a} Comisia PSI
b) Congiliul elevilor
¢) Comisia de claborare a schemelor orare
d) Comisia pentru echivalarea in credite profesionale fransferabile a formelor de organizare a formarii
continue
¢) Comisia pentru verificarea documentelor gcolare, monitorizarea frecveniei si notarea ritmica a elevilor
f) Comisia pentru proiecte si programe europene
2) Lectoratul cu parintii
h) Comisia pentru comunicare $i promovare a imaginii scolii s1 implicarea institutiei In proiecte si programe
educationale
i} Comisia de cercetare disciplinard si consiliere privind abaterile disciplinare ale personalului didactic,
didactic auxiliar si nedidactic
j) Comisia de mobilitate
Art. 72.

(1) Comisiile de la nivelul unititii de invitimant isi desfisoari activitatea pe baza deciziei de constituire
emise de directorul unititii de invitimant. in cadrul comisiilor previzute la art, 71 alin. (2) lit. b) si e)
sunt cupringi si reprezentanti ai elevilor i ai pirintilor sau ai reprezentantilor legali, nominalizati de
consiliul scolar al elevilor, respectiv consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti, acolo
unde exista.

(2) Activitatea comisiilor din unitatea de invatdmant $i documentele elaborate de membril comisiel sunt
reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare gi functionare a Scolii Gimnaziale

,.Nicolae Stoleru” Baia

(3) Scoala Gimnaziala ,Nicolae Stoleru” Baia 1si claboreazd proceduri, privind functionarea comisiilor in
functie de nevoile proprii.

(4) Comisia pentru curriculum se constituie la nivelul unititilor de invitimant preuniversitar de stat, in
baza hotiararii consilinlui de administratie, fiind formatia din membrii catedrelor/comisiilor metodice.
Directorul unititii de invitimant emite decizia de constituire a Comisiei pentru curriculum.

(1) Activitatea Comisiei pentru curriculum este coordonati de un responsabil, propus prin vot, de
citre consiliul profesoral, din randul personalului didactic de predare titular, cu rezultate
deosebite obtinute Tn activitatea didactica.

(2) Numirea responsabilului comisiei pentru curriculum se face prin decizie a directorului, emisa
in baza unei hotiiriri a consiliului de administratie, in urma propunerii primite din partea

consilinlui profesoral.



3) in cadrul aceleiasi unititi de invitimant catedrele/comisiile metodice de la nivelul Comisiei
pentru curriculum se constituie din cel putin 4 cadre didactice care isi desfisoari activitatea in
unitatea de invatimaéint, dupi caz, pe arii curriculare, pe discipline de studiu sau pe discipline
nrudite.

4) In unititile de fnvitiméint de educatie timpurie si in invifiméintul primar catedrele/comisiile
metodice se constituie din cel putin 4 cadre didactice care i5i desfisoari activitatea in unitatea
de invitamént, dupi caz, pe grupe, pe ani de studiu, pe grupe de clase sau pe ciclu de
invatimint. Catedrele/comisiile metodice se pot constitui $i cu 2 sau 3 cadre didactice, in
unititile de inviatimint cu un numir mic de cadre didactice care isi desfisoara activitatea pe
ciclul de invitimant.

(5) Fiecare unitate de invitimint elaboreazi o proceduri privind functionarea Comisiei pentru
curriculum, care include si modul de constituire si functionare a catedrelelor/comisiilox
metodice, in functie de nevoile proprii.

(6) Atributiile comisiei pentru curriculum vizeazd activitati legate de procesul de proiectare,
implementare, monitorizare si evaluare a implementirii curriculumului, la nivelul unitatii de
invatimant, precum:

a) initierea si realizarea analizei de nevoi, implicind consultarea beneficiarilor educatiei, privind
oferta curriculari a umititii de inviitimint, inclusiv a curriculumului la decizia elevului din
oferta scolii (CDEOS), pentru fiecare an gcolar, prin utilizarea metodei de analizd de tip
SWOT;

b) consilierea cadrelor didactice In procesul de elaborare a planificﬁrii si proiectirii didactice;

¢) monitorizarea de ciitre responsabilul comisiei pentru curriculum, a modului de aplicare a
planurilor - cadru si a programelor gcolare, inclusiv prin realizarea de asistente la ore;

d) analizarea periodici a performantelor scolare ale beneficiarilor primari i propunerea, dupi
caz, a unor activitati remediale care si fie realizate la clasele de elevi;

¢) coordonarea organizirii de activititi de pregitire pentru elevi in vederea participdrii acestora
la examene §i concursuri scolare;

f) realizarea la nivelul catedrelor/comisiilor metodice a unor instrumente si resurse educationale,
inclusiv a unor resurse educationale deschise si a unor instrumente de evaluare si notare;

g) centralizarea, prin responsabilul comisiei, a cursurilor optionale propuse de catedrele/comisiile
metodice, sub forma uneci liste care este prezentati pentru a fi dezbatuta si avizatd de consiliul
profesoral si ulterior propusi, spre aprobare, consilinlui de administratic al unititii de
Invitimant;

h) coordonarea activititilor de prezentare a ofertei de CDEOS parintilor/reprezentantilor legali
si beneficiarilor primari;

i) analizarea proiectelor de programi, in vederea acordarii de citre inspectoratul scolar a
avizului de specialitate, pentru disciplinele care fac parte din CDEOS, claborate la nivelul
unititii de Invatamant;

i) elaborarea anuald a unui raport privind calitatea ofertei curriculare a unitiitii de invafamant,



inclusiv a cursurilor optionale, implementate la nivelul unititii de Invitiméint, prin
prelucrarea gi interpretarea informatiilor obtinute din procesul de monitorizare;

(k) prezentarea de ciitre responsabilul comisiei pentru curriculum, in consiliul profesoral, a raportului

de activitate al comisiei §i valorificarea concluziilor si recomandirilor raportului in fundamentarea

analizei de nevoi pentru proiectarea ofertei curriculare, inclusiv a CDEOS, din anul scolar urmitor;

1) sustinerea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea planificirii scolare si a predarii la
nivelul de performanti al beneficiarilor primari si la realizarea planurilor individualizate de
invatare;

m) monitorizarea nevoii de recuperare a achizitiilor si a desfisuririi programului
Hinvitare remediali” la nivelul unititii de invitimant;

n)monitorizarea interesului beneficiarilor pi'imari de a studia limba maternd, respectiv istoria si
cultura minorititii cireia i apartin si intreprinderea demersurilor necesare pentru a le oferi
posibilitatea sa le studieze, la cererea acestora sau a reprezentantilor legali;

0) constituirea si actualizarea periodici a unei arhive electronice care si cuprindad documente,
studii, cercetiiri, resurse educationale realizate/avizate de Ministerul Educatiei, care sprijina
aplicarea curriculumului;

p)constituirea si actualizarea periodica a arhivei electronice privind docnmentele care privesc
curriculumul, atit cele elaborate si aprobate la nivel national, cit si cele elaborate si aprobate
la nivelul unitatii de Invitimant (planuri-cadru si programe scolare utilizate, inclusiv pentru
CDEOS).

(5) Atributiile Comisiei pentrn _formare si dezvoltare fn_ cariera didactich (CFDCD)sunt
urmaitoarele:

a)asiguri, la nivelul Scolii Gimnaziale,,Nicolae Stoleru” Baia, planificarea, organizarea si desfisurarea
activititilor din domeniul formérii in cariera didactica;

b) realizeaza diagnoza de formare continua la nivelul scolii;

c)asigurid evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare pentru persomalul didactic §i
valideazi, dupi evaluare, indeplinirea conditiei de formare prin acumulaxea numérului de credite
profesionale transferabile legal previzut, inclusiv prin recunoasterea si echivalarea in credite
profesionale transferabile, a rezultatelor participirii personalului didactic la programe pentru
dezvoltare profesionali continui si pentru evolutia in cariera didactica;

d)asigura monitorizarea impactului formirii cadrelor didactice asmpra calitatii procesului de predare-
inviitare-evaluare si a progresului scolar al elevilor;

e)organizeazi activititi pentru dezvoltare profesionali continud - actiumi specifice unititii de
invatimant, lectii demonstrative, schimburi de experienti etc.;

f) implementeazi standardele de formare asociate profilului profesional al cadrelor didactice;
g)consiliaza cadrele didactice in procesul de predare-invitare-evalunare, inclusiv in sistem blended
learning/online;

i)asigura organizarea s§i desfisurarea activititilor specifice de mentorat didactic pentru cadrele

didactice debutante, in vederea sustinerii examenului national pentru definitivare in invataméantul



preuniversitar;
jrealizeazi rapoarte si planuri anuale privind dezvoltarea profesionald continua gi evolutia in cariera
didacticii a personalului didactic incadrat in scoali;
k} orice alte atributii decurgind din legislatia in vigoare §i din regulamentul de orgamizare si
functionare a Scolii Gimnaziale, Nicolae Stoleru” Baia.
Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminérii in mediul
scolar §i promovarea interculturalititii se constituie la nivelul unittilor de Invitdmant preuniversitar de
stat, in baza hotirarii consiliului de administratie prin care se aprobd si componenta sa nominald. Comisia
este formata din:
- coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare gi extragcolare;
-4-6 reprezentanti ai cadrelor didactice, desemmnati de Consiliul profesoral;
-1-3 reprezentanti ai parintilor/reprezentantilor legali desemmnati de consiliul reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali si asociatia de parinti, acolo unde cxista;
-1-3 elevi desemnati de Consiliul scolar al elevilor;
-1 reprezentant al primarului gi 1 reprezentant al consiliului local, membri in Consiliul de administratie al
unitatii de invatdmant, cu statut de invitafi;
-profesorul-consilier scolar si mediatorul gcolar, dupa caz.
(5)Directorul unititii de invitimant emite decizia de constituire si componenta nominald a Comisiei pentru
prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptic §i discrimindrii in mediul gcolar gi promovarea
interculturalititii.
(6)Fiecare unitate de nvatimant elaboreazi o procedurd privind functionarea Comisiei pentru prevenirea gi
combaterea violentei, a faptelor de coruptie gi discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii,
in functie de nevoile proprii.
(7) Activitatea comisici se desfigoard prin raportarea §i punerea in aplicare a ansamblului prevederilor legale
in vigoare care vizeazi prevenirea §i combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminérii i, respectiv,
afirma promovarea interculturalititii, in mediul gcolar.
(8) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie i discriminérii in mediul scolar
si promovarea interculturalitdtii analizeaza abaterile disciplinare ale beneficiarilor primari care sdvérgesc
abateri si propunc sanctiunile disciplinare aplicate acestora, potrivit prevederilor statutului elevului,
prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si funcfionare a unitétii de Inva{améant.
(9) Atributiile comisiei:
a)prevenirea gi combaterea violented;
Anregistrarea §i raportarea la Inspectoratul Scolar Judetean/al Municipiului Bucuresti a cazurilor de
violentd savérgite in mediul scolar;
-analizarea factorilor scolari care au condus la sivérsirea faptelor de violentd, elaborarea, revizuirea gi
- aplicarca
Planului de prevenire si reducere a violentei in mediul gcolar al unitétii de Invéitimant preuniversitar;
-realizarea unui raport privind incidenta, respectiv prevenirea violentei, pe care il comunicd Comisiei pentru

evalnarea §i asigurarea calitdtii (CEAC), in vederea includerii acestuia in raportul general privind starea si



calitatea Invatamantului n anul scolar respectiv; -colaborarea cu autorititile si institutiile cu atributii legale in

~ prevenirea, combaterea $i managementul cazurilor de violentad scolard, inclusiv cu reprezentantii serviciilor

publice de asistentd sociala, ai politiei si ai jandarmeriei;

-propunerea unor masuri specifice, rezultate dupd analiza factorilor de risc, care s aibd drept consecintd
cregterea gradului de sigurantd a pregcolarilor/beneficiarilor primari si a personalului din unitatea scolard si
prevenirea delincventei juvenile In incinta $i In zonele adiacente unitatii de invatdmant;

-propunerea, aplicarea si/sau monitorizarea unor mésuri specifice pentru promovarea stirii de bine, a unui
climat scolar pozitiv si a coeziunii gcolare la nivelul unitétii de Tnvatamant.

b) prevenirea si combaterea faptelor de coruptie:

-imbunitatirea strategiilor de comunicare pe teme anticoruptie, care sd ia In calcul potentialele riscuri si
vulnerabilitéti;

-asigurarca transparentei in procesul decizional la nivel de unitate de invatamént, inclusiv a modulwm de
utilizare a resurselor bugetare si extrabugetare;

-promovarea standardelor etice profesionale si stimularea comportamentului etic;

-desfdsurarea de actiuni de promovare a Codului de eticd pentru Invatamantul preuniversitar;

-monitorizarea aplicdrii procedurilor specifice referitoare la conflictul de interese, inclusiv aplicarea ordinului
privind completarea declaratiilor de interese de cétre personalul didactic de predare;

-diseminarca de materiale cu rol informativ privind riscurile gi consecintele faptelor de coruptie sau a
incidentelor de integritate;

-derularea de programe $i campanii de informare gi responsabilizare a beneficiarilor primari cu privire la
rigcurile si consecintele negative ale coruptiei.

¢) promovarea principiilor scolii incluzive:

-monitorizarea respectirii politicilor de promovare a incluziunii, diversitiiii, combaterea discriminirii $i a
segregirii scolare;

-asigurarea faptului ci materialele expuse in unitatea de invitdmant(ex. tablourile expuse pe peretil unitétii de
inviitaméant) respectd, recunosc si reflectd cultura, istoria i limba minorititilor etnice, nationale si lingvistice
ale beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si ale comunititii locale;

-asigurarea faptului ci traditiile, sirbitorile, evenimentele respectd, recunosc si reflectd diversitatea etnici,
lingvistica, religioasa a beneficiarilor primari, a parintilor/reprezentantilor legali i a comunititii locale;
-identificarea gi analiza cazurilor de discriminare si naintarea de propuneri pentru solutionarea acestora,
consiliutui de administratie, directorului unitétii de fnvétamant sau consiliului profesoral, dupa caz;
-medierea, dupa caz, a conflictelor aparute ca urmare a nerespectérii principiilor gcolii incluzive;

-propunerea unor actiuni specifice, la nivelul claselor sau al unititii de invatimant, care sd contribuie la
cunoagterea si valorizarea celuilalt, la promovarea interculturalit#itii;

-consilierea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea curriculumului la diversitatea etnic, lingvistica,
culturala a beneficiarilor primari i a comunitétii locale.

-sesizarea autoritatilor competente n cazul identificirii formelor grave de discriminare;

~monitorizarea si evaluarea actiunilor intreprinse pentru prevenirea gi combaterea discrimindrii $i promovarea

interculturalitatii;



-monitorizarea respectirii legislatiei privind desegregarea scolard si, dupd caz, colaborarea la realizarea
Planului de desegregare gcolard la nivelul unititii de invatimant.
10) La activitatile comisiei poate participa, cu statut de invitat, $i un politist desemnat de cétre

Directia Generald de Politie a Municipiului Bucuresti/Inspectoratele de Politie Judetene.



TITLUL VI
Structura, organizarea si responsabilititile personalului didactic auxiliar si nedidactic
CAPITOLULI
Compartimentul secretariat
Art. 73. — (1) Compartimentul secretariat cuprinde doud posturi de secretar: dna Dedin Elena §i dna
Amariei Petronela.

(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

(3) Secretariatul functioneazi in program de lucru cu elevii, pirinii, sau reprezentantii legali sau alte

persoane interesate din afara unititii, aprobat de director, in baza hotdrarii consiliului de administratie.

Art. 74. — Compartimentul secretariat are urméatoarele atributii:

a) transmiterea informatiilor la nivelul Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia;

b) intocmirea, actualizarea i gestionarea bazelor de date;

¢) Intocmirea i transmiterea situatiilor statistice gi a celorlalte categorii de documente solicitate de cétre

autoritdti, precum si a corespondentei Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia;

d) inscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor personale, pistrarea, organizarea §i actualizarea perma-

nentd a evidentei acestora gi rezolvarea problemelor privind migcarea anteprescolarilor /prescolarilor /ele-

vilor, in baza hotirarilor consilivlui de administratie;

¢) rezolvarea problemelor specifice pregitirii si desfagurdrii examenelor si evaludrilor nationale, ale

examenelor de admitere si de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor previzute de legislatia in

vigoare sau de figa postului;

) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate $i arhivarea documentelor referitoare la

situatia scolard a elevilor si a statelor de funciii;

g) primirea, fntocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea i casarea actelor de studii si a documentelor
scolare, tn conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de studii gi al
documentelor gcolare gestionate de umititile de Tnvafimantul preuniversitar, aprobat prin ordin al
ministrului educatie;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupd expiratea termenclor de

pastrare, stabilite prin ,, Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin ordin al ministrului educatie ;

i) péstrarea gi aplicarea stampilei gcolii pe documentele avizate si semnate de persoanele competente, in

situatia existentei deciziei directorului in acest sens;

) intocmirea gi/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit legislatiei in

vigoare sau figel postului;

k) tntocmirea statelor de personal;

1) intocmirea, actualizarea gi gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor Scolii Gimnaziale ,,Nicolae

Stoleru” Baia;

m) calcularea drepturilor salariale sau de alti naturd in colaborare cu serviciul contabilitate;

n) gestionarea corespondentei Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia;

0) intocmirea $i actualizarea procedurilor activititilor desfisurate la nivelul compartimentulus, In

conformitate cu legislatia in vigoare;



p) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultind din legislatia In vigoare, contractele colective
de muncé aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru”
Baia, regulamentul intern, hotdrdrile consiliului de administratie i deciziile directorului, stabilite in
sarcina sa.

Art. 75.

(1) Secretarele Scolii Gimnaziale ,Nicolae Stolern” Baia — dna Dediu Elena si dna Amariei Petronela -
pun la dispozitia personalului condicile de prezentd, fiind responsabile de siguranta acestora.

(2) Secretarul raspunde de verificarea cataloagelor electronice ;

(4) In situatii speciale, atributiile previzute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare de sarcini, §i
de ciitre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul Scolii Gimnaziale , Nicolae Stoleru”
Baia, cu acordul prealabil al personalului solicitat.

(5) Se interzice conditionarea eliberdrii adeverintelor, foilor matricole, caracterizérilor §i a oriciror acte de
studii sau documente scolare .

(6) Secretarul-sef/Secretarul raspunde de gestionarea actelor de studii gi a documentelor gcolare in conformitate
cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de studii gi al documentelor gcolare gestionate de
unititile de Invitimant preuniversitar.

(7) Unitatea de inviitdmant va pune la dispozitia parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari §i a
altor persoane interesate o adresd de e-mail la care pot fi transmise solicitdri, petitii, cereri, memorii,
sesizdri etc. | |

(8) Conducerea unitatii de nvitimént se va asigura ci termenul de rdspuns prevazut de lege pentrumemorii,
petitii, cereri etc., va fi respectat.

(9) In fiecare unitate de invitimant va exista un sistem confidential functional pentru sesizarile referitoare la
posibile acte de violenta.

(10) Pentru a asigura legitura pirintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari cu unitatea de
tnvitdméant, directorul si consiliul de administratie decid un program flexibil al compartimentului
secretariat, astfel incat si asigure activitatea cu parintii/reprezentantii legali al acestuia T intervalul orar 8-

9, respectiv 16-18, cel putin doud zile pe sptimani.

CAPITOLUL 11
Compartimentul financiar-contabil
SECTIUNEA 1
Organizare si responsabilititi

Art. 76. — (1) Compartimentul financiar-contabil reprezintd structura organizatoricid din cadrul
Scolii Gimmaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia in care sunt realizate: fundamentarea i executia bugetului,
evidenta contabild, intocmirea gi transmiterea situatiilor financiare, precum gi orice alte activititi cu privire
la finantarea si contabilitatea institutiilor, previzute de legislatia tn vigoare, de contractele colective de
muncd aplicabile, de regulamentul de organizare si functionare al unitaii gi de regulamentul intern.
(2) Compartimentul financiar-contabil cuprinde, dupd caz, administratorul financiar, precum si ceilalti

angajati asimilati functiei previzute de legislatia In vigoare, denunuit generic ,contabil” — dna Maftei



Carmen Mihaela si dna Tatar Ionela.

(3) Compartimentul financiar-contabil este subordonat directorului §colii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia.

Art. 77. —Compartimentul financiar-contabil are urmétoarele atributii:
a) desfigurarea activititii financiar-contabile a Scolii Gimnaziale,,Nicolae Stoleru” Baia,
b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al Scolii Gimnaziale ,,Nicolae
Stoleru” Baia, In conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotarérile consilivlui de
administratie;
¢) tntocmirea proiectului de buget i a raportului de executie bugetard, conform legislatiei in vigoare si
contractelor colective de munci aplicabile;
d) informarea periodici a consiliului de administratie cu privire la execufia bugetara;
¢) organizarea contabilitéfii veniturilor gi cheltuielilor;
f) consemnarea in documente justificative a oricirei operatiuni care afecteaza patrimoniul Scolii
Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor;
g) intocmirea gi verificarea statelor de platd in colaborare cu serviciul secretariat;
h) valorifici rezultatele procesului de inventariere, a patrimoniului, in situatiile previzute de lege si ori de
céte ori consiliul de administratie considerd necesar;
1) Intocmirea lucririlor de inchidere a exercitiului financiar;
j) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitafii de inva{imant fatd de bugetul de stat, bugetul
asigurérilor sociale de stat, bugetul local si fatd de terti;
k) implementarea procedurilor de contabilitate;
1) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotéréri ale consilivlui de administratie,
prin care se angajeazé fondurile Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia;
m) asigurarea §i gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;
n) intocmirea, cu respectarea normelor legale 1n vigoare, a documentelor privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizind operatiunile previzute de normele legale fn materie;
o) orice alte atributii specifice servicivlui, rezulténd din legislatia fn vigoare si hotérérile consiliului de

administratie gi deciziile directorului, stabilite in sarcina sa,precizate explicit in fisa postului.

SECTIUNEA a 2-a
Management financiar

Axt. 78. — (1) intreaga activitate financiard a Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia se organizeazi

gi se desfigoard cu respectarea legislatiel in vigoare.
(2) Activitatea financiard a Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia se desfigoard pe baza bugetului propriu.
Art. 79. - Pe baza bugetului aprobat, directorul gi consiliul de administratie actualizeazi programul anual
de achizitii publice, stabilind i celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea incadrérii tuturor categoriilor
de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Art. 80. — (1) Este interzisi angajarea de cheltuieli, dacd nu este asiguratd sursa de finantare.

(2) Resursele extrabugetare ale Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia pot fi folosite exclusiv de

aceasta, conform hotérérii consiliului de administratie.



CAPITOLUL III
Compartimentul administrativ
SECTIUNEA 1

Organizare §i responsabilititi

Art. 81. — (1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu, dna Balan
Monica Daniela gi cuprindepersonalul nedidactic al $colii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia
(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stolern” Baia.
Art. 82, — Compartimentul administrativ are urmétoarele atributii:
a) gestionarea bazei materiale;
b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitdtii, §i a lucririlor de Intretinere, igienizare, curdtenie i
gospodarire a Scolil Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia,
¢) intretinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;
d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de funcfionare a Scolii Gimnaziale , Nicolae
Stoleru” Baia;
€) receptia bunurilor, serviciilor si a lucrdrilor, printr-o comisie constituitd la nivelul compartimentului;
f) inregistrarea modificrilor produse cu privire la existenta, utilizarea §i migcarea bunurilor din gestiune 31
prezentarea actelor corespunzétoare serviciului financiar;
g) eviden;a_consmnului de materiale;
h) punerea 1n aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia
privind sindtatea i securitatea in munci, situatiile de urgentd $i P.S.L;
1) tntocmirea proiectului anual de achizitii $i a documentatiilor de atribuire a contractelor;
j) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultind din legislatia in vigoare, hotérérile consiliului

de administratie si deciziile directorului, stabilite In sarcina sa, precizate explicit in figa postului.

SECTIUNEA a 2-a

Management administrativ
Art. 83. — Bvidenta, organizarea, actualizarca documentelor contabile, prezentarea situatiilor financiare
referitoare la patrimoniu i administrarea bazei didactico-materiale a Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru”
Baia se realizeazi In conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.
Art. 84. — (1) Inventarierea bunurilor Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia se realizeazd de catre
comisia de inventariere, numiti prin decizia directorului.
(2) Modificirile care se opereazi in listele ce cuprind bumurile aflate in proprietatea Scolii Gimnaziale
_Nicolae Stoleru” Baia se supun aprobirii consiliului de administratie de citre director, la propunerea
administratorului de patrimoniu, in baza solicitirii compartimentelor functionale.
Artt, 85. — (1) Bunurile aflate in proprietatea de stat a Scolii Gimnaziale , Nicolae Stoleru” Baia sunt
administrate de cétre consiliul de administratie.

(2) Bunurile aflate in proprietatea particulard a Scolii Gimnaziale ,Nicolae Stoleru” Baia sunt



supuse regimului juridic al proprietafii private.
Art. 86. — Bunurile, care sunt temporar disponibile i care sunt in proprietatea sau administrarea
Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia, pot fi inchiriate in baza hotdrfrii consilivlui de

administratie.

CAPITOLUL IV

Biblioteca scolard sau Centrul de documentaxe si informare

Art. 87. — (1) in Scoala Gimnaziald ,Nicolae Stoleru” Baia se organizeazi si functioneazd Biblioteca

scolard sau Centrul de documentare g1 informare — bibliotecar Baciu Neculai, 0.5 norma

(2) Acestea se organizeazd §i functioneazi in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002,republicatd, cu modificérile

si completérile ulterioare, $i a regulamentului aprobat prin ordin al ministrului educatiei

(6) In Scoala Gimnaziald , Nicolae Stoleru” Baia se asigurd accesul gratuit al elevilor si al personalului la
Biblioteca Scolard Virtuala si la Platforma gcolard de e-learning.

(7) Prin platformele digitale de invatare, unitatea de invitamént asigurd suportul digital pentru elevi,
inclusiv pentru elevele gravide si elevii parinti, n procesul de invitare, in timpul sau in
afaraprogramului gcolar, in perioadele de suspendare a cursurilor gcolare, in perioada de ingrijire a copilului,
in perioadele in care, din motive medicale sau de altd natura, se afld in imposibilitate de participare fizicila
cursuri, pentru participarea la mobilitati nationale §i internationale.

(8) Platformele digitale de invéatare asigurd suportul pentru desfdsurarea practicii pedagogice a
beneficiarilorprimari in sistem blended-learning.

(9) Biblioteca scolard este dotatd si cu materiale, cirfi, periodice, resurse educationale In limbile
minorititilor nationale si care reflecti nevoile, interesele, cultura, istoria $i identitatea minorititilor

nationale/grupurilor etnice/persoanelor cu dizabilititi.

TITLUL VII
Elevii
CAPITOLUL 1
Dobéndirea si exercitarea calitatii de elevi
Axt. 88. — Beneficiarii primari ai educatiei sunt antepregcolarii, prescolarii si elevii. ]
Art. 89. — (1) Dobéndirea calitafii de pregcolar/elev se obtine prin Tnscrierea intr-o unitate de invafdmant.
(2) inscrierea se aproba de cétre consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in vigoare, a prezentu-
lui regulament gi a regulamentul de organizare gi functionare al Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia,
ca urmare a solicitdrii scrise a périntilor, sau reprezentantilor legali.

(1) In vederea asiguririi accesului la invitamantul obligatoriu, scoala are obligatia de a inscrie
persoanele care nu detin un cod numeric personal, In conformitate cu prevederile art. 105 alin. (11)
din Legea tnvitimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdrile ulterioare. Normele
metodologice pentru fumatricularea persoanelor care nu detin un cod numeric personal, sunt

prevdzute in Anexa nr. 2 la prezentul regulament.



Art. 90. — (1) Inscrierea fn inviifimantul primar se face conform metodologiei aprobate prin ordin

al ministrului educatiei.

(2) in situatia in care, pe durata clasei pregititoare ori a clasei I, elevul acumuleazi absente ca
urmare a unor probleme medicale sau se observid manifestiri de oboseala sau de neadéptare
scolard, pirintii, sau reprezentantii legali pot depune la Scoala Gimnaziald ,Nicolae Stolexrn”
Baia o solicitare de retragere a ¢levalui in vederea reinscrierii in anul scolar urmiitor, in clasa
corespunzitoare nivelului din care s-a retras; la cererea motivati a pirintelui, reinscrierea se
poate face gi in anul scolar in care s-a solicitat retragerea, in clasa anterioara nivelului din care
s-a retras elevul. '

(3) In situatia in care copiii din tnviitimantul prescolar, din grupele mijlocii yi mari, inregistreazi absente
ca urmare a unor probleme medicale sau se observi manifestiri de oboseald sau de neadaptare la
regimul gridinitei, piirintii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de invatimant o solicitare
de retragere a copilului, in vederea refnscrierii in anul scolar urmitor sau a inscrierii intr-un serviciu
complementar.

(4) In situatia solicitirii de retragere mentionata la alin. (2), Scoala Gimnaziald ,,Nicolae Stoleru” Baia
va consilia pirintii sau reprezentantii legali privind nevoia de a lua decizii n interesul educational al
elevului si 1i vor informa ca solicitarca nu poate fi solufionatd decit in situatia n care evaluarea
dezvoltirii psihosomatice atestd necesitatea refnscrierii in clasa anterioard sau in clasa corespunziitoare
nivelului din care s-a retras
Art. 92, — Blevii promovati vor fi inscrigi de drept in anul urmdtor, daci nu existd prevederi specifice de
admitere In clasa respectivi.
Art. 93. — (1) Calitatea de prescolar/elev se exercitd prin frecventarea cursurilor §i prin participarea la
activititileexistente in programul Geidinitclorsi Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stolern” Baia;
(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat 1a fnceputul fiecdrui an scolar de citre unitatea
de tnvatdmant la care este inscris elevul.
Axrt. 94. — (1) Prezenta pregcolarilor/elevilor la fiecare ord de curs se verificd de cétre cadrul didactic, care
consemmneaziin catalog, in mod obligatoriu, fiecare absentd. Absenta se consemneazi in catalog doar in
cazul in care elevul nu este prezent la ora de curs i nu poatre fi folositi drept mijloc de coercitie.
(2) Motivarea absentelor se face de catre invatatorul/profesorul pentru invatdméantul primar/profesorul
diriginte 1n ziva prezentérii actelor justificative.
(3) In cazul elevilor minori, pirin{ii, sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta personal
invatatorului/profesorului pentru invatamantul primar/ profesorului diriginte actele justificative pentru
absentele copilului sdu.
(4) Actele medicale pe baza cirora se face motivarea absentelor sunt, dupé caz: adeverinti eliberatd de
medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverin{d/certificat
medical/foaie de externare/scrisoare medicald eliberate de unitatea sanitard in care elevul a fost internat.
Actele medicale trebuie s aibd viza medicului de familie care are In evidentd fisele medicale/carnetele
de sanétate ale elevilor.

(5) in limita a 40 de ore de curs pe an , fard a depiisi 20 % din numérul orelor alocate unei



discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului legal
al elevolui sau ale elevului major, adresate Invdtitorului/profesorului pentru Invitamantul
primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de citre directorul Scolii
Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia.
(6)Prin exceptie de la prevederile alin. (5), pentru elevele gravide si elevii parinti absentele pot fi motivate
pentru un numdr de ore de curs, n limita a 100 de ore de curs pe an scolar, férd a depési 40% din numdrul
orelor alocate unei discipline.

(7)Actele pe baza ciirora se face motivarea absentelor se prezintéd in termen de 7 zile de la reluarea activititii
elevului §i sunt pastrate de citre tnvitatorul/profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte, pe tot
parcursul anului scolar.

(8)Nerespectarea termenului prevdzut la alin. (7) atrage declararea absentelor ca nemotivate.

(9)in cazul elevilor reprezentanti, absentele se motiveaza pe baza actelor justificative, conform prevederi-
lor statutului elevului.

Axt. 95. — (1) La cererea scris a directorilor unitatilor de invatdmant cu program sportiv suplimentar, a
profesorilor-antrenori din unitdtile de invitimant cu program sportiv integrat, a directorilor cluburilor
sportive scolare/asociatiilor sportive scolare sau a conducerilor structurilor nagionale sportive, directorul
Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia aprobd motivarea absentelor elevilor care participd la
cantonamente gi la competitii de nivel local, judetean, regional, national §i international.

(2) Directorul Scolii Gimnaziale ,Nicolae Stoleru” Baia aprobd motivarea absentelor elevilor care
participd la olimpiadele §i concursurile scolare §i profesionale organizate la nivel local,
judetean/interjudetean, regional, national gi international, la cererea scrisd a profesorilor
indrumatori/insotitori.

(4) Directorul unititii de Invitimant are obligatia sd anunte serviciile de asistentd sociala
(SPAS/DAS) si sa contribuie Ia stabilirea unor mésuri de prevenire a abandonului ycolar, in cazul
beneficiarilor primari care inregistreazi absente la cel putin 75% din numirul de ore de curs
previzut intr- un an scolar la disciplinele/modulele respective.

Art. 96. — (1) Elevii retragi din tnvitiméintul preuniversitar se pot reinmatricula, la cerere,
de reguli la inceputul anului scolar, la acelagi nivel/ciclu de fnvitimint si aceeasi forma de
invitimant, cu sustinerea, dupi caz, a examenelor de diferentii, redobindind astfel calitatea de
elev.

(2) In situatia beneficiarilor primari retrasi din inviitimintul preuniversitar, pirintii/
reprezentantii legali au obligatia de a depune o declaratie pe propria rispundere prin care isi
asumia ci, in termen de cel mult 60 de zile, prezintd dovada continuirii studiilor si acte
doveditoare privind domiciliul/rezidenta elevului in vederea asigurarii dreptului la educatie al
copilului. In caz conirar, directorul unititii de fnvitimant va informa Serviciul de Siguranta
Scolari de pe raza céruia isi desfisoari activitatea.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) elevele gravide si elevii parinti aflati in perioada de
ingrijire a copilului, retrasi, se pot refnmatricula la acelasi an de studin, In unitatea de

invatimint la care au fost scolarizati, oricand in timpul anului scolar.



(4) Incheierea situatiei gcolare pentru clevele gravide si pentru elevii pirinti aflati in perioada de
ingrijire a copilului, reinmatriculati la acelasi an de studiu, corespunzitor anului de studin la
care a avut loc retragerea, se face, in cazul in care acestia au un numair suficient de note, conform
prevederilor prezentului regulament. in cazul in care acest fapt nu este posibil, elevii sunt
declarati aménati, fiind aplicabile prevederile prezentului regulament, referitoare la situatia
beneficiarilor primari aménati.
(5) In cadrul retelei scolare se pot infiinta grupe de acomodare pentru elevii roméni reintorsi in
tara.
(6) La cererea pirintelui sau a reprezentantului legal al elevului care nu a fost inseris in sistemul
de nvitimint din Roménia in ultimii doi ani, inspectoratul scolar organizeazi im cadrul
unititilor de finvitiméint grupe de acomodare, in conformitate cu Metodologia pentru
organizarea grupelor de acomodare, prevazuti in Anexa nr. 3 la prezentul regulament.

(6) Grupele de acomodare au ca obiectiv sprijinirea elevului in dobéindirea unui nivel corespunzitor
de limbi romini si in recuperarea decalajelor de orice fel, precum si integrarea facila in sistemul

national de inviitiméint preuniversitar, prin activititi extragscolare.

CAPITOLUL III
EDUCATIA EXTRASCOLARA
Art. 97. — (1)Educatia extrascolari cuprinde ansamblul activititilor educationale organizate in

afara programului scolar, in incinta unititilor de inviitimint sau in afara acestora, care contribuie
la dezvoltarea si exersarea competentelor formate prin intermediul curriculumului national, §i care
se centreazi pe dezvoltarea fizicii, cognitivi, emotionalii si sociali a beneficiarilor primari, in
vederea integririi i participirii lor active in societate.

(2) Oferta activititilor de educatie extragcolari la nivelul unititilor de Invitamint preuniversitax
este elaboratd in urma unei consultiri a beneficiarilor primari si parintilor/reprezentantilor legali,
in raport cu nevoile §i perspectivele acestora In vederea participirii lor la initierea i implementarea
activititilor de educatie extrascolara.

(3) Participarea beneficiarilor primari la activititi educationale extrascolare realizate de
organizatii publice sau private din afara sistemaului national de invitimant se realizeazid in baza
unui acord/protocol de parteneriat cu unititile de invatimint preuniversitar sau cu unititile de
educatie extragcolara.

Axt. 98. — (1) Activitatea educativd extragcolardi din Scoala Gimmnaziald ,Nicolae Stoleru” Baia se
desfisoara in afara orelor de curs.

(2) Activitatea educativd extragcolard din Scoala Gimnaziala ,Nicolae Stoleru” Baia se poate desfigura
fie 1n incinta unititii de Tnvatimant, fic in afara acesteia, in palate si cluburi ale copiilor, in cluburi
sportive scolare, In baze sportive si de agrement, in spatii educationale, culturale, sportive, turistice, de

divertisment.



Art. 99. — (1) Activitatile educative extragcolare desfasurate in Scoala Gimnaziald ,,Nicolae Stoleru”
Baia pot fi: culturale, civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie
rutierd, antreprenoriale, pentru protectie civila, de educatie pentru sdnétate si de voluntariat.

(2) Activititile educative extragcolare pot consta in: proiecte si programe educative, concursuri, festivaluri,
expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, gcoli, tabere §i caravane tematice,
dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiv, vizite, ateliere deschise etc.

(3) Activitatea educativd poate fi proiectatd atat la nivelul flecarei grupe/clase de prescolari/elevi, de
catre educator-puericultor/educatoare/invititor/profesor pentru Invatdmantul prescolar/primar/profesor
diriginte, cét si la nivelul Scolii Gimnaziale ,Nicolae Stolerw” Baia, de citre coordonatorul pentru
proiecte si programe educative gcolare gi extrascolare.

(4) Activitatile educative extragcolare sunt stabilite in consiliul profesoral al Scolii Gimnaziale
,»Nicolae Stoleru” Baia, impreuni cu consiliul elevilor, In conformitate cu optiunile elevilor si ale
consiliului reprezentativ al parintilor si a asociatiilor parintilor, acolo unde acestea existd, a tutorilor
sau reprezentantilor legali, precum $i cu resursele de care dispune unitatea de Invatdmant.

(5) Organizarea activitatilor educationale extragcolare de cdtre unitatile de invatamAant preuniversitar/comitetele de
périnti/asociatiile de parinti fn parteneriat cu autoritéiti publice locale, organizatii neguvernamentale g1 alti
parteneri educationali, sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor activititi de timp liber care necesita
deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului
educatiel.

(6) Activititile extragcolare de timp liber care mu necesiti deplasarea din localitate, precum si
activitatile extracurriculare gi extragcolare organizate in incinta unititii de invitimant se deruleaza
conform prevederilor prezentului regulament si, dupa caz, cu acordul de principiu al parintelui sau
reprezentantului legal al copilului/elevului, exprimat in scris, la inceputul anului scolar.

(7) Calendarul activititilor educative extragcolare este aprobat de consiliul de administratie al Scolii
Gimnaziale ,,Nicolac Stoleru” Baia

(8) Rezultatele Inviatirii dobandite de pregcolari/elevi prin participarea la activitati educationale extragcolare se
ingeriu in portofoliul educaiional al elevului $i sunt recunoscute prin adeverinte, diplome sau certificate
acordate de unitdtile de educatie extragcolard, unititile de Invatamant preuniversitar sau partenerii acestora.

(9) Cadrele didactice din unititile de Tnvatdmant preuniversitar valorificd rezultatele invitarii dobandite de
prescolari/elevi in urma participirii acestora la activitifi educafionale extragcolare si i motiveazi pentru
implicarea in activitafi extragcolare, sprijinind accesul la aceste activititi fir3 impunereaobligativitatii si fird
nicio discriminare.

(10) Evaluarea activititii educationale extragcolare derulate la nivelul unitatii de fnvatimant

este parte a evaludrii institutionale a respectivet unititi de fnovaiamant.



CAPITOLUL IV
Evaluarea copiilor/elevilor
SECTIUNEA 1
Evaluarea rezultatelor invitirii. incheierea situatiei scolare
Art. 101. — Scopurile evaludrii sunt orientarea gi optimizarea procesului de predare-invifare, precum si
gesﬁonareé, propriilor rezultate ale invifarii,
Art. 102. — (1) Conform legii, evaluarile in sistemul de invatamént romanesc se realizeaza la nivel de
disciplind, domeniu de studiu sau modul de pregatire.
(2) in sistemul de invatimant preuniversitar cvaluarea se centreazi pe competente, oferd feedback real
elevilor, parintilor gi cadrelor didactice si std 1a baza planurilor individuale de tnvitare.
(3) Incepand cu anul scolar 2025-2026, toate evaluirile se realizeazi pe baza standardelor nationale de
evaluare pentru fiecare discipling, domeniju de studiu si modul de pregétire. Pentru toate disciplinele
din Invitimantul primar, gimnazial i liceal, filierele teoreticd, vocationald, precum gi tehnologicd,
pentru disciplinele din trunchiul comun, standardele nationale de evaluare se elaboreazé de catre
Centrul National pentru Curriculum si Evaluare.
(4)Rezultatul evaludirii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de coercitie,
acesta reflectand strict rezultatele invitarii, conform prevederilor legale. _
Art. 103. — (1) Evaluarea rezultatelor la invititurd se realizeazd permanent, pe parcursul anului gcolar.

(2) La sfarsitul clasei pregititoare §i clasei I, evaluarea dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a
limbajului §i a comunicirii, precum si a dezvoltirii capacitatilor §i atitudinilor fatd de invitare ale
copilului, realizatd peparcursul intregului an gcolar, se finalizeazi prin completarea unui raport, de citre
cadrul didactic responsabil, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(3) La sfarsitul grupei mari din invatimantul prescolar, cadrul didactic, in colaborare cu consilierul
scolar, completeazi raportul descriptiv de evaluare privind dezvoltarea fizicd si formarea competentelor
cognitive si socio-emotionale ale copilului, conform modelului prezentat In metodologia specificd.
Raportul este discutat cu parintele gi este asumat prin semmnéturd de catre acesta, care are obligatia de a-1
transmite mai depaste cadrului didactic care preia copilul, atunci cénd acesta trece la nivelul urmator.

(4) Portofoliul educational este obligatoriu incepand cu generatia de prescolari care intrd fn grupamijlocie i

generatia de elevi din clasa pregititoare, In anul scolar 2024-2025. Formatul portofolinlui educational,
modalitatea de Inscriere a datelor i alte detalii sunt cuprinse in metodologia specificd aprobati prin ordin al
ministerului educatiei.

(5)Portofoliul educational poate fi realizat §i in format digital.

Art. 104. — (1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varstd si de particularititile

psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiechrei discipline. Acestea sunt:

a) evaludri orale;

b) teste, lucriri scrise;

¢) experimente §i activitati practice;

d) referate;

e) proiecte



f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de Comisia de Curriculum si aprobate de director sau elaborate de citre ME/ISJ
Suceava

(2) in invitamantul primar, la clasele I—IV, in cel gimnazial, elevii vor avea la fiecare disciplind/modul,

cu exceptia celor preponderent practice, cel puiin doui evaluiri prin lacrare scrisi /test pe an scolar.

Art. 105. — Testele de evaluare, subiectele de examen de orice tip se elaboreazi pe baza cerintelor

didactico-metodologice stabilite de programele gcolare, parte a Curriculumului national.
! Art. 106. — (1) Rezultatele evaludrii se exprima, dupd caz, prin:
a) aprecieri descriptive privind dezvoltarca copilului — la nivelurile anteprescolar, pregcolar si clasa
pregititoare;
b) calificative la clasele IV gi in invafdmantul special care gcolarizeaza elevi cu deficiente grave, severe,
profunde sau asociate; |
¢) note de la 1 1la 10 o Tnvitdmantul secundar .
‘ d) prin punctaje/coduri specifice, in cazul testelor standardizate aplicate In afara evaludrilor externe prevazute
‘ de lege;

¢) prin rapoarte anuale de evaluare a dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului s1 a comunicérii,
precum si a dezvoltdrii capacitétilor si atitudinilor de Invitare, pentru clasa pregititoare gi clasa I.
si arhivérii acestuia la sférgitul anului gcolar prin compartitaentul secretariat.
| (3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), la nivelurile prescolar (grupa mici si mijlocie), rezultatele
| evaludrii sunt consemmate in caietul de observatii, iar pentru grupa mare din Invitimintul prescolar
si clasa pregititoare din inviitiméntul primar, in raportul anual de evaluare.

(4) Controlul utilizarii si al respectarii standardelor nationale de evaluare de citre cadrele didactice se realizeazi

prin inspectia scolara.

(5) Din momentul aprobarii standardelor nationale de evaluare, evaluarea copiilor/beneficiarilor primari
fird respectarea acestora gi/sau evaluarea fara respectarea metodologiilor de evaluare, realizati de
personalul didactic, constituie abatere disciplinari gi se sanctioneazi in conformitate cu prevederile art.210

-alin. (1) din Legea fnvatdmantului preuniversitar nr 198/2023, cu modificirie gi completirile ulterioare.

{6) Evaluarea realizati pe baza standardelor nationale de evaluare, ca niveluri de performanta a
competentelor specifice din programele gcolare, stii la baza planurilor individuale de Invitare realizate
de citre profesorul de la clasa.

7. Pentru frauda constatati la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul examenelor/ concursurilor
organizate la nivelul Scolii Gimnaziale ,Nicolae Stoleru” Baia, conform prezentului regulament, se acordd
nota 1 sau, dupd caz, calificativul insuficient. |
(5)Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de Invatare,
elaborat in urma evaluirilor sustinute si dupi interpretarea rezultatelor de citre cadrul‘didactic,
care va fi folosit pentru consolidarea cunogtintelor, pentru intreprinderea unor actiuni de invitare
remediala si pentru stimularea elevilor capabili de performante superioare.

(6) Portofoliul educational cuprinde documente relevante pentru rezultatele tnvatirii beneficiarilor priman:



certificiri care prezintd rezultate la disciplinele de studiu, pe ani de studiv/niveluri de scolarizare, rezultate la
evaludrile nationale si recomandari de recuperare a pierderilor de invaiare, produse sau rezultate ale
activititilor desfigurate, diplome, certificate sau alte inscrisuri obtinute In urmaevaludrii competentelor
dobandite in diferite con‘éexte, formale, nonformale $i informale.
(7)Portofoliul educational se utilizeaza incepand cu debutul invitimantului obligatoriu si este utilizat pe tot
parcursul Tnv‘atamﬁnnﬂui preuniversitar. Informatii din portofoliul educational pot fi utilizate pentru
identificarea decalajelor educationale si fundamentarea interventiilor de sprijin.
(8)La finalizarea Invatimantului gimnazial, profesorul consilier gcolar .;si dirigintele au obligatia si emitd céte
o recomandare de Incadrare intr-o forma de fnvafimant de nivel superior, avind caracter de orientare gcolard
pentru fiecare elev in parte. in cazul absolventilor de tnvitimant liceal se poate realiza si o recomandare sub
forma unei orientiri vocationale de incadrare pe piata fortei de muncé.Recomanddrile sunt consultative si sunt
emise Tn baza metodologiei specifice si sunt incluse in portofoliul educational.
(9) Dupi finalizarea invatimantului obligatoriu, portofoliul educational poate fi completat cu rezultate ale
activititilor de invitare pe tot parcursul vietii.
Art. 107. — (1) Pentru nivelurile pregcolar, rezultatele evaluirii se comunics si se discutd cu parintii sau
reprezentantii legali.
(2) Calificativele/Notele acordate se comunici in mod obligatoriu elevilor, se trec in catalogul electronic
si 1n carnetulde elev de citre cadrul didactic care le acorda.
(3) Numiirul de calificative/note acordate anual fieciirui elev, la fiecare disciplind de studiu, este
stabilit de cadrul didactic, in functie de numarul unititilor de nvitare $i de numéirul siptiménal de
ore prevazut in planul-cadru. La fiecare disciplini numirul de calificative/note acordate anual este,
de reguli, cu cel putin trei mai mare decit numirul de ore alocat siptiméinal disciplinei in planul-
cadru de invitimint, dar nu mai mic de patru note pe an scolar pentru fiecare disciplinﬁ.in cazul
disciplinelor de studiu cu mai putin de o ori/siptimini, numirul minim de note acordate pentru
un an scolar este de doua.
(9Elevii aflati in situatie de corigentii vor avea cu cel putin un calificativ/o nota in plus fata de
numiirul de calificative/note prevazut la alin. (4), ultimul calificativ/nltima noti fiind acordat/i, de
reguli, in ultimele trei siptimani ale anului scolar.
(7)La finalul fiecirui interval de cursuri din structura anului scolar, se acorda céte o noti/un
calificativ la purtare, luind in considerare comportamentul elevului.
Art. 108, —(1)La sfargitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia si incheie situatia gcolara a
elevilor.
(2)La sfarsitul anului scolaxr, invititorul/profesornl pentru invitiméntul primar/profesorul
diriginte consulti consiliul clasei pentru acordarea mediei la purtare, prin care sunt evaluate
frecventa si comportamentul elevului, respectarea de catre acesta a reglementirilor adoptate de
unitatea de invitimant.
(3)La sfirsitul anului scolar, invititorul/profesorul pentrn invitimintul primar/profesorul
diriginte consultd consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei scolare a fiecirui

elev.



ART. 109
La fiecare disciplini de studin/modul, inclusiv la purtare se incheie anual o singuri medie, calculati prin
rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numér intreg. La o diferentd de 50 de sutimi,
rotunjirea se face in favoarea elevului. Media, respectiv calificativul la purtare rezultat la finalul anului
scolar ca medie a notelor acordate pentru fiecare interval de Invitare, Inidnd in considerare comportamentul
elevului, se diminueazi in mod corespunziitor cu unul sau mai multe puncte, in cazul beneficiarilor primari
care au inregistrat un numiir de absente nemotivate, in conformitate cu prevederile prezentului Regulament
— cadru, precum si cu prevederile Statutului elevului.
Mediile se consemneazi in catalog cu cerneala rosie.
In cazul in care curriculumul este organizat modular, fiecare modul se dezvoltd ca o unitate autonoma de
instruire. Media unui modul se calculeazi din notele obtinute pe parcursul desfisuririi modulului, conform
prevederilor alin. (1). Incheierea mediei unui modul care se termini pe parcursul anului se face in momentu
finalizarii acestuia.
Media anuali generald se calculeazii ca medie aritmetica, cu doui zecimale, prin rotunjire, a mediiloxr anual
de la toate disciplinele/modulele i de la purtare.
ART. 110
1.La clasele I-IV se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplini de studiu.
2.Pentru aceste clase, calificativul pe disciplini se stabilegte astfel: se aleg doui calificative cu frecventa cea
mai mare, acordate in timpul anului gcolar, dupi care, in perioadele de recapitulare gi de consolidare a
materiei, in urma apliciirii unor probe de evaluare sumativi, cadrul didactic poate opta pentru unul dintre
cele doui calificative, In baza urmatoarelor criterii:
progresul sau regresul elevului;
raportul efort-performanti realizati;
cresterea sau descresterea motivatiei elevului;
realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregitire sau de recuperare, stabilite de cadrul
didactic si care au fost aduse la cunostinta parintelui/reprezentantului legal.
ART. 111
1.In fuvitamantal primar, calificativele anuale la fiecare disciplini se consemmeazi in catalog de citre
invititorul/institutorul/profesorul pentru nvitiméantul primar/profesorul de specialitate. Calificativele la
purtére se comsemmneazi In catalog de ciitre invititori/institutori/profesorii pentru Invatiméantul primar.
2.1n inviitimantul gimnazial, mediile anuale pe disciplin se consemneazi in catalog de citre cadrul didactic
care a predat disciplina. Mediile 1a purtare se consemmneazi in catalog de profesorii diriginti ai claselor.
Art. 112. — (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si sport.
Acestor elevi nu li se acordi calificative/note gi nu 1i se Incheie media la aceastd disciplind respectiv,
media anuald se calculeazd fard media de la aceasta disciplind.
(2)Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizicd §i sport consemneazi in catalog, la rubrica
respectivd, ,,scutit medical In semestrul.” sau ,scutit medical In anul scolar.”, specificind totodatd
documentul medical, numiruyl si data eliberdrii acestuia. Documentul medical va fi atagat la dosarul

personal al elevului, aflat la secretariat.



(3) Pentru elevii scutiti medical, pe o perioadd determinatd fn timpul anului scolar, profesorul de educatie fizict
si sport consemneaza in catalog, la rubrica respectivi, ,,scutit medical in anul gcolar, Incepénd cu data de:...pand
la...”, specificind totodatd documentul medical, numérul i data eliberérii acestuia. Documentul medical va fi
atagat la dosarul personal al elevului, aflat 1a secretariat.
(4) Beneficiarilor primari scutiti de efort fizic la orele de educatie fizic i sport, pe o pericadd determinata in
timpul anului gcolar, 1i se incheie media la aceastd discipling, pentru anul $colar respectiv, numai dacé au obtinut
anterior perioadei de scutire, cel putin 2 calificative/note. In caz contrar, acestor elevi nu li se incheie media la
aceastd disciplind i, respectiv, media anuald se calculeazi fird media de la aceastd disciplina.
(5) Elevii scutiti medical nu sunt obligati s vind in echipament sportiv la orele de educatie fizicd gi sport, dar
trebuie si aibi inciltiminte adecvati pentru silile de sport. Absentele la aceste ore se consemneaza in catalog. |
(6) Pentru integrarea in colectiv a beneficiarilor primari scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si spor
cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandirile medicale, de
cxemplu: arbitraj, cronometrare, mésurare, Inregistrarea unor elemente tehmice, finerea scorului etc.
Art. 114. (1) Participarea la orele de religie se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
Art. 115. — (1) Sunt declarati promovati elevii care, la sfirgitul anului scolar, obtin la fiecare
disciplind de studiu cel putin media anuald 5,00/calificatival ,,Suficient”, iar la purtare, media
anuali 6,00/ calificativul ,,Suficient”.
Art. 117. — Sunt declarati améanati, elevii cdrora nu li se poate definitiva situatiagcolar la una sau la mai
multe discipline de studin/modul din urmétoarele motive:
a) au absentat, motivat §i nemotivat, la cel putin 50% din numérul de ore de curs previzut Intr-un an scolar
la disciplinele respective $i nu au numdrul minim de calificative/ note previzut de prezentul regulament;
b) au fost scutiti de frecventd de citre directorul Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia, In urma unor
solicitiri oficiale, pentru perioada participdrii la festivaluri §i concursuri profesionale, cultural-artistice si
sportive, interne si interationale, cantonamente §i pregitire specializata;
¢) au beneficiat de bursi de studiu in straindtate, recunoscutd de minister;
d) au urmat studiile, pentru o perioadi determinatd de timp, In alte {iri;
e)nu au un numir suficient de calificative/note, necesar pentru incheierea mediei/mediilorsau nu au
calificativele/mediile semestriale ori anuale la disciplinele respective, consemnate in catalog de citre
cadrul didactic, din alte motive dect cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.
f)perioada examenelor coincide cu perioada de nastere in cazul elevelor gravide sau cu perioada de ingrijire a
copilului in cazul beneficiarilor primari périnti, doveditd prin documente medicale.
(2) Incheierea situatiei scolare a beneficiarilor primari aminati se face inaintea sesiunmii de
corigente, ntr-o perioadd stabiliti de consiliul de administratie. Elevii améinati care nu
promoveazi la una sau doud discipline de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situatiei
scolare a beneficiarilor primari amfnati se pot prezenta la sesiunea de examene de corigente.
Elevii declarati amfnati din clasa pregititoare, respectiv din clasa I care nu se prezinti in
sesiunile de examinare sunt reinscrisi in clasa pentru care nu s-a Incheiat situatia gcolara. Elevele
gravide si elevii pirinti declarati aminati in conditiile prevederilor alin. (1), lit.f) care nu se

prezintd in sesiunile de examinare sunt refnscrigi in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia



scolara.
(3) In situatia in care un cadru didactic refuzi si participe la examenul pentru incheierea situatiei
scolare sau la examenul de corigents, consiliul de administratie al unititii de inviitimant, cu avizul
inspectorului scolar de specialitate, va desemna un alt cadiu didactic care si faci parte din comisia
de examinare.
ART. 118
(1) Flevii din invitiméntul obligatoriu care au acumulat un numir de absente nemotivate ce an condus
la imposibilitatea finalizirii a 2 ani ycolari succesivi sunt considerati in situatie de abandon scolar.
(2) Elevii aflati in situatie de abandon scolar fn dei ani scolari consecutivi, sunt radiati din evidentele
scolare,
(3) Elevii considerati in situatie de abandon scolar pot fi reinscrisi, la cerere, la nivelul clasei pe care au
abandonat-o.
(@) Elevii care nu frecventeazii cursurile scolare si care au absentat nemotivat la cel putin 75% din
numirul de ore de curs previzut intr-un an scolar la disciplinele respective, sunt considerati in situatie de
risc de abandon scolar.
(5) In cazul beneficiarilor primari din invatimantul obligatoriu aflati in situatie de risc si de abandon
scolar, unitatea de invitamant are obligatia de a informa institutiile responsabile cu privire la
neindeplinirea de céitre parintii, tutorii, reprezentantii legali ai elevului a obligatiilox legale privind
asigurarea frecventirii cu regularitate si conform programului de ciitre acesta a cursurilor gcolare.
(6) Ininvitimintul prescolar (grupa mici), in situatia neprezentarii copilului la fnceputul anului scolar,
dupii inscrierea acestuia in unitatea de invatimint, precum si in cazul unei absente prelungite a copilului,
mai mare de 15 zile lucritoare consecutive, firi o justificare medicald sau fara a anunta conducerca
unititii cu privire la motivul absentei, piirintele primeste o notificare cu privire la posibilitatea vacantirii
locului. Daci in termen de 5 zile parintele nu transmite, in scris, un rispuns la notificarea primita, copilul
este considerat retras si locul acestuia este declarat libex/vacant.
)] Pentru copiii pregcolari din grupele mijlocii si mari care se afli in situatia prezentati la alin. (6),
unitatea de Invitdmant este obligati sa prezinte pirintilor/reprezentantilor legali optiunile pe care acestia le
au in cazul retragerii copilului: refnscrierea acestuia in anul scolar urmétor sau, dupi caz, inscrierea intr-ux
serviciu complementar.
ART. 119
(1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul ,Insuficient”/medii anuale sub 5 la cel mult dou
discipline de studiu, precum si elevii améanati care nu promoveazi examenul de fncheiere a situatiei gcolare la ¢
mult doud discipline de studiu.
Art. 120. — (1) Sunt declarati repetenti:
a)elevii care au obtinut calificatival "Insuficient"/medii anuale sub 5 la mai mult de doud discipline
de Inviitiimant care se finalizeazi la sfarsitul anului scolar. Prevederile se aplica si elevilor care nu au
promovat examenele de corigenti in sesiunea speciali, organizati in conformitate cu art. 119 alin. (4);
b)elevii care au obtinut la purtare calificativul anual " Insuficient"/media anuala mai mica de 6;

c)elevii corigenti care nu se prezinti la sesiunea de examen de corigenta saun, dupa caz, la sesiunea



speciald previzuti la art. 119 alin. (4) sau care nu promoveazi examenul la toate disciplinele la care
se afld in situatie de corigenti, cu exceptia elevelor gravide dacii perioada examenelor coincide cu
perioada de mastere si a beneficiarilor primari parinti daci perioada examenelor coincide cu perioa-
da de ingrijire a copilului, dovediti prin documente medicale;

d) elevii améinati care nu se prezinti la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o
disciplinii/un modul, cu exceptia elevelor gravide daci perioada examenelor coincide cu perioada de
nastere si a beneficiarilor primari piirinti daca perioada examenelox coincide cu perioada de
ingrijire a copilului, dovediti cu documente medicale;

(2) La sfarsitul clasei pregatitoare gi al clasei I elevii nu pot fi lasati repetenti. Elevii care, pe parcursul
clasei, au manifestat dificultiti de invitare, mentionate in raportul de evaluare pentru clasa pregititoare gi
evaluirile finale pentru clasa I, privind dezvoltarea fizicd, socioemotionald, cognitivd, a limbajului i a
comunicarii, precum si a dezvoltérii capacitatilor §i atitudinilor fatd de Invitare rimén In colectivele in
care au invatat gi intrd, pe parcursul anului scolar urmétor, intr-un program de remediere/ recuperare
scolard, realizat de invititor/institutor/profesor pentru invatdmantul primar, fmpreund cu un specialist de la
centrul judetean de resurse gi asistentd educationald Suceava
(3) Copiii din grupa mare a invitimantului prescolar care pe parcursul anului scolar au
manifestat dificultiti de invitare, mentionate in raportul de evaluare a dezvoltirii fizice, cognitive §i
socio- emotionale, rimén n colectivele in care au invatat §i intrd, pe parcarsul anului gcolar
urmitor, intr-un program de inviitare personalizat pe care educatorul/educatoarea/ profesorul de
educatie timpurie il realizeazi impreuni cu un specialist de 1a Centrul Judetean de Resurse si
Agistenta Educationala.

Art. 121. — (1) Elevii declarati repetenti se fnscriu, Ia cerere,in anul scolar urmitor in clasa pe
care o repetii, la aceeasi unitate de invitimént, inclusiv cun depisirea numirului maxim de elevi la
clasa previizut de lege, sau se pot transfera la alti unitate de invatimént.

(2)  Pentru elevii din tnviifimantul obligatoriu declarati repetenti la sfarsitul primului an de studii,

reinscrierea se poate face si peste cifra de scolarizare aprobata.
Art. 122. — (1) Dupd Incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singur disciplind de
Invatimant/au dreptul si solicite reexaminarea. Aceasta se aproba de caire director, In cazuri justificate, o
singurd datd pe an gcolar.
(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia, in tetmen
de 24 de ore de la afisarea rezultatelor examenului de corigenta.
(3) Reexaminarea se desfigoard in termen de doud zile de la data depunerii cererii, dar nu mai tarziu de
data inceperii cursurilor noului an scolar.
(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizia directorului §i este formata din alte cadre didactice
decét cele care au facut examinarea anterioard.

(5) In cazul beneficiarilor primari aménati, in situatia in care profesorul clasei refuzi nemotivat si sustina

examenul de incheiere a situatiei scolare a beneficiarilor primari aménati sau corigenti, sau din motive
obiective dovedite/ justificate cu documente, atunci Consiliul de administratie poate desemna o comisie in

vederea Incheierii situasiei scolare a beneficiarilor primari amanati sau corigenti.



Art. 123. — (1) Pentru elevii declarati corigenti sau aménati anual, examinarea se face din toatd materia
studiatd in anul gcolar, conform programei gcolare.
2. Pentru elevii care sustin examene de diferentii, examinarea se face din toati materia studiatii in
anul scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, In functie de situatie.
3. Disciplinele la care se dan examene de diferentii sunt cele previzute in trunchiul comun a clasei la
care se face transferul si care nu au fost studiate de candidat. Se sustine examen separat pentru
fiecare clasd/an de studiu. Notele obtinute la examenele de diferentd din curriculumul diferentiat se
consemneazi in registrul matricol, fird a fi luate in calcul pentim media anuali a elevalui pentru
fiecare an de studiu Incheiat.
4. Nu se sustin examene de diferentii pentru disciplinele din carriculumul Ja decizia elevului din
oferta scolii.
5.in cazul beneficiarilor primari transferati in timpul anului scolar, acestia preiau disciplinele
optionale ale clasei in care se transferi.
6. In cazul transferului beneficiarilor primari corigenti la cel mult doua discipline, §i care nu vor
mai studia la wnitatea de invitimant primitoare disciplinele respective, se vor sustine doar
examenele de diferenti. Prevederea se aplici i in cazul beneficiarilor primari declarati amanati.
ART. 124
(1) Frecventarea imvatiméintului obligatoriu poate inceta la forma cu freeventi la 18 ani.
Persoanele care nu au finalizat tnvatimantul obligatoriu pani la aceastd virsti si care au depasit cu
mai mult de trei ani virsta clasei isi pot continua studiile, la cerere, si la forma de Invitimant cn
frecventa, cursuri serale sau la forma cu freeventa redusa.
(2) Pentru persoanele care au depisit cu mai mult de 3 ani vérsta clasei in Invitiméintul primar,
cu mai mult de 4 ani varsta clasei in invatimantul gimnazial, invitimantul obligatoriu se poate
organiza gi in forma de inviitimént cu frecventi redusd, in conformitate cu prevederile metodologiei
aprobate prin ordin al ministrului educatiei sau prin programul ,,A doua sansa®.
Art. 125. — (1) Elevii care, indiferent de cetitenie sau statut, au urmat cursurile intr-o unitate de
invatiméAnt din alti tard sav la organizatii furnizoare de educatie care organizeazd gi desfagoard pe
teritoriul Roméniei activitati corespunzitoare unor sisteme educationale din alte tiri pot' dobandi calitatea
de elev in Roménia numai dupd recunoagterea sau echivalarea de citre 1.S.J. Suceava respectiv de citre
minister a studiilor urmate in striindtate gi, dupd caz, dupd sustinerea examenelor de diferentd stabilite in
cadrul procedurii de echivalare.
(2) Elevii mentionati la alin. (1) vor fi Thscrigi ca audienti pand la finalizarea procedurii de echivalare,

indiferent de momentul n care parintii sau reprezentantii legali ai acestora solicitd gcolarizarea.

(3) Elevii audienti vor fi inscrigi intr-un registru de evidentd similar registrului matricol. Inscrierea,

completarea gi arhivarea se realizeazi in conformitate cu prevedernle regulamentului privind regimul
actelor de studii si al documentelor scolare gestionate de unitdtile de nvatamént preuniversitar

referitoare la Intocmirea, completarea gi arhivarea registrului matricol.

(4) Activitatea beneficiarilor primari audienti va fi inregistratd in cataloage provizorii, toate mentiunile

privind evaluvidrile si frecventa urménd a fi trecute In cataloagele claselor dupé incetarea calititii de



audienti.

(5) Alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul ca audient se face, prin decizie, de cétre directorul
unititii de invitimant, in baza hotararii consiliului de administratie adoptate in urma analizarii raportului
fntocmit de o comisie formatd din cadre didactice cate predau la nivelul de studiu pentru care se solicitd
fnscrierea, stabilitd la nivelul unitdtii de invitdmént, din care fac parte i directorul/directorul adjunct si
un psiholog/consilier gcolar.

(6) Evaluarea situatiei elevului §i decizia mentionatd la alin. (4) vor tine cont de: virsta gi nivelul

dezvoltirii psihocomportamentale a elevului, de récomandarea périntilor, de nivelul obtinut Tn urma unel

evaludri orale sumare, de perspectivele de evolutie gscolara.

(7) in cazul in care parintii sau reprezentantii legali tu sunt de acord cu recomandarea comisiei privind

nivelul clasei in care va fi inscris elevul audient, elevul va fi inscris la clasa pentru care opteaza parintii,

pe raspunderea acestora asumatd prin semnatura.

(8) In termen de maximum 15 zile de la primirea avizului favorabil din partea ISJ Suceava, respectiv
al ministerului privind recunoagterea si echivalarea studiilor, elevul andient este fnscris in catalogul
clasei si i se transferii din catalogul provizoriu toate mentiunile cu privire la activitatea desfasurata -
note, absente etc.

9. Elevii striiini care au acte de studii, au depus documentele in vederea echivalarii studiilor si care
cunosc limba roméni, sunt gcolarizati, conform prevederilor legale in vigoare, dupi finalizarea
procedurii de echivalare. Scolarizarea si inmatricularea acestora se fac in anul de studiu
corespunzitor documentului de echivalare emis.
10. Elevii care nu detin acte de studii $i au urmat cursurile intr-o unitate de invitimént din alti
tari, sunt inscrisi ca andienti, cu respectarea prevederilor alin. (3) - (7). Aceastd proceduri se aplica
si in cazul persoanelor, indiferent de cetiitenie sau statut, care soliciti continuarea studiilor si
inscrierea in sistemul romimesc, fird a prezenta documente care si ateste studiile efectuate in
striinitate san la organizatii furnizoare de educatie care organizeaza i desfisoara pe teritoriul
Roméniei activititi corespunzitoare unor sisteme educationale din alte téiri, care nu sunt inscrise in
Registrul special al Agentiei Romine pentru Asigurarea Calititii in Inviitimantul Preuniversitar.
Aceasti procedurd se aplici si persoanelor care urmeazi o alti formi de scolarizare nefinalizata cu
diploma.
11. In vederea scolariziirii si fnmatriculiirii, in cazul in care nu sunt detinute si prezentate
documentele scolare care atesti perioadele sau anii de studii din striinatate, parintii/reprezentantii
legali ai beneficiarilor primari/elevii majori depun o cerere scrisii, adresati conducerii unitétii de
fnvitimant in vederea evaludrii/examinirii beneficiariloxr primari, precizind ultimul an de studin
pentru care se soliciti evaluarea/examinarea. Cererea este inaintati de citre conducerea unititii de
invitimdint inspectoratului ycolar.

12. Inspectorul gcolar general emite, in termen de 10 de zile de la primirea solicitirii adresate

unititii de mviitimant, decizia de constituire a comisiei de evaluare/examinare, formati din cadre

didactice din unitatea de invitimaint i cel putin un inspector scolar/profesor metodist. Evaluarea

elevului se realizeazi in termem de cel mult 20 de zile de la data emiterii deciziei, dupi ce a



txn

beneficiat de activititi de sprijin si consiliere psiho-pedagogici din partea unitatii scolare, dupi
cum urmeazi:

evaluarea se realizeazi la toate disciplinele/modulele din planul-cadru de Invitimint, in baza
programelor scolare in vigoare. Elevul este examinat pentru fiecare an de studin pentru care nu
prezinti documentele scolare care atestdi anii de studii din striiiniitate, incepind, in ordine inversi,
cu ultimul an de studiu din striinitate, stabilit de comisia numiti prin decizia inspectorului gcolar
general. '

in cazul in care elevul promoveazi examenele din ultimul an de studii, acesta este inscris in clasa
urmaitoare; in aceasti situatie nu se mai impune evaluarea celorlalti ani de studii;

in situatia in care elevul nu promoveazi examenele din ultimul an de studii 1a 3 sau mai multe
discipline/module, acesta este examinat pentru inscrierea in clasa inferioard. Parintele sau
reprezentantul legal, respectiv elevul major poate solicita reexaminarea fn termen de 24 de ore de la
afisarea rezultatelor;

modul de desfigurare gi rezultatele evaluarii/examinarii vor fi consemmate intr-un proces-verbal si
ulterior in registrul matricol.

13. In cazul persoanelor care au urmat o alti formi de organizare a inviitimintului obligatoria
finalizatd cu diplomi si solicitd recunoasterea diplomei, Ministerul Educatiei poate recunoaste si
echivala diploma in urma evaluirii perioadei de studii de citre ISJ/SIMB conform procedurii
previzute la alin. 12, lit. a).

14. Scolarizarea yi inmatricularea intr-un an de studiu a beneficiaxilor primari striini care nu au
acte de studinu se face in conformitate cu prevederile Metodologiei privind scolarizarea i
organizarea i desfAsurarea cursului de initiere in limba roméni pentru minorii care au dobéndit o
formd de protectie internationald sau un drept de sedere in Roménia, precum si pentru minorii
cetiiteni ai statelor membre ale Uniunii Europene si ale Spatiului Economic European si ai
Confederatiei Elvetiene, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

15. Pentru elevii striini care nu cunosc limba roména, inscrierea si participarea la cursul de initiere
in limba rominid se fac conform reglementirilor aprobate prin ordin al ministiului educatiei.
Beneficiarilor primari care au promovat cursul de initiere in limba romini li se elibereazi
certificate de competente lingvistice. Acestea sunt inregistrate intr-un registru unic de evidenti a
actelor de studii care atesti mivelul de cunoastere a limbii roméine §i care se imtocmeste, se
completeaza si se arhiveazi in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor
de studii §i al documentelor scolare gestionate de unititile de invitimant preuniversitar.

16. Prin programul ,,A doua sansi” - invitimant primar si programul ,,A doua sansi” - invitimant
secundar pot fi scolarizati si minorii si tinerii care au depasit virsta de 18 ami, care au dobandit
protectie internationald sau un drept de sedere in Roménia, precum si cetiiteni ai statelor membre
ale Uniunii Europene, Spatiului Economic European si cetifeni ai Confederatiei Elvetiene, cu sau
firi acte de studin.

17. Elevii striini scolarizati prin programul ,,A doua sansi”, care nu cunosc limba romini,

simultan cu frecventarea programului au dreptul si participe, la cerere, si la cursul de initiere in



limba roména.

18. Prin exceptie de la prevederile alin. (1) - (12), in temeiul Legii nr. 356/2007 pentru aderarea
Roméniei la Conventia privind definirea statutului scolilor europene, adoptati la Luxemburg la 21
junie 1994, beneficiarilor primari roméni inscrisi in sistemul scolilor europene, reintegrati in
sistemul educational national, li se recunosc gi li se echivaleazi in procedura simplificatii, pe baza
cererii avizate de citre Ministerul Educatiei si Cercetiirii, prin directia cu atributii in domeniul
scolilor europene, notele/calificativele obtinute, cu incadrarea in clasa corespunzitoare.

Art. 126. — (1) Elevilor din cadrul Scolii Gimnaziale ,Nicolae Stoleru” Baia, care urmeazi sa continue
studiile in alte tiri pentru o perioadd determinati de timp, li se rezerva locul in unitatea de Invitimant de
unde pleac, la solicitarea scrisd a parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal.

(2) In cazul in care o persoand, indiferent de cetdienie sau statut, solicitd inscrierea in sistemul de
tnvitimant roméinesc dupd inceperea cursurilor noului an gcolar, se aplicd procedura referitoare la
recunoastere si echivalare i, dupd caz, cea previzuta la articolele precedente, dacd nu i se poate echivala
anul scolar parcurs In striinitate.

(3) Elevelor gravide si beneficiarilor primari parinti, pe perioada de ingrijire a copilului, li se
rezervi locul in unitatea de inviitimant im care sunt scolarizati, la solicitarea scrisa a
pirintelui/reprezentantului legal al acestora sau la solicitarea scrisi a beneficiarilor primari
majori.

Art. 127. — (1) Consiliile profesorale din Scoala Gimnaziald ,Nicolae Stoleru” Baia valideazi situafia
scolard a elevilor, pe clase, in sedinta de fncheiere a cursurilor , iar secretarul consiliului consemneaza in
procesul-verbal numdrul elevilor promovati, num#rul i numele elevilor corigenti, repetenti, aménati,
precum si numele elevilor cu note la purtare mai mici de 7, calificative mai puiin de "Bine”.

(2) Situatia scolard a elevilor corigenti, aménati sau repetenti se comunicd in scris parinfilor, sau
reprezentantilor legali sau, dupa caz, elevilor majori, de citre invititor/ profesorul pentru tnvatdmantul
primar/profesorul diriginte, in cel mult 7 zile de la incheierea cursurilor .

(3) Pentru elevii améanati sau corigenti, invititorul/profesorul pentru invatimantul primar/profesorul
diriginte comunici in scris pirintilor sau reprezentantului legal programul de desfasurare a examenelor

de corigentd $i perioada de Incheiere a situatiei gcolare.

(4) Nu pot fi ficute publice, fard acordul parintelui, reprezentantului legal sau al elevului/ absolventului
major, documentele elevului, cu exceptia situatiei previzute de Legea nr. 272/2004 privind proteciia i

promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare.

SECTIUNEA a2-a
Examenele organizate la nivelul Scolii Gimnaziale
| »Nicolae Stoleru” Baia
ART,. 128
1. Examenele organizate de unititile de Tnvatamant sunt:
- examen de corigenta;,

- examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati aménafi;



- examen de diferente pentru elevii a ciror inscriere In unitatea de invatdmant este conditionatd de promovarea
unor astfel de examene/evaluari,
- examindri/testiri organizate in vederea fnscrierii beneficiarilor primari n clasa a V-a.
Unititile de Invagamaént liceal pot organiza concurs de admitere in clasa a IX-a, pentru anumite specializari
saun pentru toate specializérile, pentru maximum 50% din numérul de locuri atribuite prin planul de
scolarizare, raportat la numérul de formatiuni de studiu dupa sustinerea de citre elevi a evaludrii nationale.
2. Organizarea examenelor $i evaluirilor nationale se face conform metodologiilor aprobate prin ordin al
ministrului educatied.
4., Se¢ interzice organizarea unor examinari in vederea Inscrierii beneficiarilor primari in prima clasd
a invatimantului primar. In clasa pregititoare sunt fnscrii copiii care au implinit varsta de 6 ani pani la
data fnceperii anului gcolar. La solicitarea scrisd a parintilor/reprezentantilor legali, pot fi fnscrisi In
clasa pregititoare ¢i copiii care implinesc varsta de 6 ani pind la sfirgitul anului calendaristic, dacd dezvoltarea
lor psihosomatici este corespunzitoare.
5. Fac exceptie de la prevederile alin. (3) unitatile de invatamént cu predare in limbile minoritatilor nationale,
care pot organiza testri ale nivelului cunoagterii limbii de predare, In cazul In care numéarul candidatilor
la inscrierea In clasa pregatitoare depageste numérul de locuri, In baza metodologiei de tnscriere in
invatiméntul primar aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
6. Organizarea unor examindri in vederea Tnscrierii beneficiarilor primari in clasa pregatitoare este permisd
pentru unititile de fnvitimant cu profil artistic $1 cu profil sportiv, In vederea testarii aptitudinilor specifice,
n baza metodologiei de inscriere In invitimantul primar aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
7. Organizarea unor examindri in vederea inscrierii beneficiarilor primari n clasa a V-a se realizeazi
conform Metodologiei de tnscriere a beneficiarilor primari In clasa a V- a la unitatile de invatdmant care nu
detin clase de nivel primar previzute in Anexa nr. 4, la prezentul regulament.
8. Pentru elevii cu cerinte educationale speciale se asiguré conditii de egalizare de sanse, In functie de
tipul de tulburare/afectiune/dizabilitate, atét pe parcursul procesului de Invitare cét i in cadrul
examenelor organizate la nivelul unittii de favatamant.
ART. 129
Desfisurarea examenelor de diferenta are loc, de regulé, in perioada vacantelor scolare. ART. 130
ART. 132
La examenele de diferenti pentru elevii care soliciti transferul de la o unitate de invatimant la alta nu se
acordd reexaminare.
ART. 131
(1)  Pentru desfigurarea examenelor exista trei tipuri de probe: scrise, orale st practice, dupé caz.
La toate examenele se sustin, de reguld, doua din cele trei probe - proba scrisé i proba orald.
(5) Directorul unitétii de invitamant stabileste, prin decizie, in baza hotérérii consiliului de
administrafie, componenta comisiilor i datele de desfiigurare a examenelor. Comisia de corigente are in
componentd un pregedinte $i cite doud cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisie pe disciplind. Comisia
este responsabild de realizarea subiectelor.

(6) La toate examenele, evaluarea beneficiarilor primari se face de cadre didactice de aceeasi specialitate sau,



dupa caz, specialitéiti Inrudite/din aceeagi arie curriculara.
(7) Pentru examinarea beneficiarilor primari corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat
elevului disciplina/modulul de invatiméant fn timpul anului scolar. n mod exceptional, in situatia in care intre
elev si profesor existd un conflict care ar putea vicia rezultatul evaludrii, In comisia de examen este numit un alt
cadru didactic de aceeasi specialitate sau, dupi caz, de specialitifi Inrudite din aceeasi arie curriculard.
Art. 132, —
(1) Proba scrisd a examenelor are o duratd de 45 de minute pentru Invi{imantul primar gi de 90 de minute
pentru invitimantul secundar , din momentul transcrierii subiectelor pe tabla sau al primirii, de cétre elev,
a foii cu subiecte. Proba scrisid contine doui variante de subiecte, dintre care elevul trateaza osingura
variantd, la alegere.
(2) Proba orald a examenelor se desfigoara prin dialog cadru didactic-elev, pe baza biletelor de examen.
Numirul biletelor de examen este de doud ori mai mare decit numarul elevilor care sustin examenul la
disciplina/modulul respectiva/respectiv. Fiecare bilet contine doud subiecte. Elevul poate schimba biletul
de examen cel mult o dati.
(3) Fiecare cadru didactic examinator acordd elevului cite o nota la fiecare probé sustinutd de acesta.
Notele de la probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele scrise pot fi gi fractionare. Media
aritmetici a notelor acordate la cele doud sau trei probe, rotunjitd la nota Intreagd cea mai apropiatd,
reprezinti nota finald la examenul de corigentd, fractiunile de 50 de sutimi rotunjindu-se in favoarea
elevului.
(4) Media obtinutd de elev la examenul de corigen{a este media aritmetica, calculatd cu doud zecimale,
fird rotunjire, a notclor finale acordate de cei doi examinatori. intre notele finale acordate de cei doi
examinatori nu se acceptd o diferentd mai mare de un punct. In caz contrar, medierea o face presedintele
comisiei de examen.
(5) La clasele la care evaluarea cunostintelor se face prin calificative se procedeaza astfel: dupé corectarea
lucriirilor scrise gi dupd sustinerea examenului oral fiecare examinator acorda calificativul sdu global;
calificativul final al elevului la examenul de corigentd sc stabileste de comun acord fntre cei doi
examinatori.
Art. 133. — (1)Elevul corigent este declarat promovat la disciplina de examen daci obtine cel
putin calificativul "Suficient"/media 5.
(2) Sunt declarati promovati anual elevii care obtin, la fiecare disciplini la care sustin examenul
de corigenta, cel putin calificativul "Suficient"/media 5.
(3) Media obtinutd la examenul de corigentii, 1a cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii
aminati pentru un an si la examenul de diferentd care echivaleazi o disciplina studiatd timp de
un an scolar constituie media anualii a disciplinei respective gi intra in calculul mediei generale
anuale.
(@ La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii aminati media obtinuti constituie
media anuald a elevului la disciplina respectiva,
Art, 134, — (1) Elevii corigenti sau aménati, care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice,

dovedite cu acte, depuse in cel mult 7 zile lucritoare de la data examenului, sunt examinafi la o data



ulterioard, stabiliti de consiliul de administratie, dar nu mai trziu de nceperea cursurilor noului an gcolar.

- (2) Pentru elevele gravide si elevii parinti aflati in perioada de Ingrijire a copilului, precum gi Tn situatii
exceptionale, respectiv interndri in spital, imobiliziri la pat etc., dovedite cu acte, inspectoratul scolar poate
aproba sustinerea examenului $i dupd Inceperea cursurilor noului an gcolar.

“Art. 135. — (1) Rezultatele obtinute la examenele de incheiere a situatiel scolare, la examenele pentru
elevii améanati si la examenele de corigentd, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneaza In catalogul de
examen de catre cadrele didactice examinatoare si se trec in catalogul clasei de citre secretarul scolii, in
termen de maximum 5 zile de la afigarea rezultatelor, dar nu mai tirziu de data inceperii cursurilor noului
an scolar, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 134 alin. (2),cénd rezultatele se consemneaza in catalogul
clasei in termen de cinci zile de la afigare.

(2) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferentd se consemneazi in catalogul de examen de
citre cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol si in catalogul clasei de catre secretarul-
sef/secretarul unititii de Tnvatdmant.

(3) In catalogul de examen se consemneazi calificativele/notele acordate la fiecare probi, nota finald
acordati de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul global, precum si media obtinuta de elev la
examen, respectiv calificativul final. Catalogul de examen se semneazd de citre examinatori §i de cétre
presedintele comisiei, imediat dupd terminarea examenului.

(4) Presedintele comisiei de examen predd secretarului Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia.
toate documentele specifice acestor examene: cataloagele de examen, lucrérile scrise si Insemndrile
elevilor la proba orald/practica. Aceste documente se predau imediat dupé finalizarea examenelor, dar
nu mai tirziu de data inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor previizute la art. 134
alin. (2).

(5) Lucririle scrise i foile cu insemndrile elevului la proba orald a examenului se pistreazé in arhiva

unitatii de invatdmant timp de un an.

6. Rezultatul la examenele de corigenid i la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii aménati, precum $i
situatia gcolard anuald a beneficiarilor primari se afigseazi, la loc vizibil, a doua zi dupé incheierea sesiunii de
examen, cu respectarea legislatiei in vigoare privind protectia datelor cu caracter personal, 5i se consemneaza in
procesul-verbal al primei sedinte a consiliului profesoral.

Art. 136. — Dupi terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatiei de corigentd sau de reexaminare,
invatatorul/profesorul pentru nvatiméntul primar/profesorul diriginte consemneazd in catalog situatia

scolard a elevilor care au participat la aceste examene.

CAPITOLUL IV
Transferul beneficiarilor primari
Art. 137. — Copiii si elevii au dreptul si se transfere de la o formatiune de studiu la alta, de la o unitate de
tnvataimént la alta, in conformitate cu prevederile prezentului regulament §i ale regulamentului de
organizare $i functionare a unititii de tTnvatdmant la care se face transferul.
Art. 138, — Transferul copiilor $i elevilor se face cu aprobarea consilivlui de administratie al unitatii de

invatamant la care se soliciti transferul gi cu avizul consultativ al consiliuvlui de administratie al unitatii de



invatamant de la care se¢ transferi. Consiliul de administratie al unititii de invatimint la care se
solicitd transferul motiveaza, in scris, refuzul de aprobare a cererii.

2) in cazul copiilor victime sau martori ai violentei domestice, inspectoratele scolare aproba
transferul urgent, cu caracter temporar, la unititile scolare recomandate de catre institutiile care
oferi servicii sociale pentru prevenirea §i combaterea violentei domestice, conform.procedurii
stabilite de ciitre Ministerul Educatiei si Cercetérii.

Art. 139. — (1) in invitimantul prescolar, primar, gimnazial, elevii se pot transfera de la o
grupd/formatiune de studiu la alta, in aceeasi unitate de invitdméant sau de la o unitate de invatdmant la
alta, in limita efectivelor maxime de anteprescolari/prescolari/elevi la grupéd/formatiune de studiu. cu
incadrarea in numirul maxim de beneficiari primari ai educatiei pe formativne de studiu si in limita cifret
de scolarizare aprobate/repartizate de ISJ.

(3) In situatii exceptionale, bine motivate, in care transferul nu se poate face cu fncadrarea in numérul
maxim de beneficiari primari ai educatiei la grupd/formatiunea de studiu, ISJ poate aproba depagirea
efectivului maxim cu cel mult 2 beneficiari peste efectivul maxim, pe baza justificirii din partea consiliulu
de administratie al unitatii de invatamént. Pentru situatiile exceptionale in care se solicitd depagirea cu
peste 2 beneficiari primari a numarului maxim de anteprescolari/prescolari/elevi la grupd/formatiunea de
studiu, aprobarea va fi dati de Ministerul Educatiei, conform metodologiei in vigoare.

Art. 144, —

(1) Transferurile in care se pistreazii forma de invatimént se efectueazi, de reguld, in perioada
vacantelor scolare. Prin exceptie, transferurile de la nivelurile pregcolar se pot face oricind in timpul
anului scolar, findnd cont de interesul superior al copilului.

(2) Transferurile in care se pistreazd forma de invifimant, se efectueazi, de reguld, in perioada vacantei
de vara, conform hotiririi consiliului de administratie al unitdtii de fovatimant la care se solicitd
transferul.

(3) Transferul elevilor in timpul anului gcolar se poate efectua, Tn mod exceptional, cu respectarea
prevederilor prezentului regulament, in urmétoarele situajtii:

a) la schimbarea domiciliului parintilor Intr-o altd localitate ;

b) 1n cazul unei recomandéri medicale, eliberatd pe baza unei expertize medicale efectuate de directia de
séndtate publici;

f) in alte situatii exceptionale, cu aprobarea consiliului de administrajie al inspectoratului gcolar.

Art. 145. —

Gemenil, tripletii se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la cererea parintelui, sau
reprezentantului legal sau la cererca clevilor dacd acestia sunt majori, cu aprobarea consiliului de
administratic al unititii de invatimant.

Art. 147.

(2) Elevii din Invatamantul preuniversitar de stat se pot transfera in invatdméntul particular, cu acordul
unittii primitoare gi in conditiile stabilite de propriul regulament de organizare si functionare.
Art.148.

(1) Pentru copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, in functic de evolutia acestora se pot face



propuneri de reorientare dinspre invatimantul special/special integrat spre invitdméntul de masi si invers.
(2) Propunerea de reorientare se face de citre cadrul didactic care a lucrat cu copilul In cauzi sau de citre
parintii sau reprezentantii legali ai copilului. Decizia de reorientare se ia de citre comisia de orientare
gcolard i profesionald din cadrul Centrului judetean de resurse gi asistentd educationald Suceava, cu
acordul périntilor sau reprezentantilor legali.

ART. 149

Elevele gravide gi elevii pannfi beneficiazi cu prioritate de urmatoarele facilitati:

a) transferul in cadrul wnor formatiuni de studiu fn care sunt scolarizafi si elevi beneficiar: ai umui
program flexibil, pentru prevenirea si combaterea abandonului scolar.

Art. 150

Dupi aprobarea transferului, unitatea de invidmant primitoare este obligatd sa solicite situatiagcolard a
elevului in termen de 5 zile lucritoare. Unitatea de nvatdmant de la care se transferd elevul este obligatd
si trimitd la unitatea de InvA{Amint primitoare situatia gcolard a celui transferat, n termen de 10 zile
lucridtoare de la primirea solicitdrii. PAnd la primirea situatiei gcolare de cétre unitatea de invataméant lacare

s-a transferat, elevul transferat participd la cursuri in calitate de audient.

CAPITOLUL V
Managementul de caz gi monitorizarea integrati a elevelor gravide si a beneficiarilor

primari parinti

ART 151

(1) In scopul protejirii dreptului 1a educatie si combaterea abandonului scolar al elevelor gravide si al
beneficiarilor primari parinti pe perioada scolarizérii se realizeazi monitorizarea integrati a acestora.

(2) Inspectoratul scolar sprijind coordonarea, prin metoda managementului de caz, a activitdtii de
monitorizare integratd realizati de cétre Directia Generald de Asistentd si Protectia Copilului.

(3) In cadrul managementului de caz, mecanismul de coordonare presupune implicarea specialigtilor
care pot contribui la identificarea nevoilor elevelor gravide si ale beneficiarilor primari périnti, la
planificarea, implementarea §i monitorizarea integratd a interventiei din perspectiva realizérii scopulu
prevazut la alin. (1).

(4) in cadml managementului de caz al elevelor gravide si al beneficiarilor primari parinti vor fi
implicati, ca membri 1n echipd, inclusiv:

a) un cadru didactic desemnat din cadrul CIRAE/CMBRAE pentru supravegherea parcursului
educational, pentru a tine in permanentd legitura cu unitatea de Tnvatimént la care acegtia sunt
inmatriculati gi pentru a propune masuri educationale in interesul acestora;

b) un inspector scolar desemnat de citre inspectoratul scolar cu rol In monitorizarea progresului $i
parcursului scolar, din perspectiva asigurdrii continudrii studiilor. De asemenea, inspectorul scolar
realizeazi consilierca administrativd privind drepturile educationale, precum i Intocmirea dosarului cu
documentele scolare ale elevului prin colaborarea cu unitatea de Invitamént de baza.

¢) mediatorul scolar si mediatorul sanitar, pentru consilierea gcolard i cea privind starea de sindtate.



TITLUL IX

Partenerii educationali
CAPITOLUL I

Drepturile pirintilor sau reprezentantilor legali

Art. 152. — (1) Périntii sau reprezentantii legali ai anteprescolarului/prescolarului/elevului sunt parte-
neri educationali principali ai Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia.

(2) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au acces la toate informatiile legate de siste-
mul de invitamant care privesc educatia copiilor lor.

(3) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de
fovitimant, pentru a se educa gi a-gi Imbunatatii aptitudinile ca parteneri in relatia familie—sgcoala.

(4) Statul sprijind parintii/reprezentantii legali in vederea exercitirii responsabilitatilor privind cregterea, Ingrijirea,
dezvoltarea si educarea beneficiarilor primari. In acest scop, in unitaile de invitamant se organizeazi cursuri de
educatie parentald pentru formarea gi dezvoltarea abilitatilor parentale pentru périnti/reprezentanti legali ai
beneficiarilor primari sau vittori périnti.

Art. 154, — (1) Piarintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul sé fie informat
periodic referitor la situatia scolard §i la comportamentul propriului copil.
(2) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul sd dobéndeascd informatii
referitoare numai la situatia propriului copil.
Art. 154. — (1) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are acces in incinta unititii de
fnvatdmant in concordanta cu procedura de acces, dacd:
a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discufie cu un cadru didactic sau cu directorul unitatii de
Invatimant;

b) desfagoard activitifi in comun cu cadrele didactice;

¢) depune o cerere/alt document la secretariatul unititii de invétamant;

d)participd la fntdlnirile programate cu educatorul educatoarea/fnvititorul/profesorul pentru invétamant

pregcolar/primar/profesorul diriginte;

e) participd la actiuni organizate de asociatia de parini.

f) in alte situatii speciale previzute de regulamentul de organizare si functionare a unitagii.

(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al périntilor sau reprezentantilor
legaliin Scoala Gimnaziald ,,Nicolae Stoleru” Baia.
Art. 155. — Pirintii s-au constituit in Asociatia Périntilor “Scoala Gimnaziala Nicolae Stoleru Baia ”
conform legislatiei in vigoare.
Art. 156. — (1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de périntele sau reprezentantul legal al
copilului/elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul Scolii
Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia implicat, educatoru/ educatoarea /invititorul /institutorul profesorul
pentru  invafimantul pregcolar/primar/profesorul  diriginte. Parintele reprezentantul legal  al

copilului/elevului are dreptul de a solicita ca la discutii sd participe si reprezentantul parintilor. In situatiain



care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele sau reprezentantul legal are dreptul

de a se adresa conducerii Scolii Gimnaziale ,Nicolae Stoleru” Baia, printr-o cerere scrisd, in vederea

rezolvirii problemei.

(2) in cazul in care parintele sau reprezentantul legal considerd ci starea conflictuald nu a fost rezolvati
la nivelul Scolii Gimnaziale ,,Nicolac Stoleru” Baia, acesta are dreptul de a se adresa, Tn scris,

inspectoratului scolar pentru a media si rezolva starea conflictuala.

CAPITOLUL
II
Indatoririle parintilor /reprezentantilor legali
ART. 157

1. Potrivit prevederilor legale, parintele/reprezentantul legal are obligatia de a asigura frecventa
scolarii a benefciarului primar tn invatimantul obligatoriu si de a Jua mésuri pentru gcolarizarea acestuia
pani la finalizarea studiilor.

2. Pirintii/reprezentantul legal au obligatia s asigure participarea la cursuri a beneficiarului primar
minor pe intreaga perioadd a invatamantului obligatoriu. Nerespectarea acestei obligatii constituie contraventie
g1 se sanctioneazd conform prevederilor legale in vigoare.

3. Conform legislatiei in vigoare, la fnscrierea benefciarului primar In unitatea de
invatamant, parintele/reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in
vederea mentinerii unui climat sénétos la nivel de grupi/formatiune de studiu, pentru evitarea degradérii
stirii de sandtate a celorlalii beneficiari primari din colectivitate/unitatea de Invatimant.

4, Parintele/reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o daté pe lund, sé ia legitura cu profesorul
pentru invatdmantul prescolar/ "mvé‘;ﬁtorul/institutorul/prdfesorul pentru invatamantul primar/profesorul
dirigiﬁte pentru a cunoasgte evolutia copilului/elevului, prin mijloace stabilite de comun acord. Prezenta
parintelui sau a reprezentantului legal va fi consemnat fn caietul educatorului/educatoarei/profesorulut
pentru educatie timpurie/invititorului/institutorului/profesorutui pentru Invatdmént pregcolar/primar/
profesorului diriginte, cu nume, datd §i semndturd.

5. Parintele/reprezentantul legal rispunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul unitatii
de fova{imant, cauzate de beneficiarul primar.

6. Pirintele/reprezentantul legal al prescolarului sau al elevului din invatiméantul primar are obligatia
sd 1l insoteascd pini la intrarea in unitatea de invatimént, iar la terminarea activititilor educative/orelor
de curs si il preia. In cazul in care pirintele/reprezentantul legal nu poate sii desfisoare o astfel de
activitate, imputerniceste un alt adult.

7. Parintele/reprezentantul legal al elevului din invatadméntul primar, gimnazial are obligatia de a solicita,
in scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia fntr-o unitate de fnvitimant din striindtate.

8. Dispozitiile alin. (6) nu se aplicd in situatiile in care transportul copiilor la gi de la unitatea de invitamant
se realizeazd cu microbuzele scolare. Asigurarea securititii $i sigurantei in incinta unitatii de Invatamaént la
venirea gi pardsirea acesteia, In special pentru elevii din clasa pregititoare, se stabileste prin regulamentul

de organizare gi functionare a unitdtii de Invatimant.



9. Parintele/reprezentantul legal al pregcolarului sau al elevului din fovitidméantul obligatoriu are obligatia
de a-1 sustine pe acesta In activitatea de tnvitare desfisuratd, inclusiv in activitatea de Invétare realizatd
prin intermediul tehnologiei i al internetului, si de a colabora cu personalul unitdtii de invatamant
pentru desfigurarea in conditii optime a acestei activitati.

ART. 158
Se interzice oricdror persoane agresarea fizica, psihics, verbald etc. a copiilor/beneficiarilor primari §i a
personalului unitdtii de invi{dmant.
ART. 159
Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului de organizare gi functionare a
unititii de Tovatiméant este obligatorie pentru parintii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari.
Art. 158. — Se interzice oriciror persoane agresarea fizica, psihicd, verbala etc. a copiilor/elevilor $i a
personalului Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia.
Art. 159. — (1) Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului de orgamzate §i
functionare a Scolii Gimmaziale ,Nicolae Stoleru” Baia este obligatorie pentru parintii sau

reprezentantii legali ai copiilot/elevilor.

CAPITOLUL 111

Adunarea generald a parintilor

Art. 160. — (1) Adunarea generali a pirintilor este constituitd din tofi parinfii sau reprezentantii legali ai
copiilor/elevilor de la grupéd/formatiune de studiu.

(2) Adunarea generald a parintilor hotirigte cu privire la sustinerea cadrelor didactice $i a echipei ma-
nageriale a Scolii Gimnaziale ,Nicolae Stoleru” Baia privind activititile si auxiliarele didactice g1 mij-
loacele de invitamant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educirii copiilor/elevilor.

(3) In adunarea generald a parintilor se discutd problemele generale ale colectivului de copii/elevi si nu
situatia coneretd a unui copil/elev. Situatia unui copil/elev se discutd individual, numai in prezenta parinte-
lui, tutorelui sau sustindtorului legal al copilului/elevului respectiv.

Art. 166. — (1) Adunarea generald a pirintilor se convoaci de catre educatorul,/invatitorul/ profesorul

pentru invatimantul prescolar/primar/profesorul diriginte, de citre pregedintele comitetului de parinti al

clasei sau de catre 1/3 din numérul total al membrilor séi .

(2) Adunarea generald a parintilor se convoacd ori de cite ori este nevoie, este valabil Intrunitd in

prezenta a jumitate plus unu din totalul parintilor, sau reprezentantilor legali ai copiilor/elevilor din

grupa/clasa respectivd i adoptd hotirfiri cu votul a jumdtate plus unu din cei prezenti.

CAPITOLUL 1V
Comitetul de parinti
Art. 162. — (1) in Scoala Gimnaziali , Nicolae Stolern” Baia, la nivelul fiecirei grupe/clase, se

fonfiinteaza si functioneazd comitetul de parinfi.



(2) Comitetul de périnti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea generala a
parintilor, convocatd de educatoarea/invititorul/profesorul pentru fnvitiméntul prescolar sau
primar/profesorul diriginte care prezideazi sedinta.
(3) Convocarea adunérii generale pentru alegerea comitetului de périnti are loc in primele 15 zile (30 zile)
calendaristice de la fnceperea cursurilor anului gcolar.
(4) Consiliul de conducere al comitetul de périnii pe grupéd/clasa se compune din 3 persoane: un pregedinte §i
2 membri. in prima sedintd dupd alegere, membrii comitetului decid responsabilititile fiecaruia, pe care le
comunicd educatorului,/profesorului pentru invatamantul / prescolar/ primar/ profesorului diniginte.
(5) Comitetului de pirinti pe grupd/clasi reprezintd interesele pirintilor sau reprezentantilor legali ai
copiilor/elevilor clasei fn adunarea generald a pdrintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali, In consiliul
profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.
Axt. 163. —Comitetul de parinti pe grupi/clasa are urmatoarele atributii:
a) pune in practica deciziile luate de cdtre adunarea generald a parintilor elevilor clasei. Deciziile se iau cu
majoritatea simpld a voturilor parintilor sau reprezentantilor legali prezenti;
b) sustine organizarea gi desfagurarea de proiecte, programe si activitafi educative extragcolare la nivelul
grupei/clasel $i a unitatii de TnvatAmant;
¢) sustine organizarea gi desfagurarea de programe de prevenire si combaterea violentei, asigurarea
sigurantei i securitatii, combaterea discriminarii si reducerea absenteismului in mediul scolar;
d) poate sustine activitatile dedicate Intretinerii, dezvoltarii si modemizirii bazei materiale a grupei/clasei §i
scolii, prin actiuni de voluntariat;
¢) sprijind conducerea Scolii Gimnaziale ,Nicolae Stoleru” Baia gi educatoarea , invititorul
/profesorul pentru invi{imént pregcolar/primar/profesorul diriginte si se implica activ in
intrefinerea, dezvoltarea $i modermizarea bazei materiale a grupei/clasei $i a scolii, conform hotédrarii
adunérii generale ;
f) sustine organizarea gi desfigurarea de activitati de consiliere si orientare socioprofesionale;
g) se implicd in asigurarea securitétii copiilor/elevilor in cadrul activititilor educative, extragcolare si
extracurriculare;
Art. 164, — Pregedintele comitetului de périnti pe grupé/clasid reprezintd interesele parintilor sau
reprezentantilor legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al pamntilor $i asociatia de parinti si, prin
acesta/aceasta, In relatie cu conducerea Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia g1 alte foruri, organisme
$1 organizatil.
Art. 165. — (1) In baza hotirarii adunirii generale, comitetul de pirinti poate decide si sustind, inclusiv
financiar prin asociatia de parinti cu personalitate juridicd, cu respectarea prevederilor legale in domeniul
financiar, Intretinerea, dezvoltarea gi modernizarea bazei materiale a clasei. Hotirfrea comitetului de
parinti nu este obligatorie.
(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de citre un operator economic/persoane fizice se face cunoscutd
comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru copii/elevi/périnti,
tutori sau sustinitori legali.

(3) Este interzisd si constituie abatere disciplinard implicarea copiilor/elevilor sau a personalului din



unitatea de fnvatimént in stringerea gi /sau gestionarea fondurilor.

CAPITOLUL YV
Consiliul reprezentativ al parintilor/

Reprezentantilor legali/ Asociatia depirinti

Art. 166. — (1) La nivelul Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia functioneazé Consiliul reprezentativ
al parintilor/reprezentantilor legali
(2) Consiliul reprezentativ al parintilot/reprezentantilor legali din unitatea de Invitimant este compus din
pregedintii comitetelor de parinti.
(3) Consiliul reprezentativ al parintilor este o structurd, fird personalitate juridica, a cérei activitate este
reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotirirea adundrii generale a pregedinfilor comitetelor de
parinti pe grupd/clasd din unitatea de invitamant, care nu are patrimoniu, nu are buget de venituni $i
cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii gi a primi finantiri de orice fel de la persoane fizice
sau juridice. Se poate implica 1n activitatile Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia prin actiuni cu
caracter logistic - voluntariat. .
(4) La nivelul Scolii Gimnaziale ,Nicolae Stoleru” Baia se constituie Asociatia de périn{i in conformitate
cu legislatia n vigoare privind asociatiile gi fundatiile, care reprezintd drepturile si interesele périnfilor din
unitatea de tnvatdmant, membri ai acesteia.
Att. 167. — (1) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneazi presedintele gi 2 vicepresedinti ale
cror atributii se stabilesc imediat dupé desemnare, de comun acord intre cei 3, §1 8¢ consemneaza in
procesul-verbal al sedintei.
(2) Consiliul reprezentativ al péarintilor se Intruneste in sedinte or1 de cite ori este necesar. Convocarea
sedintelor Consiliului reprezentativ al parintilor se face de cétre presedintele acestuia sau, dupd caz, de
unul dintre vicepresedinti.
(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaz reprezentantii périntilor sau reprezentantilor legali
in organismele de conducere $i comisiile Scolii Gimnaziale ,Nicolae Stoleru” Baia.
(4) Consiliul reprezentativ al périnfilor este Intrunit statutar tn prezenta a doua treimi din numirul total
al membrilor, iar hotérarile se adoptd prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor celor prezenti.
In situatia 0 care nu se fntruneste cvorumul, sedinta se reconvoacd pentru o data ulterioard, fiind
statutard Tn prezenta a jumatate plus 1 din totalul membrilor.
(5) Presedintele reprezintd Consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice gi juridice.
(6) Presedintele prezintd, anual, raportul de activitate al Consiliului reprezentativ al parintilor.
(7) In situatii obiective cum ar fi : calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele Consiliului Reprezentativ al Parintilor se pot desfigura online prin mijloace electronice de
comunicare, Insistem de videoconferinta. |
Art. 168. — Consiliul reprezentativ al pirintilor are urmitoarele atributii:
a) propune Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia discipline si domenii care si se studieze prin

curriculumul la decizia gcolii, inclusiv din oferta nationald;



b) sprijind parteneriatele educationale intre unititile de invitdmant si institutiile/organizatiile cu rol

educativ din comunitatea locali,

¢) sustine unitétile de tnvaiméant in derularea programelor de prevenire si de combatere a absenteismului

1 a violentei in mediul gcolar;

d) promoveazi imaginea unititii de invitimant in comunitatea localz;

¢) se ocupd de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minorititilor in plan

local, de dezvoltarea multiculturalitatii $1 a dialogului cultural;

1) sustineunitatea de fnvatdmant in organizarea gi desfigurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia in organizarea si In desfigurarea

consultatiilor cu périntii, reprezentantii legali, pe teme educationale;

h) colaboreazi cu institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializata, directia generald de
asistentd sociald gi protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu organizatiile nonguver-
namentale cu atributii in acest sens, in vederea solutiondrii situatiei elevilor care au nevoie de ocrotire;

1) sustine Scoala Gimnaziald ,Nicolae Stoleru” Baia in activitatea de consiliere si orientare

socioprofesionald sau de integrare sociald a absolventilor;

j) propune masuri pentru §colarizare;1 elevilor din invitamantul obligatoriu gi incadrarea in muncé a

absolventilor,

k) se implicd direct in derularea activititilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazi in unitatea de

invatimant, la solicitarea cadrelor didactice;

1) sprijind conducerea Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia n asigurarea sdnatitii §i securitdfii elevilor;

m) are initiative si se implicd in Imbunétitirea calitatii vietii,

Art. 169. — (1) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de Invitimant poate face demersuri

privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de cétre gcoald constind In contributii,

donatii, sponsorizari etc., din partea unor persoane fizice sau juridice din tard §i din strdinétate, care vor fi
utilizate pentru:

a) modernizarea §i intretinerea patrimoniului unittii de invitimant, a bazei materiale si sportive;

b) acordarea de premii $1 de burse elevilor;

¢) sprijinirea financiard a unor activitati extragcolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiald precara;

¢} alte activititi care privesc bunul mers al Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia sau care sunt

aprobate prin hotirare de citre adunarea generald a parintilor pe care ii reprezinti.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor colaboreazi cu structurile asociative ale périntilor la nivel

local, judetean, regional si national.

CAPITOLUL VI

Contractul educational

Art. 170. — (1) Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Stoleru” Baia ncheie cu périntii sau reprezentantii legali, Tn

momentul fnscrierii anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor, in registrul unic matricol, un contract



educational In care sunt inscrise drepturile gi obligatiile reciproce ale partilor.

(2) Modelul contractului educational este prezentat in anexa care face parte integrantd din prezentul
regulament. Acesta este particularizat la nivelul fiecirei unitati de invatdmant prin decizia consiliului de
administratie, dupd consultarea Consiliului de périnti al Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia.

ART. 171

1. Contractul educational este valabil pe toati perioada de scolarizare In cadrul unititii de
invatiméint.

2. Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru parinte sau
reprezentant legal/elev major, altul pentru unitatea de invitimaint, si isi produce efectele de la
data semnirii. Unitatea de invitimént arhiveazi exemplarul contractului educational pe toata
perioada de scolarizare a elevului gi pentru incii doi ani din momentul in care elevul pariseste
unitatea de invitimant.

3, Consiliul de administratie al unititii de tavitimant preuniversitar monitorizeazi modul de
indeplinire a obligatiilor previizute in contractul educational.

4, Verificarea modului de respectare a prevederilor contractului educational de ciitre pirti se

realizeazd din oficiu sau la sesizarea péarintelui/reprezentantului legal/elevului major sau a
directorului unititii de invitimant preuniversitar.

5, In cazul nerespectirii prevederilor comtractului educational, ISJ Suceava poate dispune
aplicarea misurilor sau sanctiunilor, conform prevederilor legale.

Art. 172

1. Urmiitoarele fapte constituie contraventii, in miisura fn care nu constituie infractiuni, si se
sanctioneazi dupa cum urmeaza:

a. refuzul semnirii contractului educational de cétre pirinte san reprezentantul legal, se
sanctioneazi cu amend3 de la 1.000 de lei la 5.000 de lei;

b. refuzul semmirii contractului educational de ciitre directorul unititii de invitimant, se
sanctioneazi cu amendi de la 1.000 de lei la 5.000 de lei, sau cu prestarea unei activititi in folosul
comunitatii.

2. Contraventiile previzute la punctul 1) lit. a) si b) sunt sesizate de directorul, consilinl de
administratie al wunititii de invitimAnt san de ciitre beneficiarii primari oxi
pirintii/reprezentantii legali ai acestora.

3. Aplicarea sanctiunilor se realizeazi in conformitate cu prevederile axt. 1438, alin. (2)-(4) din

Legea invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile §i completirile ulterioare.

CAPITOLUL VII
Scoala si comunitatea.
Parteneriate/Protocoale intre Scoala Gimnaziald ,,Nicolae Stoleru” si alti parteneri

educationali

Art. 174. —Autorititile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii locale



colaboreazd cu consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor Scolii
Gimnaziale ,,Nicolac Stoleru” Baia
Art. 175. — Scoala Gimnaziald ,,Nicolae Stoleru” Baia poate realiza parteneriate cu asociatii, fundatii,
institutii de educatie si culturd, organisme economice §i organizatii guvernamentale si
nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.
Art. 176, — Scoala Gimnaziald ,Nicolae Stoleru” Baia, de sine stitdtoare sau in parteneriat cu
autoritatile administratiei publice locale si cu alte institutii gi organisme publice si private: case de
culturd, furnizori de formare continud, parteneri sociali, organizatii nonguvernamentale si altele
asemenea pot organiza la nivel local centre comunitare de invifare permanents, pe baza unor oferte
de servicii educationale adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuri-tinta interesate.
Art. 177.
Unitatile de invitimént, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu prevederile prezentului
regulament, pot initia, In parteneriat cu autoritifile administratiei publice locale si cu
organizatiile de pirinti, tn baza hotirdrii consiliului de administratie, activititi educative,
recreative, de timp liber, pentru consolidarea competentelor dobindite sau pentru accelerarea
invatarii, precam si activititi de recuperare cu elevii, prin programele ,,invﬁ‘gare remediald” sau
socoala dupi scoala”,
Art. 178. — (1) Parteneriatul cu autorititile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activitiiti/programe educationale In vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de Scoala
Gimnaziald , Nicolae Stoleru” Baia

(2) Activititile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propagandi electorald, de
prozelitism religios i nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

(3) Autorititile administratiei publice locale asigurd conditiile si fondurile necesare pentru implementarea
gi respectarea normelor de sindtate i securitate in muncd i pentru asigurarea securitétii copiilor/elevilor gi
a personalului in perimetrul scolii.

Art. 179.

(1) Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Stoleru” Baia Incheie parteneriate i protocoale de colaborare cu
operatorii economici.

((2) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilititile partilor, referitoare la asigurarea
securitatii beneficiarilor primari gi a personalului unitdtii de invatimént, respectarea normelor de sindtate
gl securitate in muncd, asigurarea transportului la gi de la operatorul economic, durata activititilor,
drepturile gi tndatoririle beneficiarilor primari, utilizarea fondurilor realizate, cu respectarea prevederilor
legale In vigoare.

Art. 180. (1) Scoala Gimnaziald ,Nicolae Stoleru” Baia incheie protocoale de parteneriat cu organizatii
nonguvernamentale, unitdfi medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturd, asociatii confesionale,
alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare
institufionald/planul de actiune al unititii de Tnvatimant.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu respectarea

prevederilor legalein vigoare.



(3) In cazul derulirii unor activititi in afara perimetrului unititii de Inviitimant, fn protocol se va specifica
coneret carei pérti i revine responsabilitatea asiguririi securitétii copitlor/elevilor.

(4) Rezultatul activititilor realizate va fi ficut public, prin afisare la sediul unitétii, pe site-ul scoli,
princomunicate de presi i prin alte mijloace de informare.

(5) Scoala Gimnaziala ,Nicolae Stoleru” Baia poate Incheia protocoale de parteneriat gi pot derula
activitdfi comune cu unititi de invatimént din strdindtate, avind ca obiectiv principal dezvoltarea
personalititii copiilor si a tinerilor, respectindu-se legislatia in vigoare din statele din care provin
institutiile respective.

(6) Reprezentantii parintilor sau reprezentantii legali se vor implica direct in buna derulare a activi-

tatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazd in Scoala Gimnaziald , Nicolae Stoleru” Baia.

TITLUL X

Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 181. — Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricérui alt fond destinat deruldrii
examenelor/evaludrilor nationale.
ART. 182
(1)  In unitatile de invitaméant sunt interzise fumatul, precum i utilizarea tuturor categoriilor
de produse care contin tatun sau a tigaretelor electronice, conform Legii nx. 349/2002 pentru
prevenirea gi combaterea efectelor consumului produselor din tutun, cu modificirile si
completirile ulterioare.
2 in unitiitile de invitiméint sunt interzise detinerea, consumul sau comercializarea de
droguri, bauturi alcoolice, substante etnobotanice sau alte substante.
3 in unititile de Invitimint este interzisd organizarea sau participarea/promovarea
participérii la jocuri de novoc.
(4) Interdictiile stipulate la alin. (1), (2) si (3) sunt valabile i pe perioada organizirii de citre
cadrele didactice a diferitelor tipuri de activititi extragcolare si extracurriculare la care
participa elevii unitatilor de invitimant preuniversitar.
(5) in unititile de invitimant comercializarea sau oferirea cu titlu gratuit, inclusiv prin
automate comerciale, a biuturilor energizante sunt interzise, conform prevederilor Legii nr.
61/1991 pentru sanctionarea faptelor de inciilcare a unor norme de convietuire sociald, a ordinii
si linistii publice, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare.
(6) Utilizarea telefoanelor mobile sau a oriciror alte echipamente de comunicatii electronice
de citre elevi se realizeazi conform prevederilor legale stipulate in Legea invatamantului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificiirile si completirile ulterioare; utilizarea acestora in
timpul orelor de curs se poate face numai la solicitarea cadrului didactie, in situatia folosirii lor
in procesul educativ. Prevederile nu se aplici echipamentelor pe care elevii cu CES sunt
autorizati si le foloseasca.

(7) Nerespectarea prevederilor referitoare la utilizarea telefoanelor/a altor echipamente de



comunicatii electronice poate duce la preluarea echipamentului de ciatre personalul unitatii de
invitimant in vederea predirii, dupé caz, citre parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor
primari minori san beneficiariloxr primari majori conform regulamentului de organizare si
functionare al unitiitii de invitimint.
ART. 183
() in unititile de invatimént se asigurd dreptul fundamental la invijituri gi este interzisd orice formd de
discriminare a copiilor/beneficiarilor primari §i a personalului din unitate.
(2) In unitatile de invatimant sunt interzise misurile care pot limita accesul la educatie al beneficiarilor
primari, cum ar fi, de exemplu, efectuarea de citre acegtia a serviciului pe scoald, interzicerea participdrii la
cursuri sau sanctionarea beneficiarilor primari care nu poartd uniforma unitétii de invatamant sau altele asemenea.
(4) In scopul protejirii beneficiarilor primari si prevenirii traficului de minori, fiecare unitate de invitimant
va implementa mésuri proactive de identificare si prevenire a cazurilor de trafic de persoane.
(5) In organizarea activitatilor de informare si educare pentru elevi si parinti/reprezentanti legali cu scopul
de a creste gradul de constientizare privind pericolele traficului de persoane, precum si modalitatile de prevenire
ale acestuia, unititile de tnvitimant vor colabora cu autoritatile locale, organizatiile non-guvernamentale si alte
institutii relevante pentru a oferi suport si protectie beneficiarilor primari vulnerabili la riscul de trafic de persoane.
ART. 184
(1)  Unititile de invitidmint preuniversitar si unititile de educatie extragcolari au obligatia publicirii
pe site-urile proprii si prin orice altd formi de comunicare publici existentd la nivelnl unitiitii scolare, a
autorizatiei de secui‘itate la incendiu pentru fiecare clidire de invitiméint, precum si a autorizatiei sanitare
de functionare.
(2) Pentru clidirile care nu detin autorizatie de securitate la incendiu, entitiatile previzute la alin. (1) au
obligatia aducerii la cunostinta publicului, prin intermediul site-urilor proprii si prin orice alti forma de
comunicare publicd existentd la nivelul unititii scolare, dacd se impune sau nu obtinerea acestui act
administrativ pentru fiecare clidire de nvitamint.
(3) in cazul inexistentei autorizatiei sanitare de functionare, entitiitile previizute la alin. (1) au obligatia
aducerii la cunostinta publicului, prin intermediul site-uriloxr proprii si prin orice altd forma de comunicare
publici existenti la nivelul unititii scolare, a acestui fapt.
ART. 186
1 in termen de 45 de zile de la data intririi in vigoare a prezentului regulament, consiliile de
administratie ale unitiitilor de Inviitimant sunt obligate ca, pe baza acestuia si a dispozitiilor legale In
* vigoare, sii aprobe propriile regulamente de organizare si functionare.
2) La elaborarea regulamentului de organizare si functionare si a regulamentului de ordine interioari s

respecti si prevederile din Statutul elevului, aprobat prin ordin al ministrului educatiei.



ANEXA Nr. 1
METODOLOGIE
privind desfisurarea activititilor in sistem online sau hibrid in unititile de Invatimant
CAPITOLUL 1

Dispozitii generale

wt. 1
1 Prezenta metodologie reglementeaza modalitatea de desfagurare a activitdtilor didactice in sistem online si hibrid, prit
atermediul tehnologiei si al internetului, fn vederea utilizarii tehnicilor pedagogice pentru o fnvitare la distantd rezilientd g

avorabild incluziunii, precum gi preluarea, gestionarea gi prelucrarea datelor cu caracter personal ale participantilor la acest tip de

ctivitati.
2) T sensul prezentei metodologii, termenii de mai jos au urmitoarele semnificatii:
) prin participant la activitafile desfagurate prin intermediul tehnologiei gi al internetului se ntelege: cadrul didactic.

regcolarul, elevul, périntele sau un membru al familiei In grija/supravegherea ciruia este incredintat elevul minor;
] prin unitdti de invatdmant se foteleg: unitatile de Invataméint de nivel prescolar, gimnazial, liceal, profesional, palatele
opiilor, cluburile copiilor, cluburile sportive colare.
wrt. 2
Lista definitiilor termenilor/expresiilor/notiunilor utilizate in cuprinsul prezentei metodologii:

) activitatea didacticii in sistem online sau hibrid, prin intermediul tehnologiei i al internetului este o formé de organizare ¢
rocesului didactic ce implica nlocuirea orelor de predare, invitare §i evaluare care presupun prezenta fizicd ¢
regcolarilor/beneficiarilor primari in sala de curs, cu activitifi de studiu individual si activitdti didactice fn sistem online
incron/asincron/mixt. Activitatea este organizati de citre cédrele didactice, acestea asigurind continuitatea procesului didactic
rin intermediul tehnologiei si al internetului.
) mediul educational virtual - ansamblu de mijloace educationale digitale gi de comunicare care asigurd desfisuraree
rocesului educational prin activitati specifice organizate prin intermediul tehnologiei si al internetului, precum:

platforme digitale educationale de fnvitare sincrond ¢i asincrond sau destinate credrii §i partajarii resurselor educationale
eschise (RED);

platforme de evaluare §i realizare de continut digital;

aplicatii destinate comunicarii prin intermediul tehnologiei si al intermmetului specifice dispozitivelor: calculator de birou,
aptop, tableta, telefon, sau echipament tip ecran inteligent cu ajutorul cérora se poate comunica in sistem de videoconferinid,

resurse informationale digitale - se referd la resurse educationale deschise de tip lectie, test, tutorial etc. disponibile pe
latforme digitale educationale, precum si alte resurse de tip text, imagine, modele etc. ce pot fi folosite in procesul educational;
) formele de comunicare prin intermediul tehnologiei si al internetului:

sincrond - desfasuratd fntr-un mediu virtual de invitare, cu participarea simultand a pregcolarilor/beneficiarilor primari,
adrelor didactice, eventual §i a pArintilor/reprezentanitlor legali;

asincrona - desfisurati fntr-un medin virtual de invatare, n cadrul careia prescolarii/elevii gi cadrele didactice nu sum
onectafi simultarn;

mixti - desfisurata atat sincron, cét §i asincron;
) TA: sisteme care utilizeazd elemente de inteligentd artificiald care pot asista procesul de predare, fnvitare si evaluare sat

ot fi integrate In programul de educatie prin modalitdti concrete.



CAPITOLUL I
Principii aplicabile. Aspecte privind securitatea in mediul educational virtual si gestionarea

datelor cu caracter personal

wt. 3

'rincipiile specifice care guverncaza procesul didactic prin activitati-suport pentru Tnviéitarea prin intermediul tehnologiei si al

aternetului, conform prevederilor Legii invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile i completirile ulterioare,

unt:

) principiul asigurdrii echitatii si egalitatii de sanse;

) principiul centrdrii educatiei pe beneficiarii primari ai acesteia;

) principiul participirii si responsabilitatii parintilor/reprezentantilor legali;

) principiile accesibilititii si disponibilitatii;

) principiul interesului superior al elevului;

) principiul eficientei;

) principinl descentralizirii decizionale.

wrt, 4

D Securitatea In mediul educational virtual se realizeazd conform Regulamentului (UE) 2019/881 al Parlamentului European

i al Consiliului din 17 aprilie 2019 privind ENISA {(Agentia Uniunii Europene pentru Securitate Cibernetic) i privind
ertificarea securitatii cibernetice pentru tehmologia informatiei si communicatiilor gi de abrogare a Regulamentuiui (UE) nr.
26/2013 (Regulamentul privind securitatea cibernetici), precum si prelucrarea datelor cu caracter personal. fn organizarea si
esfagurarea activitatilor in mediul virtual se asigurd respectarea cerintelor privind protectia datelor cu caracter personal, conform
revederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European §i al Consiliului Uniunii Europene din 27 aprilie 2016
rivind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera circulafie a acestor
ate si'de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), denumit, o continuare, GDPR.

2) Misurile de securitate, ca pirti integrante ale platformelor digitale educationale utilizate fn mediul educational virtual, si
e protectie a sindtatii beneficiarilor primari/prescolarilor tn perioada utilizdrii echipamentelor digitale se stabilesc pentru
esfisurarea activititilor educationale. De asemenea, sistemele care utilizeazi elemente IA folosite in asistarea procesuiuni de
redare, Invtare §i evaluare trebuie 83 fie fiabile, echitabile, sigure, de incredere si sé poatd demonstra ci gestionarea datelor
ducationale se face cu respectarea GDPR, protejeaza viata privati a persoanelor gi este utilizatd peniru binele cormun.

3) Prelucrarea, de cétre unitatea de fnviatimant, a datelor cu caracter personal ale participantilor la activitatile desfigurate prin
atermediul tehnologiei i al internetului se realizeaza tn vederca tndeplinirii obligatiei legale care revine unititii de nvitdmant de
sigurare a dreptului la Invititura, prin garantarea accesului si a desfisurdrii efective a procesului educational In cazul In care
rocesul educational nu se poate derula fata n fad, conform prevederilor legale in vigoare.

4) Categoriile de date cu caracter personal care trebuie prelucrate cu respectarea principiilor legate de prelucrarea datelor cu
aracter personal previzute la art. 5 din Regulamentul (UE) 2016/679 sunt:

) numele i prenumele prescolarilor/beneficiarilor primari, numele si prenumele cadrelor didactice care utilizeaza
plicatia/platforma educationald informatici;

) imaginea, vocea participantilor, dupa caz;

) mesajele, videoclipurile, figierele expediate sau orice alte matertale care contin date prelucrate prin utilizarea
plicatiei/platformei educationale informatice; '

) rezultatele evaluarii;



) datele de conectare la aplicatia/platforma educationald utilizatd pentru participare la cursurile online: nume de utilizator §i
arolid de acces.

5) Ca miasuri de protectie a datelor cu caracter personal, prelucrate cu ocazia utilizarii aplicatiilor/platformelor educationale
aformatice, se interzice inregistrarea activitatilor desfagurate online.

ut. 5

1) Unitatea de invitimant, in calitate de operator de date cu caracter personal, are obligatia de a institui o serie de médsuri

shnice $1 organizatorice privind protejarea si pastrarea datelor cu caracter personal care s3 vizeze:

) securitatea tn mediul online;

] asigurarca confidentialititii datelor;

) preintdmpinarea riscului pierderii de date;

) tmpicdicarea modificérii datelor cu caracter personal;

3 interzicerea accesului neautorizat la datele cu caracter personal.

2) Conducerea unitatii de TnvajAmént ia masuri cu privire la furnizarea informatiilor previzute la art. 13 din Regulamentul

UE) 2016/679: identitatea si datele de contact ale unititii de invatamént i, dupd caz, ale reprezentantului acesteia, scopurile in
are sunt prelucrate datele cu caracter personal, precum gi temeiul juridic al prelucririi, destinatarii sau categoriile de destinatari ai
atelor cu caracter personal, perioada pentru care vor i stocate datele cu caracter personal, drepturile persoanelor vizate.

3) Prin misurile dispuse, unitatea de Tnvitimant trebuie sa faci dovada péstrarii in conditii de siguranta a datelor cu caracter
ersonal, asa cum au fost definite la art. 4 alin. (4). |

\rt. ©

‘articipantii la activitétile de fnvatare desfigurate prin intermediul tehnologiei si al internetului au urmétoarcle obligatii:

Jraspund pentru toate mesajele, videoclipurile, figicrele expediate sau pentry orice alte materiale prelucrate prin utilizare:
plicatiei/platformei educationale informatice;

)de a utiliza aplicatia/platforma educationala informatici doar in conformitate cu prevederile

zgale;

2)de a nu fnregistra, disemina, folosi informatii, care contin date cu caracter personal, in alt mod care excede scopului prelucréri

cestor date, fard acordul exprimat al tuturor partilor implicate.

wrt. 7
1 Datele cu caracter personal previzute la art. 4 alin. (4) sunt prelucrate exclusiv in scopul derulérii activititii didactice.
2 Orice prelucrare a datelor cu caracter personal efectuati de citre unitatea de Invdtdmant in afara scopului vizat, previzut la

lin. (1), constituie o incilcare a prevederilor legale.

CAPITOLUL III
itape de implementare a activititilor didactice in sistem online sau hibrid, prin intermediul tehnologiei si al internetului la

nivelul unititilor de invitaméint

wt. 8

n vederea organizirii si desfagurfirii activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului, unitatea de fovitamént va
arcurge urmatoarele etape:

Yevaluarea capacitifii de a desfigura activitatea didactici prin intermediul tehnologiei §i al internetulud, in vederea stabilirii
ecesarului de resurse informationale i de resurse umane formate;

identificarea de solutii, In colaborare cu alte autorititi si institutii publice, organizatii nonguvernamentale, parteneri economici,

entru asigurarea resurselor gi tehnologiei necesare desfiguririi activitatii in unitifile de Invi{imant,



Yimplementarea unor programe de formare a competentelor digitale/sesiuni de instruirepentru pentru familiarizarea cadrelor

1dactice cu aplicatii, platforme si alte resurse educationale, respectiv seminare online, cursuri online, tutoriale video;

Jeolectarea datelor statistice cu privire la accesul prescolarilor/beneficiarilor primari la mijloacele tehmologiei, servicii de internet,

zlefonie, radio gi TV, platforme §i resurse disponibile, n vederea proiectarii activitatii-suport pentru Invétarea prin intermediul

zhnologiei si al internetului;

Yimplementarea solutiilor identificate, In unitati de invatamant;

f) valorificarea rezultatelor obtinute prin monitorizare g1 feedback, pentru fmbunatatirea activititilor didactice prin intermediul

shnologiei si al internetului.

CAPITOLUL IV

Roluri specifice ale factorilor implicati in organizarea si desfigurarea activitigilor didactice pentru fnvitarea prin

ut. 9

intermediul tehnologiei si al internetului

Ainisterul Educatiei (ME) are urméatoarele atributii:

a)

b)

d)

€)

wrt, 10

coordoneazd §i monitorizeazd, prin inspectoratele gcolare, organizareca $i desfisurarea activitdfilor didactice prir
intermediul tehnologiei $i al internetului, In fnvatdméntul preuniversitar de stat;

intreprinde masuri, in colaborare cu Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Transporturilor si Tnfrastructurii, Ministeru.
Dezvoltarii, Lucririlor Publice si Adminisiratiei, adminisiratia publicd locald, alte autoritdti ale administratiei publice
centrale sau locale, pentru facilitarea accesului prescolarilor/beneficiarilor primari la tehnologie si internet;

pune la dispozitia cadrelor didactice si beneficiarilor primari/pregcolarillor, n colaborare cu autorititi si institutii publice,
organizatii nonguvernamentale, operatori economici, resurse educationale deschise prin intermediul tehnologiei si a
internetulud, aplicatii digitale, emisiuni TV si radio si alte resurse care pot facilita activitatea didactica;

elaboreazd, dezvoltd si disemineazd, prin Centrul National de Politici gi Evaluare Tn Educatie (CNPEE), platforme de
teste, modele de teste si bareme de evaluare nccesarce pregatirii individuale pentru sustinerea examenelor nationale,
precum si resurse educationale deschise care pot fi utilizate de catre cadrele didactice In activitatea pe care o desfasoard;
coordoneazd activititile care utilizeazi platforme de gestiune a datelor §i proceselor educationale §i administrative it

invafimantul preuniversitar.

nspectoratele gcolare au urmétoarele atributii:

a) coordoneazd, prin inspectorii scolari generali/gemerali adjuncti, activitatca didactici in sistem online/hibrid pric

intermediul tehmologiei i al internetului, realizatd la nivelul unitatilor de fovitdmant din judet/municipiul Bucuresti;

b) evalueazi capacitatea unitatilor de fnvitamant din subordine de a desfiigura activitatea-suport de fnvitare prin intermediu.

tehnologiei si al intemetului, in vederea stabilirii necesarului de resurse informationale gi de resurse umane formate;

¢) identifica solutii, In colaborare cu alte autoritafi g institutii publice, organizatii nonguvernamentale, parteneri economici,

pentru asigurarea premiselor desfasuréirii activititii in unititile de Invitimént din subordine;

d) acordd sprijin, prin inspectorii gcolari, cadrelor didactice in:

- proiectarca activitatilor de invitare, predare si evaluare prin intermediul tehnologiei si al internetului;

- elaborarea  unor exemple de fise de lucru  in vedereaconsolidirii  Tnvatarii

prescolarilor/beneficiarilor primari;

- stabilirea sarcinilor de lucru, a proiectelor/portofoliilor care sprijind activitatea didactics prin intermediul tehnologiei i al

internetului;



- prezentarea de resurse educationale care pot fi utilizate in activitatea didacticd prin intermediul tehnologiei i al
internetului;
¢) asigurd, prin informaticieni/personal de specialitate, asistentd tehnic unitatilor de fnvatimant inclusiv pentru activarea
licentelor privind utilizarea platformelor;

f) asiguri, prin CCD, sprijin/consiliere, prin programe de formare/sesiuni de instruire etc., pentru personalul didactic.

Art. 11

Conducerea unititii de Invitimént are vrmétoarele atributii:

a) informeaza pregcolarii/elevii $1 parinfii/reprezentantii legali acestora asupra modalititii de organizare a activitatii
didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului In aceastd perioada, inclusiv cu privire la drepturile si obligatiile
pe care le au;

b) evalueazi capacitatea unitatii de Tnvitimant de a desfigura activitatea didacticd prin intermediul tehnologiei si al
internetului si stabileste necesarul de resurse informationale gi de resurse umane;

¢) stabilegte mAsuri pentru buna desfisurare a activititii didactice de cétre toate cadrele didactice i pregcolatii/elevii din
unitatea de Tnvatiméant;

d) intreprinde demersuri citre autoritatile locale pentru asigurarea dispozitivelor si a conexiunii la internet pentru
prescolarii/elevii care nu dispun de mijloacele necesare pentru desfisurarea activitdtilor prin intermediul tehnologiei i al
internetulug;

) gestioneazi baza materiald cuprinzind dispozitive electronice cu conexiune la internet;

) repartizeazi, prin incheierea unui contract de comodat/prin proces-verbal de predare-primire, dispozitive conectate la
internet prescolarilor/beneficiarilor primari care nu dispun de aceste mijloace;

g) stabileste impreund cu cadrele didactice gi profesorii diriginti platformele gratuite, aplicatiile si resursele educationale
deschise care se recomandi a fi utilizate in activitate;

h) sprijina cadrele didactice i pregcolarii/elevii s isi creeze conturi de e-mail si de acces la platformele si aplicatiile
electronice utilizate la nivelul unitatil de thvatdmant;

1) identifici si aplici modalitifi de sustinere a activitdfii pentru posibile cazuri speciale, inclusiv pentru prescolarii/elevii cu
CES;

j) monitorizeaza modul in care se desfigoard activitatea didacticd prin intermediul tehnologiei §i al internetului.

Art. 12

Profesorii dirigioti/Profesorii pentru  invitdméant primar/Invatatoarele/Profesorii pentru fnvéitimantul
pregcolar/Educatoarele au urmétoarele atributii:

a) informeaza elevii si parintii/reprezentantii legali ai acestora despre modalitatea de organizare a activitatii didactice prir
intermediul tebnologiei g1 al internetului fo. aceastd perioads, inclusiv cu privire la drepturile si obligatiile pe care le au;

b) coordoneazi activitatea clasel gi colaboreaza cu celelalte cadre didactice in vederea asiguririi continuitatii participari:
prescolari/beneficiarilor primari la activitatea de invatare prin intermediul tehnologiei si al internetului;

¢) participa la stabilirea platformelor, a aplicatiilor si a resurselor educationale deschise care se recomanda a fi utilizate fr
activitatea desfiguratd; -

d) transmit pregcolarilor/beneficiarilor primari de la grupa/clasa pe care o coordoneaza programul stabilit la nivelul unitati
de fnvitimant, precum si alte informatii relevante pentru facilitarea Tnvatirii prin intermediul tehnologiei si a
internetului;

€) oferdi consiliere pregcolarilor/beneficiarilor primari grupei/clasei pentru participarea acestora la activitatile didactice prir

intermediul tehnologiei si al internetului;



f) mentin comunicarea cu pirintii/reprezentantii legali ai pregcolarilor/beneficiarilor primari;
g) intervin n solutionarea unor situatii specifice cu privire la desfisurarea activitatii didactice in care sunt implicat
preseolarii/elevii grupei/clasei.
Art. 13
Cadrele didactice au urmétoarele atributii:
a) proiecteazd §i realizeaza activitdtile didactice din perspectiva principiilor curriculare si a celor privind invétarea prir
intermediul tehnologiei si al internetului;
b) elaboreazi, adapteazi, selecteaza resurse educationale deschise, sesiuni de fnvdtare pe platforme educationale, aplicatii.
precum gi alte categorii de resurse care pot fi utilizate;
c) proiecteazd activititile-suport pentru fnvitarea prin intermediul tehnologiei i al internetului;
d) elaboreazi instrumente de evaluare aplicabile prin intermediul tehnologiei i al internetului, pentru fnregistrarez

progresului pregcolarilor/beneficiarilor primari;

. ¢) stabilesc impreund cu celelalte cadre didactice un program optim pentru predare-invifare- evaluare astfel tncht sa se

respecte curba de efort a beneficiarilor primari gi $a se evite supraincircarea acestora cu sarcini de lucru
Art, 14
Elevii au urméatoarele responsabilitati:

a) participa la activititile stabilite de cadrele didactice si de ciitre conducerca unitdtii de fnvatamant, conform programuly
comunicat, precum $i informatiilor iransmise de c#tre profesorii diriginti/profesorii pentru Invatdman
primar/invatatoare/profesorii pentru invatamantul pregcolar/ educatoare;

b) rezolvi §i transmit sarcinile de lucru In termenele gi conditiile stabilite de cétre cadrele didactice, in vederea valorificiri:
activititii desfasurate prin intermediul tehnologiei si internetului;

¢) au o conduitd adecvati statutului de elev, dezvoltdnd comportamente §i atitudini prin care si se asigure un climat propice
medinlui de fnvatare;

d) nu comunicd altor persoane datele de conectare la platforma destinatid tnvataméantului prin intermediul tehnologiei si a.
internetului; ' '

€) nu inregistreaza activitatea desfisuratd in mediul online, tn conformitate cu legislatia privind protectia datelor cu caractes
personal, conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679, precum si ale art. 4 alin. (4) din prezenta metodologie;

f) au obligatia de a participa la activititile desfagurate prin intermediul tehnologiei si al internetului; in caz contrar, elevit
este considerat absent si se consemneazi absenta fn catalog, cu exceptia situatiilor justificate;

g) au un comportament care si genereze respect reciproc, un mediu propice desfasuririi orelor de curs.

Art. 15
Parintii/reprezentantii legali au urmétoarele atributii:
a) asigurdi participarea copiilor/beneficiarilor primari la activitatile didactice organizate de catre unitatea de tnvatimént

prin intermediul tehnologiei si al internetului, urmarind crearea unui mediu fizic sigur, prietenos si protectiv pentru copil in

impul desfasuririi activititii, promovarea unui comportament pozitiv, aprecierea progresului Tnregisirat de prescolar/elev,

acurajarea, motivarea gi responsabilizarea acestuia cu privire la propria formare;

b) mentin comunicarea cu profesorul diriginte/invatitorul si celelalte cadre didactice;
¢) sprijind pregcolarul/elevul, daca este cazul, in primirea si transmiterea sarcinilor de lucru, in termenele stabilite;

d) transmit profesorului diriginte/profesorului pentru Invatdmant primar/fnvititoarei/profesorului pentru Invitimantul

regcolar/educatoarei feedbackul referitor la organizarea si desfisurarea activitatii de predare-invatare-evaluare prin intermediul

shnologiei §i al internetului.



CAPITOLUL V
Aspecte metodologice privind organizarea si desfiigurarea activititii didactice

prin intermediul tehnologiei si al internetului in unititile de invitdméint preuniversitax

Art. 16

(1) fn proiectarea si organizarea activitatii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului se respecta prevederil
planurilor-cadru gi ale programelor scolare In vigoare.

(2) In proiectarea si organizarea activitafii didactice prin intermediul tehmologiei si al internetului s vor avea in vedere:

a) selectarea informatiilor/a experientelor anterioare ale beneficiarilor primari $i valorificarea acestora,;

b) realizarea/selectarea/adaptarea materialelor/resurselor specifice pentru facilitarea procesului educational;

¢) crearca unei comunitéti de Invétare;

d) aplicarea sarcinilor de luctu, astfel incat si se asigure pentru tofi prescolarii/elevii dobéndirea competentelor
specifice particularititilor de varsti;

€) incurajarea contributiilor individuale, a reflectiei etc.

(3) Activititile didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului vor urmiri dezvoltarea competentel
beneficiarilor primari, fixarea $i consolidarea cunogtintelor, educatia remediald, pregitirea beneficiarilor prima
pentru ‘sus‘;inerea evaluirilor si examenelor nationale.

Art. 17

(1) Materialele didactice utilizate In format digital pot fi din categoria: manuale gcolare, auxiliare curriculare
aprobate/avizate de citre ME, ghiduri, brosuri, platforme online, dar si diverse aplicatii, platforme, resurse
recomandate de citre ME, de citre ISJ/ISMB sau de citre conducerea unitafii de fnvatimant (spre exemplu, la
fnvitimantul primar si gimnazial se utilizeazd, cu precadere, manualele digitale pentru clasele I - a VIII-a existente
pe website-ul CNPEE: www.manuale.edu.ro).

(2) Materialele didactice trebuie sa fie accesibile pentru toti pregcolarii/elevii din formatiunea de studiu.

(3) Cadrele didactice pot elabora gi utiliza orice alte materiale educationale, fn conformitate cu programa gcolard in

vigoare.

Art. 18

(1) in activitatea didacticd prin intermediul tehnologiei si al internetului se pot folosi, adapta si redistribui liber, tindnd
cont de drepturile de autor, resurse educationale deschise (RED) - materiale pentru invétare, predare, cercetare sau
alte scopuri educationale, cum ar fi: cursuri, proiecte de lectii, prezentéri, cir{i, manuale, teme pentru acasa,
chestionare, activitati Tn clasi sau in laborator, jocurl, simuldri, teste, resurse audio saﬁ video etc., puse la dispozitie
in format digital sau fizic $i la care exista acces liber.

(2) Materialele utilizate de citre cadrele didactice fn procesul de predare, invitare si evaluare prin intermediul
tehnologiei §i al internetului gi fncércate pe platforme dedicate constituie material didactic.

Art. 19

(1) in organizarea si desfagurarea activitatii didactice prin intermediul tehmologiei si al internetului, cadrul didact
verifici sistematic realizarea sarcinilor de lucru de citre pregcolari/elevi si fi incurajeazi prin oferirea feedbackul
constructiv/pozitiv cu accent permanent pe proces, solutii si pe rezultat, nu pe consecinge. In procesul evalui
sarcinilor de lucru se recomandd utilizarea unor tehnici de colaborare Tn perechi sau i1 grupuri mici, fncurajare
beneficiarilor primari sé aplice autoevaluarea §i evaluarea reciproca.

(2) Se recomandd ca feedbackul privind activitatea desfaguratd de elevi si fie In raport cu progresul si potentiah



fiecaruia.

(3) In elaborarea sarcinilor de lucru trebuie si se urmireasca respectarea particularitdtilor de vérstd ale beneficiarils
primari In ceea ce priveste resursa de timp, nivelul de fntelegere al acestora si gradul de dificultate a itemilo
Sarcinile de lucru trebuic s fie creative, sd nu conduci la picrderea interesului beneficiarilor primari fais de Tovitar
la oboseald fizicd si emotionald, la reducerea timpului destinat unor activititi recreative, familiale sau comunitar

inclusiy a timpului destinat somnului, alimentatiei etc.

CAPITOLUL VI
Desfisurarea activititii didactice in comunititi dezavantajate

in care cadrele didactice si elevii au acces limitat la tehnologie

Art, 20

(1) fn comunititile dezavantajate i care cadrele didactice si elevii au acces limitat Ia tehnologie, inspectoratele

\ scolare i conducerea unitatilor de fnvatimant, cu sprijinul autorititilor locale si al altor parteneri, iau masuri

l pentru asigurarea activitafii de suport pentru invétarea prin mijloace alternative, altele decat tehnologie si/sau internet.
(2) Se recomandi proiectarea de sarcini de lucru individualizate, tn corespondentd cu cerintele curriculare ale
disciplinelor din planul de fnvitamaént si adaptate nevoilor fieciirui elev. Sarcinile de lucru trebuie si fie stabilite doar
in baza continuturilor care au fost predate In clasa i si fie centrate pe analizi si aplicare.

(3) Transmiterea sarcinilor de lucru citre elevi trebuic 53 se realizeze respectand conditiile impuse; dupa caz, pot fi
utilizate transmisiunile radio si TV locale, precum si serviciile commnitare puse la dispozitia cetitenilor de citre
autoritatea locald, pentru distribuirea materialelor.

(4) Tn situatia in care majoritatea pregcolarilor/beneficiarilor primari au acces limitat la mijloacele tehnologiei

§i/sau internetului, activitatea cadrelor didactice care predau la clasele respective se va centra pe activitati de dezvoltare
de resurse educationale specifice recuperdrii accelerate la Intoarcerea fn unitifile de invitimént.

(5) in situatia tn care cadrele didactice au acces limitat 1a mijloacele tehnologiei gi/sau internetului, activitatea acestora

se va desfasura utilizindu-se alte resurse educationale, stabilite Tn acord cu directorul unitatii de invatimant.

CAPITOLUL VII
Evaluarea beneficiavilor primari
Art. 21

n cadrul activitafilor de predare, fnvitare §i evaluare in sistem online sau hibrid, prin intermediul tehnologiei st al

internetului, progresul educational al beneficiarilor primari poate fi evaluat de cadrele didactice, prin acordarea de

note/calificative, in conformitate cu legislatia tn vigoare, utilizand instrumente specifice de evaluare.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale
Art. 22
Conducerea $eolii Gimnaziale ,,Nicolae Stoleru” Baia, cadrele didactice si personalul didactic auxiliar sunt
responsabili pentru organizarea si desfagurarea, In conditii de calitate, a activitétilor didactice prin intermediul tehnologiei i &

internetulud,






